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Préambule 
La relance économique de notre pays est une priorité partagée par líensemble des acteurs publics. 
Tandis que des moyens exceptionnels sont mobilisés tant au niveau européen quíà líéchelle nationale, 
la réussite de la relance passe également par une forte mobilisation des collectivités territoriales. 

Le Gouvernement propose aux collectivités du « bloc communal » une nouvelle méthode de 
contractualisation avec les contrats de relance et de transition écologique (CRTE). Ces nouveaux 
contrats engagent les cosignataires sur la durée des mandats exécutifs locaux. Ils sont ouverts à 
líensemble des territoires intéressés, à líéchelle díune ou plusieurs intercommunalités. En région Grand 
Est, líinitiative est portée conjointement par líÉtat et le Conseil régional et prend la forme díun Pacte 
territorial de relance et de transition écologique (PTRTE). 

Le contrat est conclu sur le périmètre de la Communauté urbaine du Grand Reims, qui représente un 
bassin de vie cohérent de 143 communes et 300 000 habitants, organisé en communauté urbaine et 
doté díun projet de territoire. Outre líÉtat et la Région à líinitiative du dispositif, il associe le Département 
de la Marne et la Ville de Reims au titre de leur action respective en faveur du développement du 
territoire et de la transition écologique. 

Le PTRTE du Grand Reims prend la forme díun contrat métropolitain de la Communauté urbaine du 
Grand Reims. Il constitue le volet territorial du contrat de plan État-Région 2021-2027 dont il a vocation à 
décliner les orientations et les plans díaction. Il marque la reconnaissance de líimportance du Grand 
Reims parmi les acteurs du développement régional et sa relation privilégiée avec l'État et la Région. Le 
projet de contrat de déclinaison du CPER Grand Est 2021-2027, dans sa version soumise à la 
consultation du public, figure en annexe 4 du présent contrat. 

LíÉtat, la Région, le Grand Reims, la Ville de Reims et le Département de la Marne ont conclu un 
protocole díengagement le 2 juillet 2021. Ils ont défini une méthode de travail partenariale afin de 
partager líinformation nécessaire à une vision commune des enjeux du territoire, en termes de 
développement économique, díenvironnement, de cohésion sociale et territoriale. Les quatre grandes 
transitions (écologique, démographique, économique et numérique) sont développées dans le cadre de 
ce contrat, en y intégrant une approche transversale et cohérente des politiques publiques concernées. 

Conclu pour la période 2021-2026, le contrat métropolitain/PTRTE de la Communauté urbaine du Grand 
Reims doit permettre aux maîtres díouvrage et porteurs de projets concernés de disposer díune visibilité 
sur les aides qui pourront être apportées par líÉtat, et le cas échéant, díautres partenaires, pour mettre 
en úuvre leur projet de territoire. 

Le contrat métropolitain/PTRTE, contrat « intégrateur » conclu entre des co-financeurs et maîtres 
díouvrage à líéchelle díun bassin de vie, reste un outil souple. Il sera régulièrement enrichi ou amendé, a 
minima annuellement, afin de demeurer évolutif. Il constituera le cadre permanent de travail entre la 
Communauté urbaine du Grand Reims, la Région Grand Est et les services déconcentrés de líÉtat. Il 
associera le Département de la Marne et la Ville de Reims pour ce qui concerne leurs compétences 
respectives. 
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 Des priorités partagées par les signataires Article 1 :

1.1 Contexte et objectifs du contrat métropolitain/PTRTE pour líEtat et la Région 
Ø Une volonté commune de líEtat et de la Région díaccompagner les territoires en proximité, en 

tenant compte de leurs spécificités et de leurs trajectoires, en síinscrivant dans la durée du 
mandat local (6 ans). 

Ø Un objectif inédit de convergence, de visibilité et de transversalité dans la lecture et le 
déploiement des programmes et politiques sur le territoire : 

o Le contrat métropolitain/PTRTE n'est pas une contractualisation de plus, mais une approche 
globale et intégratrice des contractualisations existantes entre le territoire, la Région, líEtat et 
ses opérateurs (et le Département le cas échéant) ; 

o Il est cohérent avec les objectifs de simplification énoncés dans líaccord de partenariat Etat-
Régions de 2020. 

Ø Un support pour la déclinaison locale díorientations stratégiques partagées entre líEtat et la 
Région : 

3 orientations stratégiques à croiser et prendre en 
compte dans la stratégie du territoire : 

- Transition énergétique et ÉCOLOGIQUE  
(bilan écologique, solutions fondées sur la nature) 

- COHESION territoriale et aménagement du 
territoire (maillage territorial et centralités, 
coopérations entre territoires au sein de l'EPCI, 
équipements, services, santé, sport, loisirs) et 
lutte contre l'artificialisation des sols 

- ÉCONOMIE plurielle ancrée dans les territoires 
(de proximité, productive, relocalisation, 
bioéconomie...) 

et 3 sujets transversaux :  

- le déploiement des 
usages du 
numérique  

- les synergies inter-
territoires et 
interrégionales  

- les dynamiques 
transfrontalières 

Ø Une cohérence avec les stratégies nationales, régionales et locales 

o Au niveau national : France Relance, Agenda rural, Territoires díIndustrie, Agenda national 
pour le Climat, Stratégie pauvretéÖ 

o Au niveau régional : CPER, SRADDET, SRDEII et Business Act, CPRDFOP, Stratégie 
Régionale Biodiversité, Feuille de route Santé, Schéma Régional de Développement du 
Tourisme, Plan Régional de Prévention et de Gestion des Déchets, Schéma Régional de 
développement du SportÖ 

o Au niveau infrarégional : projet de territoire du Grand Reims, schéma de cohérence 
territoriale de la Région de Reims, stratégie bas carbone (Plan climat air énergie territorial, en 
cours díadoption), plan de mobilité (en cours de révision), programme local de líhabitatÖ 

Afin de redresser rapidement et durablement líéconomie française, le Premier ministre a annoncé le 
3 septembre 2020 le lancement du plan France Relance. Díun montant exceptionnel de 100 milliards 
díeuros, dont 40 milliards díeuros financés par líUnion européenne, il se déploie autour de trois volets 
principaux : l'écologie, la compétitivité et la cohésion. Ce plan représente la feuille de route pour la 
refondation économique, sociale et écologique du pays. Il propose des mesures concrètes et à 
destination de tous : particuliers, entreprises, collectivités et administrations. 
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Les aides versées au titre du plan France relance sur le territoire de la Communauté urbaine du Grand 
Reims portent sur plus de 317 opérations subventionnées, pour un montant global de près de 38 MÄ 
(estimation au 1er octobre 2021). 

Le recensement des aides versées au titre du plan France relance sur le territoire de la Communauté 
urbaine du Grand Reims figure en annexe 3. 

1.2 Contexte et objectifs du contrat métropolitain/PTRTE pour la Ville de Reims et le 
Grand Reims 
Le Grand Reims 

Le Grand Reims, deuxième agglomération de la Région Grand Est, porte le projet de territoire qui 
constitue le cúur du contrat métropolitain/PTRTE : celui-ci pose un diagnostic concerté, définit les 
priorités du territoire et leur déclinaison en plans díactions qui permettront díatteindre les objectifs 
communs. 

Le Grand Reims est à la croisée des enjeux qui réunissent les signataires du contrat 
métropolitain/PTRTE ; ses compétences en matière de développement économique, díurbanisme, de 
développement durable ou encore de mobilité sont essentielles à líatteinte des objectifs fixés par les 
signataires. 

Pour autant, son action síinscrit dans une logique de partenariat étroit avec les autres acteurs publics. Le 
contrat métropolitain/PTRTE, déclinaison du CPER Grand Est 2021-2027, formalise sa volonté díêtre un 
interlocuteur privilégié de líÉtat, de la Région et du Département et de développer les synergies entre 
leurs politiques. 

La Communauté urbaine est aussi et avant tout la réunion de 143 communes, urbaines et rurales, qui 
ont choisi de mener un projet commun. Par conséquent, le Grand Reims síengage dans le contrat 
métropolitain/PTRTE à un double titre : au titre des compétences quíil exerce, et en tant que 
représentant de chacune de ses communes membres. 

La Ville de Reims 

La Ville de Reims est à la fois le principal moteur de développement de son agglomération et un relais 
majeur de développement régional. Elle représente 60 % de la population de la Communauté urbaine et 
84 % des emplois, et concentre líessentiel des fonctions de centralité auxquelles accèdent les habitants 
du Grand Reims. 

Elle est signataire du contrat métropolitain/PTRTE en raison de líimportance des projets quíelle porte, 
qui contribuent à líeffort collectif en faveur du développement du territoire et sont à ce titre reconnus 
parmi les priorités du Grand Reims. 

La Ville est à líinitiative des grands projets qui marquent le renouvellement du territoire autour de la 
construction de nouveaux quartiers sur díanciennes friches, avec líaménagement de Reims Grand 
Centre, la reconversion du Port Colbert et líaménagement des Berges du canal, en partenariat avec le 
Grand Reims. 

La Ville est un acteur majeur de la transition écologique par son action résolue en faveur de la nature en 
ville, de la pacification de líespace public, ou encore à travers des actions telles que la rénovation 
énergétique du patrimoine bâti communal. 

Elle conduit aussi une politique ambitieuse de rayonnement qui síappuie sur son patrimoine historique et 
culturel et sur le dynamisme de sa vie culturelle. Ce positionnement stratégique se traduit par des 
investissements tels que la reconstruction du Musée des Beaux-Arts, mais aussi par un projet 
structurant pour la décennie à venir : faire de Reims la Capitale européenne de la culture 2028. 
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 Fonctionnement du Contrat métropolitain/PTRTE du Grand Reims Article 2 :

2.1 Périmètre de contractualisation 
Le contrat métropolitain/PTRTE couvre le territoire de la Communauté urbaine du Grand Reims, qui 
regroupe 143 communes pour 300 000 habitants. Il est conclu pour la période 2021-2026. 

Il ne remet pas en cause les engagements des contrats préexistants, qui ne seraient pas intégrés dans 
le contrat métropolitain/PTRTE. Pour autant, il vise à éviter la juxtaposition des comités de pilotage et la 
redondance des projets dans plusieurs contrats. 

Il níest pas un document figé. Les parties prenantes síengagent à poursuivre la démarche de 
simplification/intégration des contrats préexistants et à venir, autour de projets prioritaires et structurants. 

2.2 Processus de choix et de financement des projets 
Le territoire identifie le vivier de projets quíil estime structurants, décisifs, important pour líavenir de son 
développement à court et plus long terme : les projets quíil veut voir figurer dans son contrat 
métropolitain/PTRTE. 

Les parties prenantes définissent ensemble le caractère prioritaire des projets (au regard de la stratégie 
du territoire et des financements disponibles).  

Les parties prenantes síengagent à faire avancer les projets retenus comme prioritaires soit au titre de la 
relance pour les projets prêts à démarrer, soit au titre díautres politiques (ingénierie/investissement, 
droits communs, sur-mesure, privéÖ) pour les projets à faire mûrir. Ce travail de priorisation sera 
actualisé chaque année. Le contrat métropolitain/PTRTE est bien évolutif. 

2.3 Engagements des partenaires 
Les engagements communs à tous les signataires sur la période 2021-2026 : 

Ø Poursuivre la convergence des contrats et de simplification des gouvernances. 
Ø Animer le vivier de projets identifiés dans le contrat métropolitain/PTRTE et concrétiser les 

projets prioritaires. 

Les engagements du Grand Reims et de la Ville de Reims : 
Ø Identifier un référent technique. 
Ø Associer les forces vives du territoire et mettre en place une gouvernance. 
Ø Élaborer, suivre, enrichir et actualiser (annuellement) sa stratégie et ses projets. 

Les engagements de la Région Grand Est : 
Ø Accompagner la démarche en proximité grâce à votre Maison de Région qui travaille en tandem 

avec un service contractualisation centralisé.  
Ø Être facilitateur pour líélaboration et líactualisation des contrats métropolitains/PTRTE, 

notamment dans líélaboration du bilan écologique, dans líinventaire des projets, ou encore la 
synthèse díéléments de stratégie de contrat préexistants signés par la Région. 

Ø Proposer des outils díaide à la consolidation de la stratégie et à la priorisation des projets. 
Ø Faire avancer les projets prioritaires en leur apportant des solutions (classiques et/ou 

innovantes), notamment de financement en mobiliser líensemble des dispositifs de la Région et 
le fonds territorial díaccompagnement des territoires. 

Les engagements de líÉtat : 
Ø Accompagner la démarche par une mobilisation de líANCT, des services déconcentrés et des 

opérateurs de líÉtat. 
Ø Être facilitateur pour líélaboration et líactualisation des contrats métropolitains/PTRTE. 
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Ø Contribuer à líidentification et à la priorisation des contrats pouvant intégrer les contrats 
métropolitains/PTRTE. 

Les engagements du Département de la Marne :  
Ø Participer à la démarche de contrat métropolitain/PTRTE initiée par líEtat et la Région Grand Est, 

et être facilitateur pour son élaboration, son suivi et son actualisation,  
Ø Accompagner le déploiement de la stratégie du territoire dans les domaines relevant des 

compétences départementales tels que la Solidarité des Hommes et des Territoires, 
líAménagement, les Routes, líEducation, le Sport, la Culture, les Loisirs et le Tourisme, 
líEnseignement Supérieur et la Recherche, Ö en mobilisant les services concernés,   

Ø Faciliter, en coordination avec líensemble des partenaires, la recherche et líoptimisation des 
financements des opérations inscrites au contrat métropolitain/PTRTE,  

Ø Soutenir dans la limite de ses possibilités financières et réglementaires, les actions et projets qui 
sont en adéquation avec ses cadres díintervention classiques (Guide du Partenariat, Guide du 
Soutien aux Projets et Initiatives) ou stratégiques (orientations politiques, opérations 
exceptionnelles, Ö). 

2.4 Gouvernance du contrat 
Le comité de pacte est le lieu de définition, díévaluation et díactualisation de la stratégie du territoire. Il 
assure líexamen, le suivi et líévaluation des projets. Il définit líexpression des besoins 
díaccompagnement en ingénierie. 

Composition du comité de pacte : 
o Etat : M. le Préfet de la Marne ou son représentant ; 
o Région : M. le Président ou son représentant ; 
o Département de la Marne : M. le Président du Département ou son représentant ; 
o Grand Reims : Mme la Présidente du Grand Reims ou son représentant ; 
o Ville de Reims : M. le Maire de Reims ou son représentant. 

La mise en úuvre du plan díactions nécessite la contribution des acteurs du territoire. Les partenaires 
du contrat métropolitain/PTRTE síaccordent sur la mobilisation de ces acteurs que la Ville de Reims et la 
Communauté urbaine du Grand Reims pourront solliciter dans les phases díélaboration des fiches action 
au regard de compétences spécifiques. 

Il síagira notamment, sans exclusivité, des communes membres de la Communauté urbaine, des 
organismes consulaires, des établissements díenseignement supérieur et de recherche, des bailleurs 
sociaux, du Parc Naturel Régional de la Montagne de Reims, de la SNCF, etc. Les agences et services 
de líÉtat seront également mobilisés, dont líANAH, líANRU, líAgence de líEau Seine Normandie et 
líAdeme. 

La mobilisation de ces acteurs contribuera à la réussite du contrat métropolitain/PTRTE du Grand 
Reims.  
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 Le diagnostic territorial du Grand Reims Article 3 :
Le projet de territoire du Grand Reims comporte un diagnostic détaillé des forces et des faiblesses du 
territoire, qui a fait líobjet díune large concertation avec les élus, les habitants et les forces vives. 

Il en ressort les points suivants : 

3.1 Une identité à affirmer 
Ø Le Grand Reims est caractérisé par un potentiel díattractivité. Bien que la population du Grand 

Reims progresse chaque année díenviron 500 habitants et que la dynamique soit meilleure que 
certaines agglomérations de la région Grand Est, une partie des habitants quitte le territoire au 
bénéfice de ses voisins. 

Ø Son image et son positionnement sont tournés vers le patrimoine et une qualité de vie reconnue. 
Valoriser líimage du territoire et créer une identité en síappuyant sur les valeurs du Grand Reims et 
sur les richesses du territoire rural est une priorité du projet de territoire. 

3.2 Un système économique efficient et différenciant 
Ø Le tissu économique du Grand Reims est spécifique, dépendant de líéconomie présentielle, et donc 

peu enclin à une forte croissance. 

Ø Sept domaines clés sont identifiés pour líéconomie du Grand Reims : 
o Le secteur agricole local hyperspécialisé ; 
o La viticulture ; 
o La bioéconomie ; 
o La filière touristique ; 
o Líindustrie pharmaceutique ; 
o Le pôle santé ; 
o Líéconomie numérique et la R&D. 

3.3 Territoire et proximités, un modèle équilibré, solidaire et durable 
Ø Le niveau díéquipements est globalement élevé et le maillage de proximité satisfaisant, ce qui peut 

síexpliquer par la spécificité du territoire qui se caractérise par une ville centre très dense entourée 
de communes rurales dont près de 80 % comptent moins de 1 000 habitants. 

Ø Le Grand Reims est caractérisé par une forte polarisation vers le cúur de la Communauté urbaine et 
une grande place occupée par líautomobile. 

Ø Plusieurs leviers sont identifiés dans la trajectoire vers un territoire durable : 
o Apporter une réponse au développement des îlots de chaleur en développement des 

espaces verts et díeau en milieu urbanisé ; 
o Intégrer les problématiques díacceptabilité de certaines énergies renouvelables (ENR) et leur 

compatibilité avec les autres filières du Grand Reims ; 
o Répondre à une attente forte pour le développement díune agriculture durable et de proximité 

(maraîchage, circuits courtsÖ) ; 
o Accompagner les mutations de la filière agricole, en particulier celles de la betterave et de la 

vigne ; 
o Favoriser la sobriété foncière, limiter líartificialisation et mettre en úuvre des solutions 

fondées sur la nature. 
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3.4 Un cadre de vie et un environnement favorables au vivre ensemble 
Ø Le Grand Reims bénéficie díun patrimoine naturel remarquable et un accès à la nature en proximité 

de la ville : il profite díun riche patrimoine paysager, alternance de paysages ouverts et díespaces 
fermés alliée à une forte identité viticole. Ces spécificités en font un territoire socle à fortes valeurs 
patrimoniales et paysagères. 

Ø Le territoire présente des déséquilibres sociaux et générationnels mais aussi des vecteurs essentiels 
du « vivre ensemble », notamment à travers la qualité et la diversité des équipements et des 
évènements, afin que chaque habitant puisse avoir accès aux supports essentiels qui participent au 
rayonnement du territoire. 

3.5 Le diagnostic écologique du territoire 
Ø Le diagnostic écologique du territoire prévu par la circulaire sur les CRTE du 20 novembre 2020 

figure en annexe et approfondit líétat des lieux sur les thématiques suivantes : 
o Mobilités et qualité de líair ; 
o Pollutions et nuisances olfactives ; 
o Energie et climat ; 
o Traitement des déchets / Economie circulaire ; 
o Agriculture et alimentation locale ; 
o Bioéconomie ; 
o Actions en matière de biodiversité ; 
o Lutte contre líartificialisation des sols ; 
o Eau et assainissement ; 
o Rénovation énergétique. 
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 La stratégie de développement du territoire : des orientations Article 4 :
partagées autour du projet de territoire du Grand Reims  

4.1 Le projet de territoire et sa méthode díélaboration 
Le projet de territoire est la pierre angulaire de la stratégie de développement du Grand Reims et le fil 
conducteur de son action pour les 10 à 15 prochaines années. Il vise à faire du Grand Reims un 
territoire díaudace, díinnovations et de référence dans un contexte de transitions écologiques, 
économiques et sociétales. 

Il se traduit par la mise en úuvre de plans díaction concrets, pragmatiques et volontaires qui constituent 
la base du contrat métropolitain/PTRTE proposé aux signataires. 

Il est organisé autour des trois enjeux qui correspondent aux ambitions du Grand Reims, dont le 
caractère transversal montre la nécessité de coopération avec les autres partenaires publics. 

Le projet de territoire a été élaboré en plusieurs étapes : 

Ø Une première phase de diagnostic a été réalisée entre octobre 2020 et mars 2021, avec le concours 
de líAgence díurbanisme, díun groupe de travail constitué de dix élus issus des différents pôles 
territoriaux, et díacteurs économiques. 

Ø Une grande consultation a ensuite été déployée pour explorer le champ des possibles. Díune part, 
une douzaine de tables rondes thématiques ont associé 80 intervenants experts, acteurs locaux, 
professionnels et élus. Díautre part, les habitants ont été invités à síexprimer sur leurs attentes via 
une enquête en ligne qui a recueilli près de 3600 réponses. 

Ø Les élus du Grand Reims ont pu síappuyer sur cette consultation pour déterminer les orientations du 
projet de territoire et établir la feuille de route et les plans díactions. 

Ø Le projet de territoire a été adopté par le conseil communautaire du 24 juin 2021. Le travail se 
poursuit par une phase de déclinaison de cette feuille de route. 

Les partenaires du contrat métropolitain/PTRTE ont été associés à líélaboration du projet de territoire à 
travers notamment leur contribution lors díune table ronde institutionnelle. 
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4.2 Les priorités du projet de territoire 

 1 cap, 3 ambitions, 6 chantiers principaux 4.2.1

 

Les priorités du projet de territoire du Grand Reims síarticulent autour díun cap : faire du Grand Reims 
un territoire référent en matière de neutralité carbone et de transitions écologiques. Il síagit de devenir 
un territoire exemplaire, sobre, positif en énergie, disposant díun air sain, préservé et résilient.  

Ce cap est le fil conducteur de toutes les orientations et de toutes les actions du projet de territoire. Il 
constitue ainsi la motivation sous-jacente des trois ambitions du projet de territoire, qui sont elles-mêmes 
déclinées en six chantiers : 
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Se réinventer : Passer de la rente des positions acquises à líaudace des positions à conquérir 

Reims bénéficie díune position acquise en tant que capitale mondiale du champagne depuis plus de 
quatre siècles. Pour autant, des domaines technologiques et productifs nouveaux sont appelés à devenir 
les moteurs de son développement. 

Le principal moteur économique est celui de la bioéconomie, où le Grand Reims a des atouts reconnus, 
mais díautres sont également à investir en parallèle : robotique, numérique et systèmes automatisés ; 
pharmacie et industries de la santé ; industries culturelles, en lien avec le tourisme vert et de proximité. 

Líambition économique du projet du territoire est donc de réaffirmer le Grand Reims comme territoire 
productif et exportateur de richesses, positionné sur les filières díavenir de la transition écologique. 

Cette ambition se traduit dans le chantier n°1 du développement économique. 

Se resituer : Passer du rôle de « ville à 1 heure de paris » au rôle díattracteur interrégional 

Reims est une ville attractive, notamment pour les étudiants, et a une image de ville de gastronomie et 
de patrimoine chargée díhistoire et de savoir vivre. Le Grand Reims est vu comme un territoire de 
confins entre le bassin parisien et le Grand Est. 

Le Grand Reims souhaite faire évoluer cette représentation afin de  prendre place dans la géographie 
métropolitaine de demain, qui ouvre líhorizon vers Lille, Strasbourg, la France entière et líEurope, dont le 
Grand Est est líinterface privilégiée. 

La stratégie díattractivité du projet de territoire est donc de resituer le Grand Reims comme territoire 
attractif, dans tous les domaines (études supérieures et recherche, tourisme, culture, mobilité 
résidentielle), pour devenir un « territoire de choix ». 

Cette ambition se traduit dans le chantier n°2 du rayonnement du territoire, dont la mesure 
emblématique est la définition díune identité de marque, et le chantier n°3 de líattractivité résidentielle, 
qui inclut les enjeux de qualité des logements et de performance énergétique. 

Se rassembler : Passer de líaplanissement des grands écarts à la fierté díappartenance 

Le Grand Reims est le rassemblement de 143 communes et animé par un effort de convergence et une 
attention au respect mutuel. Le projet de territoire est aussi le projet de chacun des territoires qui le 
composent de contribuer à une úuvre commune. 

La proposition de mobilisation territoriale du projet de territoire est de se rassembler autour de nouveaux 
sujets communs, dont líimpulsion vient des campagnes, en contrepartie de líimpulsion rémoise de 
líintégration de services. Cette impulsion donnera au Grand Reims sa capacité à agir en faveur de la 
préservation des milieux « écosystémiques ». 

Cette ambition se traduit dans le chantier n°4 de la mobilité décarbonée, qui se traduira par líadoption du 
Plan de mobilité, le chantier n°5 de líaménagement durable du territoire, qui donnera lieu à líélaboration 
du Plan local díurbanisme intercommunal (PLUi), et le chantier n°6 des bourgs-centre, centres-bourgs et 
de la ville centre. 
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 Déclinaison par politiques publiques 4.2.2

Ambition Chantier Politiques publiques 

Ambition n°1 : Une nouvelle 
ambition économique : se 
réinventer pour devenir un 
grand territoire de référence 
avec pour fer de lance la 
bioéconomie 

Chantier n°1 : 

Le développement économique 

Líaménagement économique 

Líenseignement supérieur 

Le soutien aux entreprises 

Ambition n°2 : Une nouvelle 
stratégie díattractivité : se 
resituer pour redevenir un 
territoire de choix 

Chantier n°2 : 

Le rayonnement du territoire 

Le marketing territorial 

La valorisation du patrimoine 

Chantier n°3 : 

Líattractivité résidentielle 

La ville durable et attractive 

Le logement 

Ambition n°3 : Une 
mobilisation territoriale : se 
rassembler pour affirmer et 
faire grandir ce qui nous lie 

Chantier n°4  

 La mobilité 

Les services de mobilité 

Les infrastructures 

Chantier n°5 : 

L'aménagement du territoire 

La planification 

Le développement rural, líeau et 
líassainissement 

Chantier n°6 : 

Les bourgs-centre, centres-
bourgs et la ville centre 

Les politiques de proximité 

Le rayonnement culturel et sportif 
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  Les projets et les fiches-actions Article 5 :

5.1 Ambition n°1 : Une nouvelle ambition économique : se réinventer pour devenir un 
grand territoire de référence avec pour fer de lance la bioéconomie 

 Chantier n°1 : Le développement économique 5.1.1
Líaménagement économique 

Fiche-action n°1 : Création díun nouvel outil díaménagement économique 

Objectifs : 

Ø Doter la Communauté urbaine díun outil opérationnel pour la conduite de sa stratégie 
díaménagement économique et la réponse aux besoins immobiliers des entreprises ; 

Ø Créer des zones díattractivité économiques mixtes, qui associent des entreprises de différents 
secteurs (agricole, tertiaire, ingénierie) et des universités (ESAD, NEOMA), tout cela étant 
desservi par les transports en commun ; 

Ø Créer une structure de type foncière destinée à intervenir sur líensemble de la chaine de valeur 
de la production immobilière de locaux commerciaux ; 

Ø Permettre un usage sobre de la ressource foncière en préservant la biodiversité. 

Description du projet : 

La Communauté urbaine souhaite se doter díun outil díaménagement économique, complémentaire 
aux outils existants sur le territoire, qui doit lui permettre díasseoir son autonomie dans le soutien aux 
filières nouvelles et líaccompagnement individualisé des investisseurs. 

Cet outil aura quatre axes díintervention : 
o Favoriser le développement économique en maitrisant líensemble de la chaîne de valeur ; 
o Contribuer à líaménagement des grands projets urbains et à la transformation de friches ; 
o Apporter une ingénierie territoriale au service des communes du Grand Reims ; 
o Participer aux actions de redynamisation de centres villes et de bourgs centre. 

Ces axes stratégiques se traduisent par la création díune « grappe díoutils » : 
o Une SPL, opérateur in house sur les champs díintervention des collectivités actionnaires 

développement économique, aménagement, équipements publics ; 
o Une foncière, société qui investit dans des projets immobiliers díactivité économique : locaux 

díactivité et commerces, 
o La constitution díun GIE pour mutualiser les moyens. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Étude de la nouvelle organisation en 2021 
o Délibération du conseil communautaire 
o Lancement de la nouvelle organisation en 2022 

Sur la durée restante du contrat : 
o Action achevée 

Engagements des partenaires : 
o Líaboutissement du projet est conditionné à la recapitalisation de la SEM Agencia et à la 

capitalisation de la SPL. 
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Fiche-action n°2 : Développement du territoire díindustrie de Bazancourt-Pomacle 

Objectifs 

Ø Opération díaménagement et déploiement díutilités permettant líaccueil de nouveaux projets 
créateurs de valeur pour favoriser une croissance harmonieuse et équilibrée de la plateforme 

Ø Développer líaccessibilité du site et les mobilités douces 

Description du projet : 

Le site industriel de Bazancourt-Pomacle est un pôle majeur de la bioéconomie dans le Grand Est. Il 
síétend sur 260 hectares et représente 1 200 emplois directs et plus de 1 000 emplois indirects, ainsi 
que 200 chercheurs. Plus de 4 mégatonnes de biomasse y sont transformées chaque année dans le 
cadre díun écosystème fédéré. Le site accueille également le centre de recherche pluridisciplinaire du 
Centre Européen de Biotechnologie et de Bioéconomie (CEBB) qui contribue à la recherche et 
líinnovation dans ces domaines. La plateforme agroindustrielle est labellisée Territoire díIndustrie, et 
fait líobjet díun contrat partenarial signé par líÉtat, les collectivités, les industriels et les partenaires 
privés afin de soutenir son développement, qui se traduit par la mise en úuvre de 16 fiches-action. 

La démarche de Territoires díIndustrie a mis en évidence la nécessité díorganiser la structuration de la 
plateforme afin de favoriser une croissance harmonieuse et équilibrée. Líaction n°2 du contrat 
partenarial prévoit la réalisation díun programme díaménagement construit autour díune vision de 
développement partagée et díune stratégie foncière. Le projet se traduira par la mise en úuvre díune 
opération díaménagement ainsi que par le déploiement díutilités (cogénération, gestion des effluents 
etc.) permettant líaccueil de nouveaux projets créateurs de valeur ajoutée pour le territoire. Sa 
réalisation est engagée en 2022 avec les premières acquisitions foncières. Le projet prend en compte 
la transition écologique par son inscription dans une stratégie de lutte contre la consommation 
foncière. 

Par ailleurs, la création de la liaison routière RD966-RD74 afin de réaliser le contournement de 
Bourgogne-Fresne (action n°3) est indispensable au développement de la plateforme car elle 
conditionne son acceptabilité sociale pour les habitants. De même, la circulation à líintérieur du site et 
son accessibilité en modes doux (action n°5) est un enjeu important tant díun point de vue sécuritaire 
quíenvironnemental. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims / Département de la Marne 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2020-2021 : Étude sur la gouvernance et la structuration du site, convention avec la Safer 
o 2022 : Premières acquisitions foncières (montant prévisionnel environ 2 MÄ) 
o Études pour le contournement routier de Bourgogne-Fresne (partenariat CUGR et 

Département) 

Sur la durée restante du contrat : 
o Poursuite des acquisitions foncières : 70 ha potentiels à terme 
o Investissements pour líéquipement du site : acheminement díeau, assainissement, 

méthanisation, électricité, vapeur 
o Contournement routier de Bourgogne-Fresne 

Engagements des partenaires : 
o Le soutien des partenaires est indispensable à la réalisation de ce projet prioritaire pour le 

Grand Reims. Les besoins financiers représentent un coût de líordre de 100 MÄ à líhorizon 
2030, afin de procéder aux acquisitions foncières et de réaliser les investissements 
nécessaires à líéquipement de la zone. 

o La réalisation du contournement de Bourgogne-Fresne sera étudiée dans le cadre díun plan de 
financement partenarial à établir. 
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Líenseignement supérieur 

Fiche-action n°3 : Relocalisation de líESAD 

Objectifs : 

Ø Assurer le développement de líécole dont les locaux actuels (sur deux sites) sont inadaptés 

Ø Mettre en avant un enseignement attractif et spécialisé au service du territoire et des 
générations futures 

Ø Renforcer et développer un enseignement supérieur de qualité qui vise à accentuer la prise en 
compte du développement durable dans les process de création 

Ø Contribuer à la trajectoire de transition énergétique en réduisant la facture territoriale et en 
cherchant à diversifier le mix énergétique 

Description du projet : 

La relocalisation de líÉcole supérieure díart et de design (ESAD) dans un nouveau bâtiment est 
nécessaire afin díassurer le développement de líécole. 

Líopération permettra à líécole de renforcer et développer un enseignement de qualité, au service d'un 
projet pédagogique innovant, qui vise à accentuer la prise en compte du développement durable dans 
le processus de création, et intégrer les questions díinnovation sociale et díaccessibilité. La vocation 
de líécole trouvera sa traduction dans la construction díun bâtiment capable de répondre aux 
problématiques environnementales de son temps et díanticiper celles à venir. 

Le nouvel équipement sera intégré dans le nouveau quartier Port Colbert et contribuera ainsi à son 
attractivité et son identité. Le site affecté à la construction de líESAD est localisé à proximité 
immédiate des Magasins Généraux, sur un terrain díassiette díune superficie de 3550 m². De par sa 
localisation le long de líavenue Brébant, líESAD sera un élément architectural particulièrement visible 
depuis les bords du canal, notamment depuis líactuel chemin de halage. 

La nouvelle école développera une surface utile de 6768 m² pour une surface plancher estimée à 
8773 m². Le projet participe à la transition écologique car il síinscrit dans le respect díobjectifs 
ambitieux thermiques et environnementaux et dans une démarche environnementale de type QEB 
avec 5 cibles très performantes. Des exigences de durabilité sont fixées pour la structure primaire, les 
matériaux de couverture et façade, les menuiseries, les matériaux de second úuvre et 
líapprovisionnement en énergie. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation :  

Sur la période 2021-2022 : 
o Septembre 2020 ñ décembre 2021 : Concours de maîtrise díúuvre 
o Janvier 2022 ñ septembre 2023 : Études de maîtrise díúuvre 

Sur la durée restante du contrat : 
o Fin des études de maîtrise díúuvre 
o Octobre 2023 ñ juin 2025 : Phase travaux 
o Septembre 2025 : Livraison de líéquipement 

Coût de líopération : 35 MÄ TTC, dont coût des travaux 26 MÄ TTC 
2019-2021 2022 2023 2024 2025 Total 

1 1,5 1 15 16,5 35 
 

Engagements des partenaires : 
o Le projet est inscrit au CPER 2021-2027. 
o État : subvention de líEtat via le plan France Relance - fonds friches à hauteur de 870 000 Ä en 

2022 
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Fiche-action n°4 : Relocalisation de NEOMA Business School 

Objectifs : 

Ø Réunir en un seul campus les 4 200 étudiants et développer son offre de formation 

Ø Renforcer líattractivité de líécole et faciliter son fonctionnement 

Ø Développer les chaires de recherche en lien avec les spécificités du territoire, comme la chaire 
de bioéconomie industrielle 

Ø Contribuer à la trajectoire de transition énergétique en réduisant la facture territoriale et en 
cherchant à diversifier le mix énergétique 

Description du projet : 

La Chambre de commerce et díindustrie de la Marne a engagé la relocalisation de NEOMA Business 
School dans un nouveau bâtiment, qui est nécessaire pour renforcer líattractivité de líécole et 
améliorer son fonctionnement.  

Cette opération permettra de réunir sur un seul campus ses 4 200 étudiants, qui représentent 
1 étudiant sur 7 du Grand Reims, et de développer son offre de formation pensée dans une logique 
internationale. Líécole pourra síappuyer sur les atouts de son écosystème local pour développer ses 
chaires de recherche en lien avec les spécificités du territoire, comme la chaire de bioéconomie 
industrielle. 

Líemplacement privilégié pour líopération est situé au sein du Port Colbert, à proximité de líÉcole 
supérieure díart et de design, et au sein díun quartier attractif et caractérisé par une haute 
performance environnementale. Le futur bâtiment répondra également à des objectifs de contribution 
à la transition écologique, en favorisant notamment le mix énergétique et la nature en ville. 

Maîtrise díouvrage : NEOMA Business School 

Calendrier de réalisation :  

Sur la période 2021-2022 : 
o A préciser suivant les études en cours 

Sur la durée restante du contrat : 
o A préciser suivant les études en cours 

Engagements des partenaires : 
o Le projet est inscrit au CPER 2021-2027. LíÉtat et la Région sont sollicités pour son 

financement. 
o Cofinancement Grand Reims : 10 MÄ 
o Cofinancement Région Grand Est : 10 MÄ 
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Fiche-action n°5 : Campus 3.0 URCA 

Objectifs : 

Ø Campus Moulin de la Housse : conforté comme pôle des « Sciences, Technologies et 
numérique », sa proximité avec le Centre Européen de Bioraffinerie et de Bioéconomie de 
Bazancourt-Pomacle, facilitera les coopérations en matière de recherche en agro-ressources. 

Ø Un pôle Santé renforcé conforté : situé en proximité du campus Croix-Rouge, sur le parcours 
tramway, ce site accueillera, en plus des UFR de Médecine et de Pharmacie, líUFR 
díOdontologie. 

Ø Contribuer à la trajectoire de transition écologique en réduisant la facture énergétique 
territoriale, la consommation du foncier et en cherchant à diversifier le mix énergétique, 
permettre aux entreprises de monter en compétence sur le BIM et sur la rénovation. 

Description du projet : 

Plusieurs réalisations immobilières dans le cadre du projet de Campus 3.0 sont ciblées : 

Déjà contractualisé dans le CPER 2015-2020, le Pôle AEBBñSNI est stratégique pour líUniversité et 
pour líattractivité du territoire. Il doit permettre de créer un outil scientifique cohérent, autour de la 
bioéconomie et du numérique. Il síagit de construire une extension díenviron 3 800 m² et de 
restructurer le bâtiment 18 existant. 

Proposé par líURCA dans le cadre du CPER 2021-2027, le Pôle innovation numérique pour 
líintelligence artificielle ñ Hébergement du méso centre ROMEO a pour objectif de développer autour 
de ROMEO le pôle díinnovation du Grand Est (ouvert vers les entreprises, la santé et la pédagogie), 
dédié à líIntelligence Artificielle, au calcul et à la simulation numérique et déployer un écosystème 
facilitant le transfert de compétences, de technologies et líaccompagnement des entreprises 
notamment régionales (programme SIMSEO). 

Déjà contractualisé dans le CPER 2015-2020, le Pôle Santé doit permettre le regroupement des trois 
spécialités (Médecine-Pharmacie-Odontologie) grâce à la restructuration des bâtiments existants, à la 
construction díune extension et la construction díun bâtiment dédié à líanatomie. Proposé par líURCA 
dans le cadre du CPER 2021-2027, la construction díun centre de la simulation pour la santé (Campus 
Santé) reposant sur líinnovation pédagogique et favorisant le travail transdisciplinaire et en 
interprofessionnalité (en lien avec le CHU et son Institut Régional de Formation). 

Ces projets contribuent à la transition écologique du parc immobilier universitaire en favorisant la 
construction ou la rénovation de bâtiments plus performants en matière énergétique.  

Maîtrise díouvrage : Région Grand Est 

Calendrier de réalisation : 
Pôle AEBB-SNI : Etudes de maîtrise díúuvre en 2021, travaux de líextension de 2022 à 2024, 
restructuration du bâtiment 18 de fin 2023 à 2025. 
Pôle Santé : Travaux mars 2021, livraison prévisionnelle au printemps 2023. 
Pôle innovation numérique pour líintelligence artificielle : études de faisabilité, programmation et 
définition du montage en 2021, consultation et études de maîtrise díúuvre en 2022, travaux en 2023 
pour une mise en service en 2024 
Centre de la simulation pour la santé : études de faisabilité, programmation et définition du montage et 
du portage en 2021, consultation de maîtrise díúuvre en 2022, début des travaux en 2023. 

Engagements des partenaires : 
o Pôle AEBB-SNI ñ Financement par le FEDER, la Région Grand Est et le Grand Reims ; 
o Pôle Santé - Financement par líEtat, la Région Grand Est, le Département de la Marne et le 

Grand Reims 
o Plan France Relance : rénovation énergétique et mise en sécurité du bâtiment  7 de líuniversité 

soutenue à hauteur de 6 851 500 Ä  
o Inscription des opérations nouvelles au CPER 2021-2027 
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Fiche-action n°6 : Campus Institut catholique de Paris 

Objectifs : 

Ø Accueil après des travaux de rénovation de la maison diocésaine Saint Sixte de líICP pour la 
formation de licence díÉtat en sciences sociales, en sciences de líéducation et en sciences de 
líinformation et de la communication : une offre complémentaire à líoffre de formation existante 
sur le territoire et qui accueillera à terme près de 1 000 étudiants. 

Description du projet : 

LíInstitut Catholique de Paris (ICP) est líun des cinq établissements qualifiés « díuniversités 
catholiques » de France. Il est composé de six facultés, six instituts, une unité de recherche 
« Religion, culture et société », ainsi que dix écoles supérieures associées. Il accueille à ce jour sur 
son campus parisien 10 000 étudiants de tous âges et emploie 905 personnels enseignants et 
219 personnels administratifs et techniques. Conformément à ses statuts díEESPIG et à sa stratégie 
Universitas 2025, líICP a souhaité favoriser líaccessibilité aux savoirs sur le Grand Est en proposant 
une offre de formation répondant à une forte demande locale et complémentaire à celles des 
établissements díenseignement supérieur déjà présents sur le territoire. 

Pour cela, líICP a créé, grâce au soutien de la Communauté urbaine du Grand Reims, du 
Département de la Marne et de la Région Grand Est un nouveau campus à Reims, en louant et 
rénovant (adaptation des espaces à une activité díenseignement) une partie des bâtiments de la 
Maison Diocésaine Saint-Sixte : transformation-rénovation des ailes A et E prévue sur la 1ère phase du 
projet (2 400 m²), de líaile C sur la seconde (+ 2 000 m², soit 4 200 m² au total). 

Ce projet répond non seulement à une demande locale mais participe plus globalement au 
développement de líattractivité du territoire en renforçant líoffre de formations relevant de 
líenseignement supérieur avec dès la rentrée 2021 / 2022 les licences suivantes : 

o Licence « Information-communication, parcours Humanités et diversité des langages » 
o Licence « Sciences de líéducation, parcours Éducation et intervention sociale » 
o Licence « Sciences sociales, sciences économiques et politiques » avec 3 parcours « Science 

politique, Relations internationales et enjeux sociétaux », « Economie, Gestion et Ethique des 
affaires », ou « Economie Sociale et Solidaire et Développement Durable ». 

Maîtrise díouvrage : Institut catholique de Paris 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Première phase : travaux en 2021 

Sur la durée restante du contrat : 
o Deuxième phase : travaux en 2024-2025 

Engagements des partenaires : 

o Cofinancements 1ère phase (2021-2025) : Grand Reims, Département de la Marne, Région 
Grand Est. 
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Le soutien aux entreprises 

Fiche-action n°7 : Accompagnement des entreprises 

Objectifs : 

Ø Mettre en place deux nouveaux dispositifs díaide à líinvestissement privé : garantie díemprunt 
et aide à líimmobilier díentreprise 

Ø Flécher prioritairement ces aides sur les filières robotiques, e-santé, bioéconomie, de 
líéconomie sociale et solidaire et du numérique 

Description du projet : 

Le Grand Reims, par convention avec la Région Grand Est, a mis en place deux dispositifs díaide aux 
entreprises : líaide à líinvestissement productif et líaide au développement des services à la 
population. Après un an díexpérience, il apparait aujourdíhui utile de recentrer les dispositifs sur les 
très petites entreprises du territoire afin díaffirmer pleinement líeffet incitatif des aides. 

Par ailleurs, le Grand Reims met en place ses propres dispositifs dans son champ de compétences. 
La bioéconomie, la robotique industrielle, la santé, le numérique, le tourisme ou encore líartisanat díart 
en sont líexpression de filières qui síintègrent dans des écosystèmes propres au territoire, et 
porteuses de forte valeur-ajoutée. Apporter des dispositifs spécifiques, pour le Grand Reims, permet 
de renforcer ces écosystèmes. Deux dispositifs peuvent traduire cette volonté : 

o La garantie díemprunt, qui relève de la faculté díintervention complémentaire du bloc 
communal, permettrait au Grand Reims de soutenir les investissements des entreprises sur 
notre territoire dans des secteurs économiques choisis. 

o La mise en place díun dispositif dédié à líimmobilier díentreprises, qui relève de la compétence 
de líEPCI, aura pour objet de soutenir les entreprises sur le territoire du Grand Reims dans leur 
développement ou leur intégration. Il permettra aussi à la Région de pouvoir conventionner 
avec le Grand Reims dans le soutien au développement des entreprises sur le plan immobilier. 

Sur le volet du développement économique, la volonté du Grand Reims est également de disposer 
désormais díune capacité díaction rassemblée et intégrée sur la totalité de la chaîne des réponses 
attendues par les investisseurs. Le Grand Reims souhaite de plus engager avec la Région une 
réflexion sur la gouvernance et la coordination du soutien à la création díentreprise, en lien avec 
líAgence de développement économique de la Marne et les structures díaccompagnement. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2021 : Conception et adoption des dispositifs de garantie díemprunt et díaide à líimmobilier 

díentreprise en 2021 
o 2022 : Mise en úuvre des dispositifs 

Sur la durée restante du contrat : 
o Retour díexpérience et suites à donner selon les résultats en 2023 

Engagements des partenaires : 

o Engagement du Grand Reims et de la Région Grand Est à coordonner leurs actions au service 
du soutien aux entreprises, dans leurs domaines de compétence respectifs et en lien avec les 
acteurs concernés. 

o Soutien à líinvestissement industriel dans les territoires par le plan France relance : entreprises 
Charbonneaux Brabant (500 kÄ), Sphere Papier Reims (625 kÄ), Delpharm (800 kÄ), Carbody 
(800 kÄ), Westlake Compounds France (1,154 MÄ) et SAS Agromi (165 kÄ via le Business Act 
Région Grand Est) 
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Fiche-action n°8 : Challenge innovations 

Objectifs : 

Ø Favoriser líessor díun écosystème dédié à líinnovation dans les secteurs et filières prioritaires 
pour le territoire notamment en matière de construction durable, díoptimisation énergétique ou 
de développement díéco-industries. 

Ø Lancer des AMI afin díidentifier, attirer et accompagner des entreprises porteuses díinitiatives 
pertinentes qui seront expérimentées sur le territoire. 

Ø Faciliter les échanges et partenariats entreprises/universités/écoles. 

Description du projet : 

Plusieurs projets peuvent contribuer à relever le « challenge de líinnovation » sur le territoire du Grand 
Reims : 

o En développant les activités de transfert de technologies et de connaissances des 
établissements díESR vers les entreprises, en lien avec les filières économiques stratégiques 
du territoire : 

o Bioéconomie : chaires MALDIVE et MAGICS, AFERE / SFR Condorcet, projet 
PHEBUS, Institut de la Vigne et du Vin Georges Chappaz (moins de CSTI, de plus 
transfert en lien avec SGV / Comité Champagne, intégration des entreprises connexes, 
thématiques díactualité : viticulture durable, únotourisme, équilibre entre les acteurs de 
la filière, transmission, mise en valeur de líAOCÖ) 

o Industrie du futur : plateformes technologiques : UIMM, plateforme URCA Cellflex 4.0, 
halle technologique ESIReims et IUT Reims Châlons Charleville 

o Art et Design : création díun « ESAD LAB » : Compétences et moyens techniques à 
identifier en lien avec besoins des entreprises, lieu dédié dans líécole relocalisée au 
Port Colbert 

o Santé : Maison de la simulation en santé 
o En transversal numérique : SIMSEO, chaire C2I2, développement Ecole díingénieur 

CESI, projet de NEOMA ñ Grand Reims AI & Business Lab 
o En valorisant au niveau national et en développant líécosystème dédié à la création et à 

líaccueil de start-up : Plateforme internet de marketing territorial « Grand Reims Start-up » 
(mise en úuvre du plan díaction du projet Interreg Speed-Up) 

o En renforçant líécosystème des incubateurs et les actions communes dédiées aux start-ups, 
comme par exemple « Start & Up », organisations díhackathons en lien avec les filières 
stratégiques du territoire, afterwork innovationÖ 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Étude, lancement de líorganisation et portail numérique 

Sur la durée restante du contrat : 
o Retour díexpérience et suites à donner selon les résultats 

Engagements des partenaires : 

o A déterminer 
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5.2 Ambition n°2 : Une nouvelle stratégie díattractivité : se resituer pour redevenir un 
territoire de choix 

 Chantier n°2 : Le rayonnement du territoire 5.2.1
Le marketing territorial 

Fiche-action n°9 : Stratégie de marketing territorial et marque de territoire 

Objectifs : 

Ø Construire la nouvelle stratégie de marketing territorial, appuyée par la création et le 
déploiement díune marque de territoire 

Ø Mobiliser tous les acteurs politiques, touristiques, économiques, culturels, sportifs, associatifs 
mais aussi tous les citoyens pour porter et amplifier la portée du discours et líambition du 
territoire 

Description du projet : 

Pour développer son attractivité économique, touristique, résidentielle et estudiantine, le Grand Reims 
souhaite construire sa nouvelle stratégie de marketing territorial, appuyée par la création et le 
déploiement díune marque de territoire qui favorisera son rayonnement et réaffirmera son identité, son 
positionnement et des valeurs díexcellence. 

Cette nouvelle approche marketing devra bénéficier au développement des entreprises, à la culture, à 
líenseignement, au sportÖ Elle favoriserait ainsi la venue de talents, de touristes, díétudiants, 
díinvestisseurs et de toutes les personnes qui seront séduites par les valeurs portées par le territoire 
et fort de son positionnement de territoire díexcellence, de territoire de choix. 

Cette stratégie doit síadresser à toutes les cibles et clientèles sur au moins 5 aspects : « visiter » (pour 
le tourisme), « vivre » ou « síinstaller » (pour líéconomie résidentielle et la recherche de talents), 
« étudier » (pour líuniversité et les grandes écoles), « rechercher et innover » pour les chercheurs et 
les créateurs díactivité, « síimplanter » ou « investir » (pour la création díentreprises). 

La création díune marque partagée par líensemble des acteurs institutionnels et les forces vives du 
territoire traduirait la vision, le positionnement, líambition, les valeurs, la personnalité, les attributs et 
compétences dont souhaite se doter le Grand Reims au travers du projet de territoire avec le souci 
également díaffirmation díune promesse client.  

Cette marque porte drapeau permettrait de porter un discours et un message unifié et díaffirmer líunité 
et le rassemblement autour du projet. Elle pourrait être utilisée par tous les acteurs privés et publics 
qui souhaitent se référer au territoire pour promouvoir leurs activités sur la scène nationale ou 
internationale. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Lancement du 1er évènement fondateur : les assises de líAttractivité 
o Étude pour líélaboration de la stratégie díattractivité et la création díun système de marque 

partagé 

Sur la durée restante du contrat : 
o A déterminer suivant les résultats de líétude 

Engagements des partenaires : 

o A déterminer 
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Fiche-action n°10 : Stratégie touristique 

Objectifs : 

Ø Développer le secteur touristique et adopter de nouveaux modèles 

Ø Développer la qualité des offres et des entreprises 

Ø Faire du tourisme un facteur díéquilibre territorial, économique et social et donc díattractivité 

Ø Promouvoir une destination connectée et à líécoute des évolutions, de la demande et de la 
concurrence 

Ø Installer une nouvelle gouvernance fédératrice, partagée et un système díévaluation continue 

Ø Développer le tourisme vert sur le territoire en valorisant le patrimoine naturel du Grand Reims 

Ø Síappuyer sur une des filières les plus importantes du territoire pour attirer de nouveaux 
touristes et améliorer le cadre de vie des habitants (stratégie únotourisme) 

Description du projet : 

Líambition pour le Grand Reims est de hisser le territoire dans le TOP 10 des destinations françaises 
à líhorizon 2025, articulé autour de quatre grandes orientations :  

o Développer la qualité des offres et des entreprises, enjeu díinnovation et díinternationalisation,  
o Faire du tourisme un facteur díéquilibre territorial, économique et social et donc díattractivité, 

tout en étant respectueux des écosystèmes, 
o Promouvoir une destination connectée et à líécoute des évolutions, de la demande et de la 

concurrence, 
o Installer une nouvelle gouvernance fédératrice, partagée et un système díévaluation continue. 

L'Office de tourisme veut dessiner le Grand Reims comme líagrégation de produits et filières 
díexcellence selon des enjeux díattractivité ciblés par thèmes et univers de consommation, une 
approche segmentée au bénéfice du territoire et des entreprises, avec une déclinaison de stratégies 
par thématique : Stratégie tourisme urbain, Stratégie campagne, Stratégie únotourisme et tourisme 
de saveurs, Stratégie tourisme des jeunes, Stratégie de pleine nature et de líitinérance, Stratégie 
évènementielle, Stratégie business. Par ailleurs, l'Office de tourisme souhaite amorcer une stratégie 
marketing et de communication ayant pour objectif de positionner le territoire du Grand Reims comme 
une destination volontaire sur cet enjeu majeur díun tourisme plus respectueux de líenvironnement.  

Enfin, un défi majeur aujourd'hui pour le territoire est d'encourager la clientèle locale à mieux 
consommer l'offre de loisirs. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2022 : Étude sur la stratégie touristique et lancement de líorganisation 

Sur la durée restante du contrat : 
o Retour díexpérience et suites à donner selon les résultats en 2023 

Engagements des partenaires : 
o A déterminer 
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Fiche-action n°11 : Stratégie de valorisation du Canal de líAisne à la Marne 

Objectifs : 

Ø En partenariat avec VNF, créer des haltes nautiques en síappuyant sur les maisons éclusières 
permettant de développer à nouveau des activités commerciales et touristiques par le canal 

Ø Initier un projet de zone verte autour du canal 

Description du projet : 

Le tourisme fluvial est líart de mettre en lien les activités liées à la voie díeau et celles de ses berges. 
Cíest le mariage du fluvial et du terrestre au service de líattractivité díune destination.  

Le canal de líAisne à la Marne se prête dans son parcours à ce type de tourisme, avec notamment 
trois espaces : le port de Sillery, le Port Colbert et la halte de Sept-Saulx. Différents types 
díanimations touristiques, díaménagement peuvent ainsi être initiés :  

o Le « tourisme vert » sur Sillery,  
o Tout comme Sept-Saulx avec la création díune étape arrêt, en lien avec les activités 

touristiques présentes (dont le parc de loisirs) et líutilisation de líespace silo,  
o Ou encore un tourisme urbain sur Port Colbert, síintégrant dans un nouvel aménagement 

urbain et permettant líaccès aux sites culturels rémois. 

Un schéma directeur de développement touristique fluvial sera à élaborer, pour faire du canal un outil 
authentique, une référence pour notre territoire en matière de tourisme vert, et une artère dédiée aux 
loisirs et aux sports. Il devra intégrer un conventionnement avec VNF pour la gestion et outils de 
partage du domaine et les communes souhaitant participer au projet. Les objectifs de ce schéma 
comprennent : 

o Une ambition « vélo » : intégrer le schéma des véloroutes, líobtention du label « accueil vélo », 
o Líaccès aux sites touristiques du Grand Reims, 
o La création díactivités de loisirs et de sports (canotage, kayaks, plaisance, restauration), 
o Susciter des projets díhébergement atypiques. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims, VNF 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2022 : Élaboration díun schéma touristique fluvial ; étude des lieux, des activités et du modèle 

économique 

Sur la durée restante du contrat : 
o Lancement díun appel à projets 

Engagements des partenaires : 
o Région Grand Est : soutien possible pour le volet études 
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La valorisation du patrimoine 

Fiche-action n°12 : Rénovation et reconstruction du musée des Beaux-Arts 

Objectifs : 

Ø Doter la ville díun équipement attractif, en doublant la surface díexposition et en créant de 
nouveaux espaces 

Ø Développer fortement la médiation numérique pour la fidélisation, la diversification et la 
conquête de nouveaux publics 

Description du projet : 

La Ville de Reims porte un projet de rénovation et de restructuration du musée des Beaux-Arts, 
incluant la création de réserves muséales mutualisées, situé en proximité du centre historique et en 
plein cúur de ville. 

La restructuration du musée des Beaux-Arts permettra de doter la Ville de Reims díun équipement 
attractif, à la hauteur de la qualité de ses collections, en doublant la surface díexposition et en créant 
de nouveaux espaces. La muséographie sera renouvelée avec un fort développement de la médiation 
numérique pour la fidélisation, la diversification et la conquête de nouveaux publics. 

La rénovation fera du musée des Beaux-Arts de Reims un équipement culturel de premier plan au 
niveau régional, et un vecteur díattractivité touristique pour un rayonnement des collections à un 
niveau national et international. 

Le projet contribue à la transition écologique car une attention particulière est portée à la qualité 
environnementale de la rénovation et à líutilisation de matériaux biosourcés notamment pour líisolation 
des volumes neufs, qui apporteront une amélioration notable de la performance énergétique du 
bâtiment ancien. 

Maîtrise díouvrage : Ville de Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2020-2021 : Études díavant-projet détaillé 
o 2022 : Consultation des entreprises et début des travaux 

Sur la durée restante du contrat : 
o Poursuite des travaux 
o 2025 : Ouverture au public 

Coût de líopération : 42 MÄ HT, dont 5 MÄ de maîtrise díúuvre, 2 MÄ díarchéologie, 35 MÄ de travaux 
(estimatif). 

Engagements des partenaires : 
o Région Grand Est : Subvention du projet à hauteur de 25 % du coût total de líopération hors 

archéologie soit environ 10 MÄ maximum, à préciser en 2022 suivant le montant définitif des 
travaux. 

o État : Subvention de la phase de maîtrise díúuvre à hauteur de 1 290 000 Ä (290 000 Ä DRAC 
et 1 MÄ FNADT) et de la phase de travaux à hauteur de 5,2 MÄ (DRAC, à compléter par une 
participation éventuelle au titre du FNADT). 
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Fiche-action n°13 : Réhabilitation de líhôtel de Ville de Reims 

Objectifs : 

Ø Mettre en valeur le patrimoine architectural du centre-ville historique 

Description du projet : 

La Ville de Reims conduit une importante opération de restauration de líhôtel de Ville incluant la 
restauration des façades classées au titre des Monuments historiques depuis 1862. Le programme de 
travaux consiste en la restauration successive de chacune des façades extérieures et intérieures du 
bâtiment ainsi que des couvertures. 

Les deux premières phases, correspondant à líaile Sarrail et líaile Grosse Écritoire, ont été réalisées 
entre 2017 et 2019. Le parvis de líhôtel de ville, également classé, a été réaménagé en 2019. 

La troisième phase du projet est en cours qui concerne les façades classées : façade principale 
extérieure et pavillons díangle. Pour cette partie du bâtiment, classée au titre des monuments 
historiques en 1862, il a été fait appel à un architecte du patrimoine. 

Deux autres phases restent à réaliser :  
o Líaile Mars, qui concerne la façade extérieure et intérieure ainsi que la couverture ; 
o La façade principale intérieure qui correspond au revers intérieur des parties classées. 

En parallèle, des travaux de mise en conformité aux normes díaccessibilité et à la réglementation 
incendie sont réalisés. Enfin, des études complémentaires seront conduites sur le remplacement du 
système de chauffage du bâtiment, la restauration de líorgue et des fresques de la salle des fêtes. 

Maîtrise díouvrage : Ville de Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2021-2022 : Troisième phase de travaux sur la façade classée 

Sur la durée restante du contrat : 
o 2023-2025 : Travaux sur les façades et la couverture de líaile Mars et la façade principale 

intérieure 

Engagements des partenaires : 
o Travaux en cours sur la façade classée : subvention DSIL France relance 2020 à hauteur de 

900 000 Ä sur un coût díopération de 3 MÄ 
o DSIL pour les phases ultérieures ? 
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 Chantier n°3 : Líattractivité résidentielle 5.2.2
La ville durable et attractive 

Fiche-action n°14 : Stratégie Smart Territory 

Objectifs : 

Ø Mettre en place une « smart grid » numérique pour collecter, suivre et anticiper les données 
díusage autour des ressources du territoire ; 

Ø Proposer de nouveaux équilibres environnementaux et durables afin díêtre à la hauteur des 
très grands défis climatiques ; 

Ø Favoriser grâce au numérique intelligent les conditions du bien-vivre et du vivre-ensemble et 
aider à résoudre les fragilités et fractures qui frappent les habitants. 

Description du projet : 

Le Grand Reims souhaite engager un nouveau modèle de développement du territoire. En effet, il est 
aujourdíhui indispensable de construire le développement urbain autour díaxes innovants adaptés aux 
nouveaux modes de vie : améliorer les services aux citoyens et leur accessibilité, maîtriser líimpact 
environnemental et la consommation díénergie tout en développant les énergies renouvelables, 
repenser les modèles díaccès aux ressources, promouvoir líattractivité du territoire, initier de nouvelles 
méthodes participatives pour coconstruire le devenir du territoire et de la ville de Reims avec les 
habitants, réduire líémission des gaz à effet de serre et des polluants de líair, améliorer la gestion des 
ressources naturelles, proposer aux habitants du Grand Reims les conditions díune ville et díun 
territoire dynamique, attractif et favorable au bien être des habitants, réduire la fracture numérique en 
ce qui concerne les réseaux numériques mais aussi pour les services à apporter. 

Líobjectif est de faire rayonner le Grand Reims à líéchelle locale, nationale, européenne et 
internationale. La collectivité a lancé en 2021 une étude stratégique, dont líenjeu est de proposer aux 
exécutifs une stratégie pour construire la ville et les territoires de demain, stratégie qui devra être 
partagée par líensemble des services des collectivités et des acteurs et partenaires du territoire, via la 
diffusion díune culture du changement liée à la mise en place díun territoire intelligent et résilient, avec 
au cúur de la démarche le citoyen et líusager. 

Les thématiques à développer sont entre autres : 
o Líurbanisme et les espaces publics 
o Líaccessibilité / les transports / les déplacements / le stationnement 
o La culture, le sport et de manière globale les services aux usagers (le bien être) 
o Líattractivité territoriale, le tourisme, commerce et industrie  
o Líe-administration, la ville inclusive et participative 
o La Smart grid ñ optimisation des ressources en énergie pour une ville afin de réduire les 

consommations díénergie du patrimoine de la collectivité 
o Les bâtiments : smart building / smart home 
o Le développement de tiers lieux 
o Le partage en libre accès des données territoriales 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2022 : Étude de définition de la stratégie 

Sur la durée restante du contrat : 
o Actions à mettre en place selon les axes stratégiques retenus 

Engagements des partenaires : 
o Financements par appels à projets de líEtat et de la Région 
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Fiche-action n°15 : Requalification du Port Colbert 

Objectifs : 

Ø Reconvertir cette friche de  200 hectares qui accueillera notamment deux équipements publics 
majeurs (campus ESAD et NEOMA BS) 

Ø Créer un quartier qui sera la vitrine de líinnovation environnementale par un travail global sur la 
performance économique de la ville et faire émerger un paysage urbain distinctif 

Description du projet : 

Le secteur du Port Colbert fait líobjet díun projet de renouvellement díun quartier urbain par la 
reconversion de friches industrielles sur un espace de  200 hectares. Il accueillera notamment les 
deux équipements publics majeurs que sont les nouveaux campus de líÉcole supérieure díart et de 
design (ESAD) et de NEOMA Business School, ainsi quíune programmation mixte de logements, 
bureaux et services. Le secteur de la Darse est intégré au secteur de réflexion. 

Le projet vise à créer un quartier qui sera la vitrine de líinnovation pour la construction de la ville, par 
un travail global sur la performance écologique de la ville : techniques de construction, mobilités 
durables, aménagement des espaces publics, concertation et co-construction du projet avec les 
habitants, projet de création díun réseau de chaleur urbain. Il porte des enjeux forts de reconquête de 
friches industrielles, notamment en raison des contraintes importantes liées à la pollution des sols. 

Les orientations díaménagement retenues permettront de faire émerger un paysage urbain de qualité, 
grâce à la valorisation du patrimoine industriel existant, parmi lesquels le bâtiment des Magasins 
généraux, la typologie caractéristique du domaine fluvial, et les cheminées industrielles.  

Les mobilités seront envisagées de manière à proposer aux habitants líapaisement des berges du 
canal, notamment par la piétonisation de ces berges. Celles-ci seront réaménagées en faveur des 
modes actifs, et autour díun réseau accessible, attractif et performant. Des réflexions sont également 
menées sur la desserte en transports publics et sur les établissements scolaires. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims et Ville de Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Études urbaines 
o Réalisation des études de dépollution 

Sur la durée restante du contrat : 
o 2022-2025 : Aménagement des différents sous-secteurs (Peugeot/Delafon/ Vernouillet, 

Arcelor, Grands Moulins, Magasins généraux) 

Engagements des partenaires : 
o Sur 2021-2024, subvention de líÉtat via le fonds friches à hauteur de 870 000 Ä 
o Région Grand Est : soutien en fonction des dispositifs existants lors de la sollicitation 

(frichesÖ) 
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Fiche-action n°16 : Création de tiers-lieux de coworking et corpoworking et de 
líinnovation numérique 

Objectifs : 

Ø Adapter líoffre de tiers lieux aux enjeux actuels qui ont été mis en exergue suite à la crise 
sanitaire 

Ø Contribuer à revitaliser les communes du territoire et à réduire les émissions de GES liés aux 
déplacements pendulaires domicile-travail en rapprochant le travail du logement des salariés 

Ø Permettre aux acteurs du secteur du numérique de disposer díun lieu fédérateur et qui favorise 
les collaborations entre acteurs 

Ø Accompagner tous les publics dans líappropriation de la culture et des outils du numérique 

Description du projet : 

La numérisation et les nouvelles technologies ont sensiblement modifié le monde du travail ces 
dernières années, en rendant possible le travail à distance. Le développement de nouvelles formes de 
travail, comme le télétravail ou le coworking va de pair avec le rejet quíon observe des digital natives 
(18 à 30 ans) des formes de travail traditionnelles, telles que leurs parents líont connu. En effet, 
aujourdíhui, 7 % seulement de ces-derniers se voient travailler dans des bureaux classiques, et 70 % 
se verraient bien indépendants au travail. Ainsi, plusieurs millions díactifs, dans les prochaines 
décennies, devront être accueillis autre part que dans des bureaux ou des usines. Un besoin de plus 
en plus pressant se développe pour trouver des solutions de localisation pour répondre à líévolution 
du travail, et notamment pour développer de nouveaux lieux díaccueil pour les actifs. 

La crise du COVID-19 agit comme un accélérateur de cette tendance, avec une volonté assumée de 
nombreux actifs de réaliser un ou plusieurs jours par semaine de travail en dehors de leur lieu habituel 
de travail, mais pas à leur domicile. Cette volonté rencontre les impératifs des employeurs quant à la 
maîtrise de leurs dépenses immobilières : ceux-ci peuvent participer au financement de lieux 
alternatifs pour leurs collaborateurs, dans la perspective díéconomiser à terme des mètres carrés de 
leurs surfaces (meilleur remplissage, logiques de flex office). 

Cíest dans ce contexte que la Communauté urbaine du Grand Reims souhaite développer un réseau 
de tiers lieux complémentaires entre eux englobant différents natures díespaces de travail, aux 
fonctionnalités plurielles : télétravail, de co-working, de corpoworking, de FabLab, LivingLab, 
díincubateurs et pépinières díentreprises et de lieux díinnovation numérique. Ces espaces pourront 
englober ainsi différentes entreprises, travailleurs indépendants qui, en plus de bénéficier díun lieu de 
travail, bénéficient également díune offre mutualisée de services (accompagnement, formations, outils 
numériques...) ainsi que des synergies découlant de líespace de travail mutualisé. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2022 : Diagnostic de líexistant, étude díimplantation des lieux, analyse foncière et de portage 

contractuel avec les partenaires 

Sur la durée restante du contrat : 
o Expérimentation díun lieu démonstrateur et poursuite du déploiement 

Engagements des partenaires : 
o AAP France Numérique et Tiers-Lieux 
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Le logement 

Fiche-action n°17 : Accompagnement à la rénovation énergétique des logements 

Objectifs : 

Ø Poursuivre le déploiement des dispositifs díaide complémentaires aux programmes déployés 
par líANAH 

Ø Participer aux objectifs du territoire en matière de neutralité carbone en réduisant les 
émissions de GES liés à la mauvaise performance énergétique des logements 

Description du projet : 

Le Programme local de líhabitat (PLH) du Grand Reims 2019-2024 a dans ses principaux objectifs de 
préserver líattractivité du parc de logements existant. Même si le parc existant, public comme privé du 
Grand Reims, est globalement de bonne qualité, des signes de fragilité sont à prendre en compte et à 
anticiper. Il est notamment constaté une hausse de la vacance, en particulier sur Reims sur le parc 
privé, et qui pourrait síaggraver avec líaccélération de la production neuve qui risque de déstabiliser le 
marché de líancien. Le PLH vise à donc à répondre à cet enjeu, en cherchant à préserver líattractivité 
du parc existant en anticipant et en accompagnant sa transformation via notamment sa rénovation 
énergétique. 

Le Grand Reims met en úuvre cette ambition transversale díappui à la transition énergétique de 
líhabitat à líéchelle du Grand Reims, autour de trois actions principales : 

o Une opération programmée díamélioration de líhabitat (OPAH) à líéchelle du Grand Reims 
accompagne la rénovation du parc de logements privés anciens ; 

o Une action globale díinformation et díingénierie, notamment avec la mission « SARE 
copropriétés » ; 

o Un programme de réhabilitation des logements locatifs sociaux dans le cadre de la convention 
de renouvellement urbain (2500 logements rénovés). 

LíOPAH à líéchelle du Grand Reims est une opération large de transition énergétique de líhabitat sur 
la période 2021-2026 qui touche à la fois les propriétaires très modestes et modestes (OPAH avec 
des aides de líANAH et du Grand Reims), mais aussi les propriétaires au-dessus des plafonds de 
ressources de líANAH (primes du Grand Reims et ingénierie díOKTAVE en fonction des dossiers). 
Cela représente un objectif quantitatif minimum de 1200 logements, représentant 28 MÄ de travaux. 
70 % des dossiers concerneront la transition énergétique (minimum 35 % de gain énergétique). Les 
aides aux travaux du Grand Reims sont de 400 kÄ en 2021, 500 kÄ en 2022 et  600 kÄ/an à partir de 
2023, auxquelles síajoute le coût du prestataire COMAL (865 000 Ä sur 5 ans). 

De plus, une convention díOPAH copropriétés dégradées pour les quatre copropriétés Coubertin dans 
le quartier Orgeval à Reims a été signée le 28 septembre 2021. Les aides aux travaux du Grand 
Reims et de la Ville de Reims sont chiffrées au total à 1,8 MÄ (900 kÄ/collectivité) sur 5 ans auxquelles 
síajoute le coût du prestataire Citémétrie pour le Grand Reims (479 000 Ä/5 ans). 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2021 : Signature de la convention díOPAH Grand Reims et de la convention díOPAH 

copropriétés dégradées et mise en úuvre des dispositifs 

Sur la durée restante du contrat : 
o Poursuite des dispositifs 
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Engagements des partenaires : 
o Engagements inclus dans les conventions díOPAH entre le Grand Reims, líAgence nationale 

de líhabitat et líÉtat : Objectifs díengagements de l'Anah inscrits dans la convention 2021-
2026 : 10 862 350 Ä 

o OPAH Copropriété Dégradée : le montant prévisionnel des participations de líAnah sur 
líingénierie est 280 000 Ä. Le montant prévisionnel de l'Anah pour les travaux est de 
5 172 805 Ä. Une aide de líAnah au redressement de la gestion des quatre copropriétés peut 
également être mobilisée à hauteur de 484 000 Ä ainsi qu'une aide à la Gestion Urbaine de 
Proximité. Ainsi, le montant global des engagements de l'ANAH pour cette opération de 
copropriétés dégradées est estimé à 6 647 385 Ä sur 5 ans.          

o Aides du plan de relance pour les Logements Locatifs Sociaux : 2 projets retenus dans le 
cadre d'Appel à projets visant à soutenir les restructurations ou les réhabilitations lourdes de 
logements sociaux, accompagnées díune rénovation énergétique pour une subvention totale 
de 3 322 000 Ä. Concernant le volet rénovation énergétique seul, un projet a bénéficié díune 
subvention de 508 000 Ä.      

o Aides de l'ANRU pour la rénovation énergétique des Logements Locatifs Sociaux :  Il est prévu 
sur l'ensemble de la durée de la convention un engagement de subventions à hauteur de 
5 632 822 Ä  et de prêts Action Logement à hauteur de 30 431 245 Ä pour les réhabilitations 
thermiques sur les quatre quartiers rémois inscrits au NPRU. 
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Fiche-action n°18 : Nouveau programme national de renouvellement urbain 

Objectifs : 

Ø Renforcer líattractivité des quartiers prioritaires de líagglomération rémoise 

Ø Engager les opérations de rénovation mettant líaccent sur la rénovation énergétique des 
bâtiments afin de contribuer à la transition écologique et de lutter contre la précarité 
énergétique 

Description du projet : 

Le nouveau programme de renouvellement urbain (NPRU) conventionné avec líANRU concerne 
quatre quartiers prioritaires de líagglomération rémoise : deux quartiers díintérêt national (Croix-Rouge 
et Orgeval) et deux quartiers díintérêt régional (Europe et Châtillons). 

Ce programme ambitieux de renouvellement urbain représente un volume díinvestissement cumulé 
tous maîtres díouvrage confondus de 371 MÄ.  

Il síarticule avec une stratégie de parcours résidentiel adapté aux différentes étapes de la vie, mais 
également avec une stratégie de reconquête urbaine basée sur le développement économique des 
quartiers concernés, dans le cadre díune stratégie territoriale de sécurité et de prévention de la 
délinquance renforcée. Les opérations de rénovation mettent líaccent sur la rénovation énergétique 
des bâtiments, afin de contribuer à la transition écologique et de lutter contre la précarité énergétique. 

Les espaces publics sont requalifiés de manière à embellir le cadre de vie des habitants et construire 
avec eux la transformation de leur quartier. Les secteurs sont envisagés de manière à préparer des 
services tels que la mobilité (mobilités actives et transports en commun) performante et sans 
discontinuité.  

Il est à noter que líenjeu de la requalification de ces quartiers est de participer à la réconciliation de la 
ville et de la nature pour en faire des quartiers agréables à vivre et durables. 

Des objectifs ambitieux sont fixés pour la réhabilitation thermique des logements sociaux. Ainsi, 
2500 logements sont prévus à la réhabilitation thermique (minimum 35% de gain énergétique) par les 
trois bailleurs sociaux sur les quatre quartiers en NPRU. De plus, en comptabilisant les objectifs des 
CUS de tous les bailleurs sur le Grand Reims, ce chiffre se porte à 9 000 logements sociaux 
réhabilités díici 2025 (NPRU et hors NPRU). 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims / Ville de Reims / bailleurs 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Calendrier en fonction des opérations soutenues 

Sur la durée restante du contrat : 
o Calendrier en fonction des opérations soutenues 

Engagements des partenaires : 
o Inscrits dans la convention ANRU : un montant total díautorisation díengagement de 

72 600 000 Ä (dont 6 413 921 Ä versés en 2017 et 11 243 605 Ä versés en 2021) soit 
54 942 474 Ä disponible sur la durée restante du contrat. 

o Participation de 8 MÄ de la Région Grand Est au titre du contrat de partenariat 2019-2021 
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5.3 Ambition n°3 : Une mobilisation territoriale : se rassembler pour affirmer et faire 
grandir ce qui nous lie 

 Chantier n°4 : La mobilité 5.3.1
Les services de mobilité 

Fiche-action n°19 : Plan de mobilité 

Objectifs : 

Ø Proposer un bouquet de solutions alternatives à la voiture solo, et organiser la convergence 
des flux vers les pôles de rabattement desservis par les transports en commun 

Ø Accompagner la population dans líévolution des comportements 

Ø Permettre de moins se déplacer 

Ø Travailler en synergie avec les communes et les autres acteurs de la mobilité 

Description du projet : 

Par délibération du 19 décembre 2019, la Communauté urbaine du Grand Reims síest engagée à 
initier le processus de révision du plan de mobilité du Grand Reims, qui date de 2016. 

Le nouveau plan de mobilité doit notamment síattacher à répondre au défi de la mobilité qui se pose 
aux territoires ruraux, où les habitants sont souvent díavantage dépendants de la voiture individuelle, 
ce qui pèse sur leur budget et a un impact direct sur líenvironnement. 

Préalablement à líengagement de la révision de son plan de mobilité, la collectivité réalise en 2021 
une enquête mobilités certifiée Cerema auprès des habitants du Grand Reims, de manière à 
bénéficier de données objectives et exhaustives sur les pratiques de déplacements des habitants, et 
ainsi pouvoir proposer des actions en adéquation avec les besoins. 

Líélaboration du plan de mobilité se poursuivra en 2022, en associant tous les partenaires concernés 
et en compatibilité avec le SRADDET, et se traduira par un plan díactions concrètes. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2021-2022 : Réalisation de líenquête ménages 
o 2022-2023 : Élaboration du plan de mobilité 

Sur la durée restante du contrat : 
o 2023 : Achèvement de l'élaboration du plan de mobilité 
o Mise en úuvre du plan de mobilité 

Coût de líopération : Élaboration du plan de mobilité : 1,69 MÄ 

2022 2023 Total 

1,39 0,3 1,69 
 

Engagements des partenaires : 
o Élaboration du plan de mobilité : soutien de líÉtat, de líAdeme, de la Région en tant que 

partenaire ; 
o Fonds feuille de route qualité de líair avec líADEME : enquête mobilité certifiée CEREMA : aide 

totale de 85 544 Ä + 13 399 Ä = 98 943 Ä 
o En complément éventuel, fonds feuille de route qualité de líair avec líADEME : étude et 

expérimentations de lignes de covoiturage : 105 000 Ä 
o Engagement des partenaires à accompagner la réalisation des actions qui seront inscrites 

dans le plan de mobilité 
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Fiche-action n°20 : Création de bus à haut niveau de service 

Objectifs : 

Ø Créer deux lignes de bus à haut niveau de service pour 2026 et deux autres pour 2032 

Ø Choisir une technologie de mobilité innovante (hydrogène ou électrique) 

Ø Mettre en place un réseau qui accompagne les évolutions urbaines attendues et apportera une 
alternative structurante et attractive au futur système de mobilité de Grand Reims 

Description du projet : 

Le projet de création de lignes de bus à haut niveau de service (BHNS) constitue líune des 
déclinaisons de la stratégie définie par le Grand Reims. Il síagit de créer deux lignes de bus à haut 
niveau de service pour 2026 et deux autres lignes pour 2032. Elles contribueront à mettre en place un 
réseau qui accompagne les évolutions urbaines attendues et apportera une alternative structurante et 
attractive au futur système de mobilité de Grand Reims :  

o Proposer une image díun réseau moderne et qualitatif complémentaire au réseau de tramway : 
amélioration de la vitesse commerciale des bus, gestion des correspondances ; 

o Présenter un réseau lisible et efficace en renforçant la hiérarchisation des lignes ; 
o Limiter les nuisances : transition de la motorisation des véhicules, limitation de la densité de 

circulation des bus en centre-ville, amélioration de la qualité de líair dans la zone à faibles 
émissions mobilités, notamment par líutilisation de véhicules routiers « zéro émission » ; 

o Offrir des conditions díintermodalité plus performantes sur le territoire, notamment par la 
création de parkings-relais de nouvelle génération permettant de capter des clientèles au-delà 
du cúur urbain (incitation au report modal). 

La réalisation de ces lignes de bus sera associée par ailleurs au choix díun vecteur de mobilité 
faiblement carboné (électrique ou hydrogène). 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2e semestre 2021-1er semestre 2022 : Études de faisabilité et études préliminaires 
o 2e semestre 2022 : Études díavant-projet 

Sur la durée restante du contrat : 
o 2023 : Études projet et consultation des entreprises 
o 2024-1er semestre 2025 : Études et essais 
o 2e semestre 2025 : Mise en service 

Coût de líopération : 63 MÄ (BHNS 1 et 2) 

Engagements des partenaires :  
o Contribution de líÉtat à hauteur de 14,6 MÄ via líappel à projets TCSP 
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Fiche-action n°21 : Transition énergétique des transports en commun 

Objectifs : 

Ø Accélérer le processus de renouvellement du parc de transport en commun (137 véhicules) 
afin de favoriser la transition énergétique (notamment au GNV) 

Ø Réduire la consommation díénergies fossiles et améliorer la qualité de líair, en lien avec la 
stratégie neutralité carbone 

Description du projet : 

Le Grand Reims est engagé dans la transition énergétique de la flotte de véhicules de transports 
urbains vers des véhicules à faibles émissions, afin de réduire la consommation díénergies fossiles en 
misant sur le Bio GNV, et díaméliorer de la qualité de líair. La collectivité accélère le processus de 
renouvellement de son parc, qui compte aujourdíhui 137 véhicules, afin de favoriser la transition 
énergétique. Elle fait ainsi preuve díexemplarité en contribuant à la transition écologique dans le 
secteur des mobilités. Les deux premiers bus au gaz naturel (GNV) ont été mis en service sur le 
réseau de transports urbains Citura en 2019. 

Cette mutation représente des surcoûts à líacquisition par rapport à des véhicules diesel, nécessite la 
réalisation díinvestissements pour la création díune station díavitaillement, líadaptation des ateliers de 
maintenance et la modification des parkings bus. 

Le Grand Reims devra par ailleurs se doter díune capacité de production de GNV autonome, au 
bénéfice de ses besoins propres comme des besoins du territoire. Des complémentarités et synergies 
avec le projet de Terrasolis à Bétheny sont envisagées. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Renouvellement des véhicules 
o Étude sur le choix de l'énergie pour les BHNS avec le Cerema 

Sur la durée restante du contrat : 
o Poursuite du renouvellement des véhicules : Objectif de renouvellement de 85 % du parc en 

2025 
o Achat des véhicules BHNS 
o Création de stations d'avitaillement pour les bus au GNV et pour les BHNS 

Engagements des partenaires : 

o Soutien à líachat de véhicules non polluants et à la création de stations díavitaillement, pour 
les BHNS et les autres lignes du réseau ? 
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Fiche-action n°22 : Schéma cyclable Grand Reims et réseau Reims à vélo 

Objectifs : 

Ø Disposer díoutils de planification à plusieurs échelles territoriales pour répondre aux différents 
enjeux (vélo en ville, liaisons pénétrantes, rabattement vers les gares et haltes, loisirs et 
cyclotourisme) 

Ø Construire les infrastructures nécessaires pour augmenter la part modale du vélo dans les 
déplacements, connecter et coordonner le réseau 

Description du projet : 

La Ville de Reims a lancé en 2021 le plan « Reims à vélo », un schéma structurant composé de 
11 lignes soit plus de 50 km de réseau cyclable qui permettra, à terme, de desservir plus de 75 % 
de la population rémoise en aménagements vélo. Ce réseau continu, maillé díaménagements 
cyclables efficaces et qui évoluera en fonction des besoins des habitants, transformera Reims en un 
véritable territoire cyclable. 

« Reims à vélo » síinscrit dans la politique responsable de développement du vélo menée par la 
Ville de Reims. Il a pour objectif díencourager les habitants à pratiquer le report modal dès que cela 
est possible afin de réduire la pollution et le bruit en ville tout en contribuant au bien-être et à la 
santé publique. 

La ligne « Farman » sera la première à voir le jour en 2022 puis le réseau se réalisera à raison díau 
minimum une ligne par an. Une enveloppe díun million díeuros est allouée pour 2022. 

Dans le même temps, le Grand Reims est en cours díélaboration díun schéma cyclable afin de 
développer les infrastructures cyclables dont líabsence est aujourdíhui un frein au développement 
de la pratique du vélo. Il se traduira par un plan pluriannuel díinvestissements. Le développement 
des infrastructures cyclables dans les territoires ruraux viendra en complémentarité avec la 
poursuite des aménagements réalisés depuis plusieurs années dans la partie urbaine du territoire.  

En complémentarité, afin díaccompagner la réalisation du schéma cyclable, une stratégie de mise 
en úuvre de stationnements vélo sécurisés répondant aux différents usages (résidentiel, 
professionnels/scolaires et intermodaux) sera lancée au 1er semestre 2022. Cette stratégie intègrera 
notamment la mise en place de stationnement vélos sécurisés au niveau des haltes et gares du 
Grand Reims et des pôles díéchanges multimodaux principaux du territoire. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims, en partenariat avec les communes, les gestionnaires de voirie, les 
associations foncières,  le Département et la Région 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2021 : Élaboration du plan Reims à vélo 
o 2021-2022 : Élaboration du schéma cyclable du Grand Reims 
o 2022 : Premiers aménagements 

Sur la durée restante du contrat : 
o Mise en úuvre des aménagements 

Engagements des partenaires : 

o Région : stratégie régionale vélo en cours díélaboration à líhorizon été 2022 

o CUGR lauréate de líAAP « A VELO 2 » : outils de communication axe 3 (60 000 Ä) et chargé 
de mission axe 4 (90 000 Ä) 
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Fiche-action n°23 : ZFEm : Aides à la conversion 

Objectifs : 

Ø Réduire la pollution dans líair respiré en abaissant les émissions due à la circulation routière, 
líune des principales sources de pollution en ville 

Ø Accentuer líaction publique sur les zones les plus fortement polluées et en dépassement par 
rapport aux exigences réglementaires 

Description du projet : 

Le Grand Reims a mis en place à partir du 1er septembre 2021 une zone à faibles émissions mobilité 
(ZFEm). Ce dispositif restreint progressivement líaccès au centre-ville de Reims et à la voie Taittinger 
(A344) pour les véhicules les plus émissifs. 

La ZFEm est d'abord instaurée à titre pédagogique pour une période de quatre mois à compter du 
1er septembre 2021, avant de devenir pleinement effective à compter du 1er janvier 2022. Dans un 
premier temps, seuls les véhicules non classés et les véhicules classés CritíAir 5 ne seront pas admis 
au sein de la ZFEm, puis ce sera au tour des Crit'Air 4 et 3, respectivement en janvier 2023 et janvier 
2024. Au terme de cette évolution, seuls les véhicules classés 1, 2 et « zéro émission moteur » 
pourront circuler dans la ZFEm. 

Des dérogations aux restrictions de circulation et de stationnement sont mises en place pour certaines 
catégories de véhicules. Elles ont été complétées suite à la consultation des acteurs économiques et 
des habitants sur la ZFEm. Líobjectif est de répondre à líabsence de solution alternative moins 
émissive dans líimmédiat, de préserver líéquilibre financier des petites et moyennes entreprises et 
díassurer le maintien des personnes vulnérables à leur domicile ainsi que líaccès aux soins. 

Un dispositif díaccompagnement est mis en place avec la possibilité díaides financières à la 
reconversion des véhicules destinés aux professionnels et aux particuliers, travaillant et habitant dans 
la zone à faibles émissions. 

Le Grand Reims a déposé un dossier de demande de financement à líADEME dans le cadre du fonds 
Feuille de route Qualité de líAir, dans le but notamment de mettre en place à un fonds de conversion 
de 805 000 Ä pour accompagner les professionnels pour le remplacement de leurs véhicules par des 
engins moins émissifs. Un règlement díaides est élaboré par le Grand Reims pour définir les critères 
díattribution de líaide. Une convention avec la Région Grand Est relative aux aides versées aux 
entreprises sera signée.  

La Ville de Reims accompagne financièrement les particuliers à la transition du parc de véhicules, 
acquisition ou modification de la motorisation thermique. Ainsi, la collectivité complète líaide de la 
Région Grand Est à líacquisition des boitiers E85. 

Maîtrise díouvrage : Ville de Reims et Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2021 : Définition des dispositifs díaide, convention avec líADEME et la Région Grand Est 
o 2022 : Mise en úuvre des dispositifs díaide 

Sur la durée restante du contrat : 
o Poursuite de la mise en úuvre des dispositifs díaide 

Engagements des partenaires : 

o Fonds feuille de route qualité de líair avec líADEME pour un montant de 1M Ä sur 3 ans dont 
805 000 Ä dédiés au fonds de conversion ; étude de l'évaluation de l'incidence des différents 
scénarii de ZFEm : 20 175 Ä 

o Líétude de la ZFE-m a bénéficié d'une aide de l'Etat au titre de l'appel à projet Ville respirable à 
5 ans, pour un montant de 97 441, 86 Ä 

o Délégation de gestion des aides à la Région 
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Fiche-action n°24 : Programme díéquipement multimodal des haltes et gares et de la 
gare Reims Centre 

Objectifs : 

Ø Favoriser líintermodalité autour des haltes et gares TER sur le territoire du Grand Reims 

Ø Favoriser líaccessibilité du centre-ville de Reims en améliorant les connexions entre modes de 
déplacements 

Ø Réduire la pollution de líair en favorisant le report modal 

Description du projet : 

Le Grand Reims bénéficie díune offre de transport ferré importante, grâce à une véritable étoile 
ferroviaire et un nombre élevé de haltes et gares TER. Cette offre peut répondre à de nombreux 
besoins, mais reste relativement peu utilisée en raison díune attractivité insuffisante. Il est donc 
important de les valoriser pour accroître leur usage, ce qui passe par une amélioration de líaccès et de 
líoffre de service autour des gares et haltes. 

Le Grand Reims souhaite donc engager un plan díamélioration de líaccessibilité et de líintermodalité, 
coordonné avec la Région et en accord avec les communes. Ce plan devra viser líamélioration de 
líaccessibilité par des cheminements cyclables et piétons, le stationnement tous modes et les services 
díintermodalité. 

De même, la gare Reims Centre, située à proximité immédiate du centre-ville est líun des principaux 
pôles de transport de líagglomération rémoise, accueillant notamment des lignes de TER et TGV. 
Líaménagement du secteur permet aujourdíhui aux usagers de la gare de rejoindre le centre-ville ou 
díemprunter les transports publics urbains, mais líoffre de mobilité actuelle níest pas suffisamment 
complète pour permettre un fonctionnement optimal des déplacements intermodaux. 

De plus, le secteur Tri Postal, situé autour de la gare TGV Reims centre, fait partie des secteurs à 
reconquérir dans le cadre du projet urbain Reims Grand centre. Ce dernier, conduit par la Ville de 
Reims en étroite collaboration avec la Communauté urbaine du Grand Reims depuis 2015, vise à 
reconquérir un espace polymorphe et peu qualitatif díune emprise díenviron 100 hectares, constitué 
díinfrastructures routières et de transports, ainsi que de plusieurs emprises de friches urbaines et 
ferroviaires. 

La Ville de Reims et le Grand Reims souhaitent donc définir un projet díaménagement du périmètre 
entourant la gare Reims Centre, incluant le secteur du Tri Postal. Le projet mobilise les parties 
prenantes engagés dans la réflexion à travers la conclusion díaccords partenariaux entre la Ville de 
Reims, le Grand Reims, la Région Grand Est, la SNCF. 

Cette opération permettra de diversifier líoffre de mobilité pour répondre aux besoins et usages de la 
population et réduire líimpact des déplacements sur líenvironnement, et de réinscrire le foncier en 
friche dans un fonctionnement urbain moderne en cohérence avec les exigences en matière de 
développement durable. 

Maîtrise díouvrage : Ville de Reims et Grand Reims, en partenariat avec SNCF et Région 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2022 : Études complémentaires sur líoffre de mobilité   

Sur la durée restante du contrat : 
o A déterminer suivant le résultat des études 

Engagements des partenaires : 

o PEM Reims Centre : Soutien de la Région à hauteur de 20 % (contrat de partenariat de 2019) ; 
soutien de líÉtat par le fonds friches à hauteur de 48 720 Ä pour la réalisation des études. 
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Les infrastructures de mobilité 

Fiche-action n°25 : Création de la halte ferroviaire Beine-Farman 

Objectifs : 

Ø Assurer la desserte ferroviaire du Grand Reims 

Ø Aménager la halte pour favoriser líintermodalité : création díun parking relais sur le secteur Les 
Grèves, prolongation de la ligne de bus pour desservir la halte, création díun ouvrage díart au-
dessus des voies SNCF, liaison routière Europe/Croix Blandin), en lien avec la stratégie de 
mobilité du Grand Reims 

Description du projet : 

La création díune halte ferroviaire dans le secteur de Beine-Farman est nécessaire pour assurer une 
meilleure desserte ferroviaire du Grand Reims. Le secteur desservi par la future halte représente un 
potentiel díusagers très important grâce à la présence du site universitaire du Moulin de la Housse, 
objet de nombreux investissements, des zones díactivités Farman/Pompelle/Croix Blandin en 
expansion constante, et du quartier díhabitation Europe inscrit au titre des quartiers régionaux au 
nouveau programme de renouvellement urbain. De plus, des développements futurs sont à prévoir 
avec líaménagement du secteur Les Grèves. 

Le secteur de la halte sera aménagé dans le même temps afin de développer fortement 
líintermodalité : 

o Un parking relais P+R sera créé dans le secteur Les Grèves à proximité de la halte. 
o La desserte de la halte sera assurée par une ligne de bus à haut niveau de service, qui sera 

connectée au futur pôle díéchanges lié à la halte et au centre de Reims. 
o La halte sera accessible via líouvrage díart situé au-dessus des voies SNCF, et connectée au 

centre-ville de Reims/Gare. 

Une liaison routière sera créée afin de relier les quartiers Europe et Chemin vert, la zone díactivités 
Farman et líentrée de ville constituée par líéchangeur de Croix-Blandin sur líA34. Elle sera le support 
de la ligne BHNS. Les voiries environnantes seront également reconfigurées afin de développer les 
modes actifs. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims, Région Grand Est, SNCF Réseau 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2022 : Étude de faisabilité de la halte 

Sur la durée restante du contrat : 
o Études opérationnelles et conventionnement avec la SNCF 
o 2024-2026 : Travaux sur líouvrage díart et la liaison Europe/Croix Blandin 
o 2027-2029 : Travaux de création de la halte et du parking relais 

Coût de líopération : 7,29 MÄ (aménagement LHNS 1) 

Engagements des partenaires : 

o Région : engagement financier prévu à finaliser sur présentation díun dossier définitif 
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Fiche-action n°26 : Bouclage du boulevard des Tondeurs 

Objectifs : 

Ø Réaliser une liaison automobile « boulevard des Tondeurs / autoroute A 34 » afin de dégager 
davantage de marges de manúuvre en cúur díagglomération, notamment sur le secteur 
Nord-Est du centre-ville. 

Ø Contribuer à líapaisement de la circulation en centre-ville de Reims et à la régulation du trafic 

Description du projet : 

La réalisation du bloc de contournement Est, inscrite au Plan de déplacements urbains de 2016, est 
nécessaire à líachèvement de la rocade routière éloignée, formée aujourdíhui du boulevard des 
Tondeurs, de líA26, de líA34 et de la traversée urbaine de Reims (TUR). Elle contribuera à 
líapaisement de la circulation dans le centre-ville de Reims et à la régulation du trafic sur la TUR, en 
cohérence avec la création de la zone à faibles émissions mobilité de Reims. Ce bloc de 
contournement consiste à réaliser une liaison automobile « boulevard des Tondeurs / autoroute A34 » 
afin de dégager davantage de marges de manúuvre en cúur díagglomération, notamment sur le 
secteur Nord-Est du centre-ville. 

Le projet díaménagement de líinfrastructure routière est composé de plusieurs séquences et 
ouvrages : 

o Création díun giratoire sur le boulevard des Tondeurs existant au carrefour avec líallée Paul 
Halary ; 

o Prolongement du boulevard des Tondeurs vers le Nord-Est de la ville de Reims en 2X2 voies ; 
o Création díun carrefour sur le boulevard des Tondeurs prolongé et la route de Witry ; 
o Création díun shunt sur la RD151 au niveau du giratoire dans le sens Reims vers A34 ; 
o Création díun échangeur entre le boulevard des Tondeurs prolongé et líA34 ; 
o Repositionnement díun bassin díinfiltration des eaux pluviales pour líA 34. 

Cette opération síinscrit en articulation avec la sécurisation du carrefour du Linguet qui comprendra 
par ailleurs une piste cyclable en site propre et un traitement paysager qualitatif eu égard à sa position 
géographique díentrée de ville. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2022-2025 : Acquisitions foncières, études réglementaires et diagnostic archéologique 

Sur la durée restante du contrat : 
o Fin des études : Poursuite des acquisitions foncières, études réglementaires et diagnostics 

archéologiques 
o 2026-2028 : Fouilles archéologiques, études opérationnelles et travaux 

Engagements des partenaires : 
o État et Région : dossier à intégrer et à examiner dans le volet mobilité du CPER 
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Fiche-action n°27 : Aménagement de líéchangeur Reims Centre sur líA344 

Objectifs : 

Ø Accompagner les projets de reconversion de friches urbaines en désenclavant les nouveaux 
quartiers 

Ø Réduire le nombre de voitures dans la zone à faible émissions mobilité (ZFEm) 

Description du projet : 

La création díune liaison de désenclavement dans le secteur Reims Centre, inscrite au Plan de 
déplacements urbains de 2016, vise à relier entre eux plusieurs quartiers à fort enjeu pour le 
développement de Reims. Elle est nécessaire à la desserte du projet díaménagement Rives de Vesle, 
qui consiste à réaliser sur un îlot industriel en friche une programmation mixte de logements, 
commerces et services. Elle permettra également de désenclaver le secteur du Port Colbert, sur 
lequel la Ville de Reims porte un projet de reconquête de friches industrielles par líaménagement díun 
nouveau quartier.  

Enfin, elle permettra de désengorger le centre-ville de Reims en reportant les flux routiers vers la 
rocade médiane et favorisera ainsi líapaisement de la circulation urbaine ainsi líapaisement de la 
circulation urbaine en lien avec líinstauration de la zone à faibles émissions mobilité (ZFEm).  

La modification de líéchangeur de Reims Centre sur líA344 est la première phase de la création de 
cette liaison de désenclavement. Elle consiste à créer un giratoire permettant la desserte du secteur 
des Rives de Vesle. Elle sera ensuite poursuivie par líaménagement du quartier Port Colbert et sa 
liaison avec la rue de líÉgalité. A plus long terme, líinfrastructure urbaine pourra être prolongée jusquíà 
líavenue díÉpernay. 

Líopération de réaménagement de líéchangeur de Reims Centre fait líobjet díune convention entre le 
Grand Reims, la Ville de Reims et la Sanef. Líétude díopportunité et de faisabilité technique a été 
réalisée en 2019. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims / Sanef 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2022-2025 : Acquisitions foncières, études réglementaires et diagnostic archéologique 

Sur la durée restante du contrat : 
o Poursuite des acquisitions foncières, études réglementaires et diagnostic archéologique 
o 2026-2028 : Fouilles archéologiques, études opérationnelles et travaux 

Coût de líopération : 8,2 MÄ 

Engagements des partenaires : 
o État et Région : dossier à intégrer et à examiner dans le volet mobilité du CPER 
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Fiche-action n°28 : Aménagement du secteur du Linguet 

Objectifs : 

Ø Assurer la sécurité routière 

Ø Requalifier líentrée de ville 

Ø Créer des cheminements piétons et cycles 

Ø Assurer la gestion des eaux pluviales 

Description du projet : 

Le projet consiste en líaménagement urbain du carrefour dit « Le Linguet » à líentrée nord-est de 
líagglomération rémoise. 

Le site du Linguet est au carrefour entre un espace routier type RD à fort trafic et vitesse avec flux de 
convois exceptionnels, et deux voies secondaires dont líune est aussi un accès à une ZAC avec des 
flux croisés peu encadrés. La sécurisation devra apaiser la circulation et apporter une meilleure 
gestion des flux. 

Le site est marqué par un secteur urbanisé sans cohérence (habitations, commerces, parkings, Ö), 
en entrée díagglomération de la ville de Reims. Líaménagement devra contribuer à développer une 
entrée de ville paysagère et accueillante. 

Le site est caractérisé par l'absence de cheminements piétons en traversée díun axe à large flux et 
dans un site habité et dépourvu de cheminement cycles protégé. La place du piéton au sein du site 
devra être sécurisée ainsi que sa liaison vers Reims. La place des modes actifs est à intégrer au 
projet.  

Les ouvrages de gestion des eaux pluviales ne concernent que la partie basse du site et sont limités 
en capacité de récupération. Les eaux de ruissellements sont dirigées vers les parcelles limitrophes 
du fait de la configuration topographique de la RD. 

Le projet prévoit la création díun giratoire décentré afin de fluidifier et réguler la circulation et 
líaménagement de voies cyclables et piétonnes sécurisées pour un coût de 2,1 MÄ. 

Maîtrise díouvrage : 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2021 : Études et acquisitions foncières 
o 1er semestre 2022 : Consultation des entreprises 
o 2e semestre 2022 ñ 1er semestre 2023 : Travaux 

Sur la durée restante du contrat : 
o Fin des travaux 

Engagements des partenaires : 
o Poursuite du partenariat en cours, avec les communes concernées et le Département, pour 

líaménagement du secteur du Linguet 
o AAP « Aménagements cyclables Grand Est 2022 » 
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 Chantier n°5 : La planification 5.3.2
La planification territoriale 

Fiche-action n°29 : Management de la stratégie bas carbone ñ PCAET 

Objectifs : 

Ø Réduire la consommation énergétique, les émissions de polluants dans líair, les gaz à effet de 
serre et développer les énergies renouvelables en concertation avec les habitants 

Ø Permettre díanimer les politiques publiques dans les années à venir dans la transition 
écologique du territoire, en cohérence avec la Stratégie nationale bas carbone 

Ø Se diriger vers un territoire préservé et résilient dans un contexte de changement climatique 
Description du projet : 
La stratégie bas carbone du Grand Reims se construit avec la réalisation díun plan díactions partagé 
avec les parties prenantes pour la période 2022-2027 et intègre une contribution à la neutralité 
carbone planétaire à horizon 2050. 
Elle comporte un cadre réglementaire, le Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) qui va comporter 
des temps de concertation, de délibération et de consultation du public. Des ateliers de co-
construction du plan díactions se sont tenus entre juin et novembre 2021. 
La mise en cohérence de líambition « Attractivité et Transitions » du projet de territoire et de la 
stratégie bas carbone doit permettre díanimer les politiques publiques pour les années à venir dans la 
transition écologique du territoire en cohérence avec la Stratégie nationale bas carbone et les objectifs 
régionaux définis dans la SRADDET.  
Au-delà des objectifs de réduction des émissions de gaz à effet de serre, la stratégie du Grand Reims 
doit traduire le plan díaction du territoire en portant sur :  

o La réduction de la consommation díénergie,  
o Le développement des énergies renouvelables,  
o La réduction des émissions des polluants de líair (et en conformité avec le Plan de Protection 

de líAtmosphère ñ PPA),  
o Líadaptation du territoire au changement climatique. 

Le management de la stratégie bas carbone se construit autour de trois enjeux principaux : 
o La formation (des décideurs et du grand public) aux impacts du changement climatique et aux 

enjeux des actions engagées, 
o Líanimation de la stratégie bas carbone et le suivi des indicateurs de pilotage dans une 

stratégie globale díamélioration continue pour la transition écologique. Le programme 
« territoire engagé transition écologique » de líADEME pourra être sollicité, 

o La mise en úuvre díune démarche de résilience du territoire par une approche systémique 
permettant la  mise en place díactions sur les interactions entre les éléments du « système 
Grand Reims ». 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 
Calendrier de réalisation : 
Sur la période 2021-2022 : 

o Début 2022 : Déclinaison de la stratégie en un plan díactions 
o Mise en úuvre des premières actions 

Sur la durée restante du contrat : 
o Mise en úuvre des actions du plan, avec un premier jalon à 2026 en termes de baisse des 

émissions de gaz à effet de serre, de consommation énergétique, de production díénergie 
renouvelable, et de qualité de líair 

o Organisation et mise en úuvre díun dispositif management de la stratégie bas carbone. 
Engagements des partenaires : 

o Les partenaires partagent les objectifs de la stratégie bas carbone, et síimpliquent dans 
líélaboration de la stratégie bas carbone et sa déclinaison en PCAET. 

o Ils prennent líengagement de contribuer à la réalisation des actions qui seront définies dans la 
stratégie bas carbone dans des conditions à définir au premier semestre 2022. 
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Fiche-action n°30 : Révision du Schéma de cohérence territoriale et élaboration du 
Plan local díurbanisme intercommunal 

Objectifs : 

Ø Intégrer dans un seul document commun líensemble des règles díurbanisme, des éléments 
relatifs à la politique de líhabitat, à la politique des transports et des déplacements et à la lutte 
contre líartificialisation des sols 

Ø Mutualiser à une échelle intercommunale le savoir-faire et les moyens sur le territoire 

Ø Intégrer à la démarche la compatibilité avec les documents supérieurs et les normes 
législatives issues de la loi Climat et résilience 

Description du projet : 

Elaboré à líéchelle intercommunale, le plan local díurbanisme intercommunal (PLUi) est un document 
de planification qui organise le développement díun territoire en définissant une stratégie globale 
relative à líaménagement et au développement durable : stratégies économiques, urbaines, 
opérationnelles, sociales. 

Les objectifs du PLUi sont donc díassurer les conditions díune planification durable du territoire, en 
prenant en compte les besoins de tous les habitants et les ressources du territoire, et en conjuguant 
les dimensions sociales, économiques et environnementales, dont la gestion économe de líespace et 
la sobriété foncière. Ses prescriptions síimposent aux travaux, constructions, aménagements, 
plantations, affouillements ou exhaussements des sols.  

Le PLUi doit être compatible avec les documents supérieurs : SCoT, Plans de mobilité, PLH, PCAET.  

Le SCoT de la région rémoise, approuvé le 17 décembre 2016, ne couvre pas la totalité du territoire 
de la communauté urbaine et doit être révisé tous les 6 ans.  

Aussi, conformément au code de líurbanisme, la révision du SCoT a pour objectifs :  
o De couvrir líintégralité du territoire pour élaborer un PLUi ; 
o Díêtre en compatibilité avec le SRADDET approuvé le 24 janvier 2020.  

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation :  

Sur la période 2021-2022 : 
o 2022 : Lancement de líévaluation en vue de la révision du SCoT 

Sur la durée restante du contrat : 
o Poursuite de la révision du SCoT 
o Lancement de l'élaboration du PLUI 

Engagements des partenaires : 
o Les partenaires apportent leur soutien et leur appui opérationnel à la Communauté urbaine du 

Grand Reims dans la réalisation de ces opérations de planification. 
o Le Grand Reims est candidat à líappel à manifestation díintérêt Zéro artificialisation nette de 

líAdeme. 
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Le développement rural, líeau et líassainissement 

Fiche-action n°31 : Stratégie de soutien à la transition écologique du secteur agricole 

Objectifs : 

Ø Répondre aux exigences du plan européen Farm to fork 

Ø Renforcer líaccompagnement des acteurs des filières pour le développement díune 
alimentation durable, plus diversifiée et plus équilibré 

Ø Accompagner les acteurs dans líacquisition díéquipements agricoles plus respectueux de 
líenvironnement pour améliorer la résilience du territoire face à des aléas multiples 

Description du projet : 

La Communauté urbaine du Grand Reims a pour ambition de soutenir la transition écologique des 
secteurs agricole et viticole, et de répondre aux principaux enjeux auxquels font face les acteurs du 
territoire :  

o Renforcer la biodiversité : notamment par le développement de líagroforesterie, le 
développement des haies et des bandes enherbées, líaugmentation de la séquestration du 
carbone, la diffusion du label bas carbone auprès des acteurs concernés afin de rémunérer les 
services de séquestration du carbone quíils déploient ; 

o Protéger la ressource en eau : Le Grand Reims souhaite travailler avec le monde agricole et 
viticole pour faire évoluer les pratiques, en particulier pour limiter certains pesticides et nitrates 
qui subsistent dans líeau, qui doit être ensuite traitée pour être utilisable, et leur substituer des 
bio intrants ; 

o Protéger les sols et augmenter le taux de carbone dans le sol : le Grand Reims accompagnera 
les acteurs dans la révision de leurs pratiques agricoles, notamment du point de vue des 
itinéraires techniques et des systèmes de culture ; 

o Aller vers une réduction des émissions de gaz à effet de serre liées à la traction, aux itinéraires 
techniques et au transport des marchandises 

o Favoriser les circuits courts et filières courtes : à travers líimplémentation du Projet Alimentaire 
Territorial porté par le Parc Naturel Régional sur le triangle marnais ; 

o Favoriser la diversification par rapport aux filières aval et mobiliser plus de biomasse pouvant 
être utilisée et transformée sur son territoire : Aujourdíhui, la culture de la betterave et des 
céréales est dominante sur le territoire du Grand Reims. Le secteur agricole est divers et 
fournit à la fois des produits díalimentation humaine, animale et des produits industriels 
biosourcés, tels que les biocarburants, les isolants biosourcés etc. Le Grand Reims souhaite 
accompagner les stratégies de diversification des agriculteurs du territoire ;  

o Favoriser le développement et la conversion à líagriculture biologique, qui ne représente 
aujourdíhui que 2 % des surfaces agricoles ; 

o Développer de façon raisonnée la méthanisation au niveau des exploitations ou de 
regroupement díexploitations à partir des déchets agricoles et cultures intermédiaires à 
vocation énergétique ; 

o Assurer des revenus décents aux agriculteurs ; 
o Développer la recherche et le développement díengrais bas carbone pour les agriculteurs du 

territoire. 
Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o A préciser 

Sur la durée restante du contrat : 
o A préciser 

Engagements des partenaires : 
o Les partenaires síengagent à participer, dans leurs domaines de responsabilité respectifs, à la 

définition de la stratégie et à sa mise en úuvre. 
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Fiche-action n°32 : Plan de soutien aux forêts du territoire 

Objectifs : 

Ø Soutenir líécosystème díacteurs économiques autour de la préservation des forêts du territoire 

Ø Accompagner financièrement les acteurs pour les inciter à réinvestir dans les forêts du 
territoire 

Ø Améliorer la résilience et la valeur environnementale des écosystèmes forestiers 

Ø Réaffirmer la souveraineté nationale au niveau de la construction bois, plus respectueuse de 
líenvironnement 

Description du projet : 

Afin de créer une vraie dynamique autour de la valorisation des 25  000 ha de forêts du territoire, dont 
deux labellisées Forêts díException par líONF, les partenaires du Parc Naturel Régional de la 
Montagne de Reims (DRAAF, Région Grand Est, Département de la Marne, Grand Reims, filière 
foret/bois, autres agglomérations, villes, communes, comité scientifique, chambres consulaires, etc.) 
ont exprimé le besoin de monter une Charte Forestière de Territoire. Elle doit permettre aux acteurs 
de mobiliser leurs connaissances et de partager une dynamique afin de contribuer au développement 
local, améliorer leurs pratiques et répondre aux attentes de chaque territoire.  

Cette Charte qui courra sur líensemble du territoire du Triangle Marnais sera portée et animée par le 
Parc Naturel régional de la Montagne de Reims en partenariat avec la filière Forêt/bois et les acteurs 
du territoire. Elle doit répondre à 3 enjeux majeurs : valoriser la ressource locale et les entreprises 
locales de la filière forêt/bois, gérer durablement la ressource en prenant en compte les facteurs 
environnementaux et climatiques, et concilier les différents usages de la forêt en la valorisant. 

Son élaboration se déroulera selon trois grandes étapes : 
o La réalisation díun état des lieux et líidentification des enjeux, 
o La construction de la stratégie, 
o Líélaboration et rédaction du programme díactions. 

Afin de répondre aux enjeux définis lors des groupes de travail, le futur programme díactions de la 
Charte Forestière de Territoire (CFT) síorganisera de la façon suivante : 

o Mutualiser les actions déjà menées par les partenaires sur líensemble du territoire ; 
o Mettre en place des actions starter innovantes et expérimentales qui répondent aux enjeux ;  
o Renforcer la connaissance des actions portées par tous les acteurs du territoire.  

Le Grand Reims, à travers le contrat de projet Foret díException 2019-2024, a déjà identifié des 
actions à implémenter sur le territoire pour permettre líaccès à tous et le partage des activités au sein 
des forêts, développer des actions de sensibilisation et de communication pour améliorer les 
connaissances de la forêt et développer une activité économique responsable. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o En cours de définition (en lien avec le contrat de projet Forêts díexception 2019-2024) 

Sur la durée restante du contrat : 
o En cours de définition 

Engagements des partenaires : 
o Les partenaires síengagent à participer, dans leurs domaines de responsabilité respectifs, à la 

définition de la stratégie et à sa mise en úuvre. 
o Líaction síinscrit en cohérence avec le Plan forêt de la Région Grand Est, notamment le 

soutien à la redynamisation de la filière peuplier par un abondement à la charte « merci le 
peuplier » 
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Fiche-action n°33 : Projet alimentaire territorial de la Montagne de Reims 

Objectifs : 

Ø Rapprocher les producteurs, les consommateurs, les transformateurs, les distributeurs, les 
collectivités territoriales tous les acteurs de la société civile 

Ø Développer la qualité de l'alimentation 

Ø Relocaliser l'agriculture et l'alimentation dans les territoires en soutenant l'installation 
d'agriculteurs, les circuits courts ou les produits locaux dans les cantines 

Description du projet : 

Prévus au sein de líarticle 39 de la loi díavenir pour líagriculture, líalimentation et la forêt du 13 octobre 
2014, les Projets alimentaires territoriaux (PAT) sont élaborés de manière concertée à líinitiative de 
l'ensemble des acteurs d'un territoire. 

Le PAT porté par le Parc naturel régional de la Montagne de Reims donne un cadre stratégique et 
opérationnel à des actions répondant aux enjeux sociaux, environnementaux, économiques et de 
santé sur le territoire tout en favorisant les synergies. Ainsi, líalimentation devient un axe intégrateur et 
structurant de mise en cohérence des politiques sectorielles sur le territoire. Il permet également 
díassurer le lien urbain-rural. 

La démarche a été engagée en décembre 2018 lors du séminaire « alimentation durable : tous 
concernés, tous acteurs ». Les années 2019 et 2020 ont été consacrées à líidentification et la 
mobilisation des acteurs du système alimentaire local, suivies par un état des lieux de la production 
agricole et alimentaire locale, du besoin alimentaire du bassin de vie et des atouts et contraintes 
socio-économiques du territoire.  

Le PAT doit donner un cadre stratégique et définir un plan díactions à mettre en úuvre répondant à 
des enjeux sociaux, environnementaux, économiques et de santé à líéchelle du territoire concerné. 
Ces actions seront mises en úuvre avec et par les acteurs du système alimentaire territorial. La 
cohérence de cette démarche avec les autres projets structurants en cours, tels que le Plan Climat Air 
Energie Territorial (PCAET), est assurée. 

Les acteurs engagés, dont la Communauté urbaine du Grand Reims, ont conclu avec le Parc naturel 
régional de la Montagne de Reims une convention-cadre de partenariat en 2021 pour deux ans. 

Le Parc a obtenu la reconnaissance et un financement de líEtat en juillet 2020 dans le cadre du 
Programme National de líAlimentation (PNA). 

Maîtrise díouvrage : Parc naturel régional de la Montagne de Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Janvier-septembre 2021 : Diagnostic agricole et alimentaire 
o Septembre 2021-2022 : Analyse et construction du plan díaction 

Sur la durée restante du contrat : 
o Mise en úuvre des actions 

Engagements des partenaires : 
o Les signataires de la convention-cadre síengagent à participer à la gouvernance du projet, 

partager les données publiques du territoire nécessaires au diagnostic, impulser une 
dynamique sur le territoire autour des questions díalimentation durable, mettre à profit leur 
réseau díacteurs en lien avec líalimentation, et respecter la charte de communication. 

o LíEtat finance le PAT à travers le programme national de líalimentation à hauteur de 50 000 Ä 
et le plan France Relance - projets alimentaires territoriaux déjà avancés, pour un montant de 
108 900 Ä. 
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Fiche-action n°34 : Sécurisation des infrastructures díeau et díassainissement 

Objectifs : 

Ø Améliorer líapprovisionnement en eau par interconnexion des unités de distribution ou par la 
mise en place díunités de traitement de líeau 

Ø Assurer líalimentation de la population avec une eau en quantité et en qualité suffisante 

Ø Assurer la pérennité des ouvrages de stockage díeau et sécuriser ces derniers 

Ø Renouveler les réseaux díeau potable pour limiter les pertes díeau 

Description du projet : 

Renouvellement et sécurisation des installations díeau : 

Il síagit díassurer líalimentation de la population avec une eau en quantité et en qualité suffisante. À 
cet effet, il est nécessaire díaméliorer líapprovisionnement en eau par interconnexion des unités de 
distribution ou par mise en place díunités de traitement de líeau : Interconnexion Champfleury Villers-
aux-Núuds, Interconnexion Gueux Muizon, Interconnexion Bourgogne-Fresne ñ Auménancourt, 
travaux díinterconnexion ou de traitement de líeau de Pévy. 

Il est également nécessaire díassurer la pérennité des ouvrages de stockage díeau, notamment ceux 
de Vandeuil et de Pontfaverger. Les ouvrages doivent être sécurisés afin de limiter toute intrusion. Les 
réseaux díeau potable doivent être renouvelés pour limiter les pertes díeau, notamment sur les 
réseaux du Tardenois et de líex SIVOM Warmeriville. 

Díautres opérations seront programmées au cours de la durée du contrat. 

Renouvellement, sécurisation des installations díassainissement et protection du milieu récepteur : 

46 communes du Grand Reims ne sont pas équipées díassainissement collectif, ce qui génère des 
impacts sur la qualité des ressources souterraines. Les systèmes díassainissement existants se 
doivent díêtre performants pour des rejets impactant le moins possible le milieu récepteur. À cet effet, 
il est nécessaire de lancer des études diagnostiques qui permettront díétablir les plans díactions 
nécessaires. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Calendrier en fonction de la programmation des opérations 

Sur la durée restante du contrat : 
o Calendrier en fonction de la programmation des opérations 

Engagements des partenaires : 
o Programmation 2021 soutenue par la DSIL : subvention de l'Etat France Relance en 2020-

2021 pour : 
o l'opération de sécurisation de la distribution díeau potable de líunité de production de 

Dontrien (326 400 Ä) 
o l'opération d'assainissement collectif communal de Bouleuse (401 579 Ä) 
o la mise aux normes de la station díépuration de Cuisles (110 000 Ä) 
o la construction de la station díépuration intercommunale de Ville-en-Tardenois et 

Chambrecy (238 515 Ä) 
o le raccordement du système díassainissement des eaux usées de Villers-Allerand et 

Rilly-la-Montagne au système rémois (230 000 Ä) 
o la construction de réseaux díeaux usées, díeaux pluviales, pose de canalisations díeau 

potable et travaux de fontainerie ñ cité du Chemin Vert (315 429 Ä) 
o la reconstruction de la bâche "eau potable" à Vandeuil (68 000 Ä) 
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Fiche-action n°35 : Le projet Azhurev 

Objectifs : 

Ø Améliorer la performance du traitement de líeau afin de préserver líenvironnement et la 
biodiversité 

Ø Développer des techniques innovantes en mobilisant líexpertise scientifique au service de 
líaccélération de la transition écologique  

Description du projet : 

Le projet « Aménagement díune Zone HUmide à Reims pour líEnvironnement et le Vivant » (Azhurev), 
lauréat du ministère du développement durable en 2012, est un projet de phyto-épuration par la 
création díune zone humide artificielle qui traite les eaux pluviales et les eaux de sortie de la station 
díépuration. 

La phase expérimentale, lancée en 2017, porte sur une zone de 6 à 7 hectares à la sortie de la STEP 
de Reims, entre les communes de Saint-Brice et Merfy, pour une durée de six ans permettant au site 
naturel de trouver son équilibre. Un suivi scientifique est réalisé, réalisé par le Laboratoire Réaction et 
Génie des Procédés (LRGP) de Nancy, dépendant du CNRS. 

À líissue de cette phase expérimentale, líobjectif est de développer le projet à grande échelle, soit un 
terrain de 160 hectares propriété de la collectivité, pour traiter líensemble des eaux traitées et 
pluviales de líagglomération. 

Le projet présente des avantages en matière de préservation de líenvironnement et de la biodiversité. 
Il síagit également díun progrès scientifique. Líépuration de molécules complexes est un procédé 
innovant, sans équivalent en France à cette échelle. Un partenariat avec líuniversité de Reims 
Champagne-Ardenne (URCA) est développé pour assurer une dimension pédagogique, avec des 
interventions auprès díétudiants, et la mise en place díun projet de recherche. 

7 actions doivent être réalisées sur la période 2021-2026 avant líextension du projet : 
o Líestimation de la fraction disponible des contaminants 
o Le suivi hydraulique et physico-chimique 
o Le suivi de la reconquête par la biodiversité díun espace artificialisé et intégration de cet 

espace dans líenvironnement 
o La création díun dégrilleur automatisé sur les eaux pluviales 
o Les études complémentaires en vue de líextension de la zone 
o La valorisation pédagogique du projet 
o La stratégie de communication autour du projet 

Líopération représente un coût total de 1,4 MÄ sur la période 2021-2027, dont 600 000 Ä de coûts de 
fonctionnement pour le suivi et la valorisation tout au long de la période, 660 000 Ä pour la 
construction du dégrilleur automatisé à réaliser en 2022-2023, et 140 000 Ä díétudes complémentaires 
sur 2025-2026. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2021-26 : Poursuite de la phase expérimentale : actions de suivi et de valorisation 
o 2022-2023 : Travaux de création díun dégrilleur automatisé sur les eaux pluviales 

Sur la durée restante du contrat : 
o Poursuite de la mise en úuvre des actions 
o 2025-2026 : Études complémentaires en vue de líextension de la zone 

Engagements des partenaires : 
o A déterminer 
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Fiche-action n°36 : La gestion des eaux pluviales 

Objectifs : 

Ø Transformer la gestion des eaux pluviales en mettant fin à une politique díévacuation 
systématique et artificielle des eaux pluviales au profit díune gestion fondée sur líinfiltration 
naturelle dans le sol 

Ø Faire des eaux pluviales un atout environnemental pour le territoire, en leur donnant une valeur 
díusage au service du développement de la nature en ville, de la réduction des îlots de chaleur 
et de la qualité de vie des habitants 

Description du projet : 

Le Grand Reims est en cours díélaboration de son schéma directeur des eaux pluviales. Il síagit díun 
enjeu majeur pour la transition écologique du territoire : son ambition est de transformer la gestion des 
eaux pluviales et de faire des eaux pluviales un atout environnemental pour le territoire. La démarche 
de schéma directeur du Grand Reims est innovante et particulièrement ambitieuse par líampleur 
donnée à son appropriation par les acteurs. Une phase de concertation très large est conduite afin de 
partager líambition et élaborer un projet partagé. Parmi les acteurs associés figurent notamment les 
17 associations syndicales autorisées, la Safer, le CIVC, la CCI. 

Líadoption du schéma est prévue pour 2022 et se traduira par un plan díactions. Parmi le type 
díactions envisagées : aider les habitants à la déconnexion du réseau díeaux pluviales, par exemple 
en finançant des cuves de récupération, définir des modèles de territoire, par exemple des bandes 
enherbées dans les vignes, mettre en place un outil cartographique pour identifier les leviers díaction 
et mesurer leur impact, conseiller sur les impacts sur líenvironnement. Des investissements seront 
nécessaires en ce qui concerne líaménagement de líespace public. Il est également nécessaire de 
clarifier les responsabilités par des conventions de superposition de la gestion díouvrages. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Adoption du schéma directeur des eaux pluviales 

Sur la durée restante du contrat : 
o Mise en úuvre du schéma directeur des eaux pluviales 

Engagements des partenaires : 

o A déterminer 
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 Chantier n°6 : Les bourgs-centre, centres-bourgs et la ville centre 5.3.3
Les compétences de proximité 

Fiche-action n°37 : Accompagnement des centres-bourgs et bourgs-centre 

Objectifs : 

Ø Renforcement de líoffre de services de proximité dans les bourgs centre 

Ø Rénovation des centres-bourgs 

Description du projet : 

Le Grand Reims souhaite accompagner les centres bourgs dans la rénovation de leurs espaces 
publics, dans líobjectif de : 

o Renforcer líattractivité des centres-bourgs et améliorer la qualité de vie des habitants ; 
o Favoriser la fréquentation de fonctions de proximité ; 
o Valoriser le patrimoine et développer la création architecturale. 

Parallèlement, il est nécessaire díune part de renforcer líoffre de services dans les bourgs centre pour 
permettre à tous díavoir accès à des services de proximité pour lutter contre les disparités territoriales. 
Pour ce faire, la Communauté urbaine actionnera trois leviers essentiels : 

o Le soutien aux commerces (aides économiques) en milieu rural ; 
o La mise à disposition díespaces vacants pour le développement de boutiques éphémères en 

centre-bourg ;  
o Le développement de maisons de santé multi professionnelles sur le territoire. 

Díautre part, ce développement des territoires ruraux ne pourra se faire quíen améliorant leur 
desserte, et ce à travers líimplémentation de la stratégie de mobilité, avec notamment des sujets de 
rabattement vers les haltes gares, le plan piéton dans les villages et les mobilités douces (vélo). 

Pour accompagner les bourgs centre dans ce processus de développement, le Grand Reims dispose 
de plusieurs outils, notamment : 

o Le Fonds de soutien aux investissements communaux : dispositif de soutien financier en 
faveur des projets díinvestissement des communes qui permet de redistribuer une partie des 
ressources (1 million díeuros par an) de la Communauté urbaine pour favoriser la réalisation 
de projets díinvestissement portés par les communes. Selon le nouveau règlement pour 2022-
2024, une bonification du fonds sera apportée aux projets intégrant des critères de 
développement durable. 

o Le PLUI et le SCoT : qui donnent des prescriptions sur la qualité urbaine, les espaces publics, 
et les mesures pour líorganisation de líespace pour favoriser le développement de services, 
commerces, habitat. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims et communes membres 

Calendrier : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Calendrier en fonction de la programmation des opérations 

Sur la durée restante du contrat : 
o Calendrier en fonction de la programmation des opérations 

Engagements des partenaires : 
o Région Grand Est : soutien en fonction des dispositifs existants lors de la sollicitation et mise à 

disposition des données du Service de líInventaire 
o AAP ANCT  
o PVD à Fismes 
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Fiche-action n°38 : Plan numérique des écoles 

Objectifs : 

Ø Doter les établissements díun équipement correspondant aux usages actuels du numérique 

Ø Faire de líenseignement un levier de la transition numérique sur le territoire 

Description du projet : 

La Communauté urbaine du Grand Reims met en place un Plan numérique dans les écoles pour 
lesquelles líEPCI síest vu transférer la compétence scolaire, afin de doter les établissements díun 
équipement correspondant aux usages actuels du numérique, et de faire de líenseignement un levier 
de la transition numérique sur le territoire. 

Pour mener à bien cette ambition, le plan porte sur líacquisition et la maintenance des équipements, le 
développement de contenu et de services numériques, ainsi que la formation technique du personnel 
enseignant pour le développement du numérique au service des apprentissages.  

Le volet équipement du plan permettra díéquiper chaque classe díun tableau numérique interactif 
(TNI), et chaque école díune classe mobile et díun kit robotique, de réaliser les travaux de câblage 
afférents et díinstaller des pare-feu sécurisant líaccès à internet. Il représente un coût díinvestissement 
initial díenviron 2,8 MÄ. Il sera réalisé en concertation avec les enseignants et les services de 
líÉducation nationale, dont le suivi fera líobjet díune gouvernance partagée. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2020-2025 : Mise en úuvre du plan numérique 

Sur la durée restante du contrat : 
o 2020-2025 : Mise en úuvre du plan numérique 

Coût de líopération : 2,8 MÄ 

Engagements des partenaires : 
o 2021-2022 : Financement par líappel à projets de líÉtat socle numérique dans les écoles 

élémentaires 
o Accompagnement après 2022 ? 
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Fiche-action n°39 : Carte scolaire 

Objectifs : 

Ø Objectiver les besoins en termes díaccueil scolaire et périscolaire des écoles du 1er degré 
(maternelles et élémentaires) sur son territoire, 

Ø Proposer, dans une logique de mutualisation / rationalisation des espaces et moyens existants, 
des scenarii de répartition/localisation des besoins 

Description du projet : 

Le Grand Reims souhaite mener une réflexion sur líopportunité de faire évoluer sa carte scolaire pour 
les 124 écoles pour lesquelles il síest vu transférer la compétence scolaire. Son ambition est de 
structurer une stratégie cohérente et partagée afin díanticiper les besoins futurs en matière de locaux 
scolaires et périscolaires, la capacité des écoles à les accueillir (nombre de classes, de locaux 
pédagogiques et périscolaires, restauration) pour une meilleure utilisation des équipements scolaires 
et périscolaires dans une logique díoptimisation des déplacements des familles. 

Une étude est actuellement en cours pour objectiver les besoins en termes díaccueil scolaire et 
périscolaire du 1er degré sur le territoire, et de proposer, dans une logique de mutualisation / 
rationalisation des espaces et moyens existants, des scenarii de répartition/localisation des besoins 
qui pourront se traduire :  

o Soit par une évolution de la carte scolaire, 
o Soit par líextension díéquipements existants et/ou la construction díun ou de nouveaux 

équipements, 
o Soit une combinaison des deux points ci-dessus. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Octobre 2021 : lancement de líétude 
o Juin 2022 : rendu de líétude 

Sur la durée restante du contrat : 
o Mise en úuvre 

Engagements des partenaires : 
o A déterminer 
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Fiche-action n°40 : Rénovation énergétique des bâtiments scolaires 

Objectifs : 

Ø Contribuer à la transition écologique en réduisant la consommation énergétique des bâtiments 
scolaires 

Ø Améliorer les conditions díaccueil des élèves et des enseignants en améliorant le confort 
thermique des bâtiments 

Description du projet : 

Líamélioration de la performance énergétique des bâtiments publics, notamment scolaires, est 
nécessaire afin díadapter les équipements aux effets du changement climatique. La Ville de Reims et 
la Communauté urbaine du Grand Reims souhaitent conduire une action exemplaire de rénovation 
énergétique de leurs bâtiments scolaires afin de remédier à une performance aujourdíhui insuffisante, 
et ainsi díaméliorer les conditions díaccueil et díenseignement des élèves et des enseignants. 

La performance énergétique et les énergies renouvelables sont également intégrées dans les travaux 
de construction neuve des bâtiments scolaires, avec une conception bioclimatique du bâti (volumétrie, 
orientation, inertie des murs, maitrise des apports solaires, auvents, etc.). 

Dès 2021, des projets de rénovation énergétique sur des bâtiments scolaires ont été lancés. 

Pour le Grand Reims : la réhabilitation de líancien collège de Pontfaverger pour y accueillir líécole 
élémentaire, la toiture de líécole de Sept-Saulx, les fenêtres de líécole de Loivre, l'extension de l'école 
et la création d'une cantine et garderie à Val-de-Vesle, les travaux de rénovation école Jules verne à 
Witry-lès-Reims, etc. ainsi quíune étude globale de recensement des besoins de travaux de 
rénovation énergétique des bâtiments scolaires. 

Pour la Ville de Reims : la réhabilitation de líécole élémentaire Tournebonneau, du groupe scolaire du 
Jard, de líécole élémentaire Provençaux, de la maternelle Billard, ou encore le remplacement 
díéclairages dans différents groupes scolaires. 

Díautres opérations seront programmées pendant la durée du contrat. 

Maîtrise díouvrage : Grand Reims / Ville de Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Programmation en fonction des opérations 

Sur la durée restante du contrat : 
o Programmation en fonction des opérations 

Engagements des partenaires : 
o Subvention de l'Etat DSIL France Relance en 2021 pour la construction du groupe scolaire et 

périscolaire des Petites Loges (1 292 000 Ä) 
o Appel à projet de líEtat (AAP SEQUOIA) visant à líaccompagnement à la rénovation 

énergétique des bâtiments publics (accompagnement à líembauche díéconomes de flux, 
líacquisition díoutils  de suivi (compteurs, logiciel de suivi énergétique, etc.), la  réalisation 
díétudes techniques (audits, SDIEÖ) et une aide à la  maîtrise díúuvre. 
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Fiche-action n°41 : Programme Petites villes de demain à Fismes 

Objectifs : 

Ø Améliorer les conditions de vie des habitants des petites communes et des territoires alentour, 
en accompagnant les collectivités dans des trajectoires dynamiques et respectueuses de 
líenvironnement.  

Ø Renforcer les moyens des élus des villes et leurs intercommunalités de moins de 
20 000 habitants exerçant des fonctions de centralités pour bâtir et concrétiser les moyens de 
concrétiser leurs projets de territoire, tout au long de leur mandat, jusquíà 2026. 

Description du projet : 

La commune de Fismes a été sélectionnée pour participer au dispositif Petites villes de demain. 

Maîtrise díouvrage : Commune de Fismes / État 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o A préciser 

Sur la durée restante du contrat : 
o A préciser 

Engagements des partenaires : 
o Financements Banque des territoires, accompagnement Cerema, Ademe, FNADT, Anah pour 

un Soutien en ingénierie, etc. : subventions pour diagnostic, études, financements sur des 
mesures thématiques ciblées ; crédits du plan de relance ; AAP réguliers dirigés aux 
communes PVD 

o Possibilité de bénéficier en 2022 díun taux bonifié de DETR, pour les opérations portées par 
les communes PVD de la Marne 

o Région Grand Est : soutien en fonction des dispositifs existants lors de la sollicitation 
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Le rayonnement culturel et sportif 

Fiche-action n°42 : Reims Capitale européenne de la culture 2028 

Objectifs : 

Ø Régénérer la ville et renforcer son rayonnement international 

Ø Améliorer líimage du territoire, stimuler le tourisme et líéconomie 

Ø Donner une nouvelle ambition culturelle 

Description du projet : 

Reims Capitale européenne de la Culture est un projet inclusif, ambitieux, construit autour de la notion 
díassemblage, mais surtout un projet humain et fédérateur, une opportunité de forger la cohésion 
sociale. Il síagit díun projet culturel multiple visant à rassembler des centaines díartistes et díacteurs de 
la culture, de líéconomie, du sport, du secteur associatif autour de centaines de projets pendant près 
de 10 ans et une année díapothéose en 2028. 

Le projet est líoccasion unique de régénérer la ville, renforcer son rayonnement international, améliorer 
líimage du territoire, stimuler le tourisme et líéconomie, donner une nouvelle ambition culturelle. 

Reims carrefour de líEurope est profondément multiculturelle, elle est un lieu de passage, díéchanges 
commerciaux, artistiques et díapprentissages depuis le haut Moyen Âge. Reims et sa région se 
différencient par une vraie expertise de líart vivant, líart dans líespace public, líart inclusif et collaboratif. 
Le sport est une véritable expression culturelle, la jeunesse est stimulée par une programmation 
culturelle multiple, les actions culturelles intergénérationnelles brassent les populations. Une place 
importante est accordée aux industries numériques. Enfin, Reims possède un patrimoine architectural 
et historique unique au monde. Reims et son territoire cíest aussi un rapport indivisible à la nature, à un 
urbanisme vert ; un territoire offrant un nouveau mode de vie connecté au monde, conscient et 
respectueux de son environnement qui utilise le vecteur culturel pour créer cette harmonie. 

En ces temps incertains, un projet de cette ampleur est une incroyable opportunité de démontrer 
líattractivité du territoire et de garantir 10 ans de développement, de notoriété et de prospérité. 

Maîtrise díouvrage : Ville de Reims / Association Reims 2028 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o 2021 : Concertation des habitants du territoire, échanges, discussion avec les acteurs 

économiques, sociaux et culturels, consultation et partenariats avec les autres capitales 
européennes de la culture et développement díun réseau européen 

o Printemps 2022 : Rédaction et remise du premier dossier de candidature auprès de líUnion 
européenne 

Sur la durée restante du contrat : 
o Début 2023 : Annonce des villes françaises pré-retenues avant la dernière sélection 
o Fin 2023 : Annonce officielle par la Commission européenne des deux villes retenues en 2028 
o 2024-2028 : Préparation de la programmation en concertation avec les habitants et les acteurs 

du territoire 

Engagements des partenaires : 
o Région Grand Est : mise à disposition des données Inventaire et subvention de 60 000 Ä à 

líassociation préfiguratrice REIMS 2028 ñ Capitale européenne de la culture pour ses actions 
de concertation et de sensibilisation en 2021 
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Fiche-action n°43 : Bibliothèque numérique de référence 

Objectifs : 

Ø Atteindre de nouveaux publics (publics jeunes, personnes âgées, personnes en situation de 
handicap, publics éloignés), 

Ø Contribuer à la modernisation des bibliothèques afin qu'elles demeurent au cúur de l'activité 
culturelle et sociale de leur territoire. 

Description du projet : 

Depuis 2019, les Bibliothèques de Reims se sont inscrites dans le dispositif de Bibliothèque 
Numérique de Référence (BNR) lancé par le ministère de la Culture et qui síappuie sur un 
accompagnement financier de líEtat par la mobilisation pluriannuelle de la DGD.  

Quatre axes de développement du projet de Bibliothèque Numérique de Référence rémois ont été 
retenus :  

o un axe scientifique avec la valorisation numérique du patrimoine, 
o un axe culturel, pour enrichir líoffre en ligne et favoriser la création en bibliothèque, 
o un axe social pour lutter contre líillectronisme et favoriser líinclusion numérique, 
o un axe díamélioration des services rendus aux usagers en ciblant les attentes et nouveaux 

usages du public. 

Le projet BNR se déploie sur quatre ans de 2019 à 2022. En 2019, líessentiel du projet a porté sur la 
constitution díune offre numérique. 2020 a été líannée des premiers investissements avec líachat de 
matériel informatique et audiovisuel et de logiciels. Líannée 2021 est une année pivot car elle est 
consacrée à la transformation díespaces des médiathèques pour les dédier au numérique, à la 
médiation, à la formation, au jeu vidéo et à la création. Ces actions se poursuivront et síachèveront en 
2022 qui sera également une année de consolidation de la démarche. 

Une enveloppe globale initiale dí1 MÄ est consacrée au projet dans le cadre díune autorisation de 
programme, à laquelle síajoutent une enveloppe annuelle en investissement courant dédiée à la 
modernisation de líauditorium de la médiathèque Falala et une enveloppe annuelle en fonctionnement 
(programme díanimations, ressources numériques).   

Maîtrise díouvrage : Ville de Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Acquisition de matériel informatique et audiovisuel et de licences, réaménagement díespaces 

(travaux et mobilier), développement de visites virtuelles 

Sur la durée restante du contrat : 
o A définir 

Engagements des partenaires : 
o Soutien de líÉtat par la DGD Bibliothèques 2019-2022 
o Poursuite du projet après 2022 ? 
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Fiche-action n°44 : Jeux olympiques 2024 ñ aménagement du stade Georges Hébert 

Objectifs : 

Ø Améliorer le stade Georges Hébert afin de continuer à accueillir des compétitions de niveau 
national et international 

Ø Accroître le rayonnement sportif de la Ville de Reims dans le cadre du label « Terre de Jeux 
2024 » 

Description du projet : 

La Ville de Reims a été labellisée « Terre de Jeux 2024 », confortant son engagement pour la mise en 
place des programmes liés au sport. Le label « Terre de Jeux 2024 » est articulé autour de trois 
grands objectifs communs à toutes les villes labellisées : faire vivre les émotions du sport et des Jeux 
à leur population, mettre davantage de sport dans le quotidien mais aussi animer et faire grandir la 
communauté Paris 2024 sur tout le territoire. 

A la suite de cette labellisation, huit sites rémois ont été retenus pour accueillir les centres de 
préparation aux JO 2024 : líUCPA Sport Station Grand Reims, le complexe René Tys, le Creps de 
Reims, le gymnase Géo André, le stade George Hébert, Reims Arena, le stade Auguste Delaune et le 
stade Louis Blériot. 

Le stade Georges Hébert a été retenu au titre de líathlétisme olympique. Afin díaccueillir cet 
événement dans les meilleures conditions, un programme de modernisation de líéquipement a été 
défini par la Ville de Reims. 

Le stade comprend des installations díathlétisme, adaptées pour líentraînement de haut niveau et 
permettant díaccueillir de grandes compétitions : 

o Un stade díathlétisme, doté díune piste d'athlétisme éclairée, en tartan, de 400 mètres avec 
8 couloirs et une tribune de 786 places assises. 

o Des aires díentraînement faisant aussi office de lieu díéchauffement pendant les compétitions : 
1 piste en tartan de 350 mètres à 4 couloirs, 12 aires de lancer et de saut, 1 salle d'athlétisme 
couverte (sauts, lancers, course) : salle Cambien. 

o Des terrains de grands jeux : 1 terrain de football en synthétique éclairé, 2 terrains de rugby (1 
en herbe; 1 en synthétique). 

o La piscine Orgeval, constituée díun bassin couvert de 25 x 10m 
o Un boulodrome couvert doté de 32 pistes de pétanque et 16 pistes de lyonnaise. 

Les opérations de réaménagement seront séquencées afin de minimiser les contraintes de 
fonctionnement. Au-delà de líéchéance des Jeux olympiques, les travaux se poursuivront dans le but 
díune mise à niveau complète de ce site structurant pour la pratique sportive à Reims. 

Maîtrise díouvrage : Ville de Reims 

Calendrier de réalisation : 

Sur la période 2021-2022 : 
o Labellisation de Reims Terre de Jeux 
o 2022 : Premières phases de travaux 

Sur la durée restante du contrat : 
o Poursuite des travaux par phases 
o 2024 : Accueil des Jeux Olympiques 

Engagements des partenaires : 
o Région Grand Est : soutien en fonction des dispositifs existants lors de la sollicitation 
  













Contrat métropolitain du Grand Reims / Pacte territorial de relance et de transition écologique 

65 

Annexes 

Annexe n°1 : Diagnostic écologique du territoire 
Réalisé par les services du Grand Reims en mai 2021 

Afin díorganiser, de conduire, de coordonner efficacement líensemble des opérations permettant de 
changer les pratiques et díatteindre les objectifs de développement durable sur son territoire, le Grand 
Reims élabore en concertation avec les acteurs des stratégies et des programmes díactions sur la 
base du contexte local, des enjeux et des priorités qui sont identifiés pour chaque politique sectorielle.  

1. Mobilités et qualité de líair 
Les mobilités durables sont stimulées par une offre en expansion. Aspirant au développement díun 
territoire plus respirable et durable, le Grand Reims diversifie et intensifie líoffre de mobilités alternatives 
pour que chaque habitant puisse choisir le mode économiquement et écologiquement le mieux adapté à 
ses déplacements. 

! Après une année de concertation entre élus, la Stratégie de mobilité des territoires du Grand Reims 
a été définie et déclinée en quatre grands enjeux et 12 actions. Elle préfigure le Plan de Mobilité du 
Grand Reims qui formalisera les engagements de la collectivité pour répondre au défi de la mobilité sur 
le périmètre de la Communauté urbaine. 

! Pour réduire líimpact des déplacements sur la qualité de líair, de nouveaux services, tels que la 
location de vélos électriques et líautopartage, sont mis en place dans le but díorienter les pratiques vers 
des modes moins polluants. Le Grand Reims poursuit son action pour réduire les émissions díoxydes 
díazote. Les actions et les études lancées portent notamment sur líintensification des mesures 
díapaisement de la circulation (zones 30km/h, développement du parc de véhicules électriques, 
encouragement de la pratique cyclableÖ) et sur la délimitation díici fin 2020 díune zone à faibles 
émissions mobilité (ZFEm), qui síaccordera avec de nouveaux modes de gestion des livraisons sur le 
« dernier kilomètre » en cúur díagglomération. Le Grand Reims a également délimité la future Zone à 
Faibles Emissions mobilité qui síappliquera dès le 1er janvier 2022. 

Le Grand Reims a également réalisé le diagnostic préalable à líélaboration díun Schéma cyclable.  

Chiffres clés :  

Nombre de kilomètres de pistes cyclables et existence de parkings à vélos sécurisés: environ 200 km 
díitinéraires cyclables. 1 parking vélos sécurisé díune vingtaine de places sur le parking Médiathèque 
Falala à Reims. 

Existence de pôle(s) multimodal (aux): OUI. Pôle Principal Gare Centre Reims. Egalement pôle Gare 
Champagne-Ardenne. Des pôles secondaires existent mais restent à comforter pour devenir de réels 
pôles multimodaux (Halte Franchet-díEsperey, Gare de Fismes, Haltes de Muizon, Bazancourt, Loivre, 
Rilly la Montagne) 

Existence de voies réservées au covoiturage: pas à ce jour 

Part de véhicules électriques ou hybride dans le parc de la collectivité : une dizaine  

Nombre de bornes électriques ouvertes au public : 60 

Part des véhicules bas carbone dans la flotte de transports collectifs : ? 

Part du territoire couverte par une autorité organisatrice de la mobilité : Líensemble du territoire du 
Grand Reims est couvert par une AOM. 
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2. Pollutions et nuisances olfactives 
Le Grand Reims a mis en place depuis plusieurs années une convention de partenariat avec ATMO 
GRAND EST, association agréée par líEtat pour le suivi de la qualité de líair sur la région Grand Est, afin 
de préserver le bien-être et la santé des habitants. 

! Compte tenu de líintérêt de la thématique pour le territoire, les nuisances olfactives apparaissant 
comme le deuxième motif de plainte après le bruit, la Communauté urbaine et ATMO Grand Est ont 
commencé à travailler dès 2018 à la mise en place díun outil de gestion des nuisances olfactives à 
líéchelle du Grand Reims. Líobjectif est de recenser, horodater, géo-localiser et caractériser les 
nuisances olfactives afin de faciliter ensuite le dialogue entre les professionnels dont líactivité émet des 
odeurs (industriels, agriculteursÖ) et les populations voisines. 

Ainsi depuis líété 2019 est activée une plateforme díinformation et de concertation sur les odeurs 
dénommée MElChIOR, síappuyant sur un diagnostic partagé alimenté par la collecte des signalements 
via líapplication sur smartphone nommée ODO díATMO Grand Est et dont le développement 
informatique a été cofinancé par le Grand Reims. Le mode « Public » est le mode employé pour cette 
application, sachant quíil existe aussi un mode « Pro » pour des utilisateurs expérimentés. Líapplication 
est performante dans le sens où elle permet pour chaque signalement líimmédiateté (moins díune 
minute avec un peu díentrainement), la proximité (information géo-localisée), líinnovation 
(développement díun réseau citoyen díobservateurs), et líobjectivation (odeurs classées selon leur 
intensité et leur localisation, permettant díappréhender les réponses à apporter). Une plaquette 
concernant líobservatoire des odeurs a été envoyée par le Grand Reims à toutes les communes de la 
Communauté urbaine. Elle est téléchargeable sur https://tinyurl.com/y3jo6lbk  

Chiffres clés : 

Sur la période du 01/06/2019 au 31/05/2020, 595 signalements ont été faits, auxquels il faut rajouter une 
quarantaine depuis liés essentiellement aux épandages de líété 2020. 30 communes avec au moins un 
signalement sont concernées sur le territoire du Grand Reims. Le foyer le plus important concerne la 
zone de Bazancourt pour laquelle existe déjà un jury de nez spécifique piloté par Cristal Union et ARD. 
39 correspondants-observateurs très assidus renseignent régulièrement ATMO Grand Est avec ODO 
sur la zone de Bazancourt, ce qui complète le jury de nez local. Díautres foyers existent à líest du 
territoire : Beine-Nauroy, Pontfaverger, BethénivilleÖ, avec des évocations « Epandages, Egout », 
« åuf pourri » et « Soufre-excréments », ou « Autres », très utilisées, avec un nombre de plaintes 
maximum en juillet-août, correspondant à la période díépandages. 

Des actions ciblées contre la pollution des sites et des sols, et contre les nuisances sonores provoquées 
par les flux logistiques et les activités industrielles, tant à Reims que dans le nord-rémois, sont 
entreprises. 
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3. Energie et climat 
Énergie et climat : adopter une stratégie de transition 

Dans le cadre de sa politique de transition énergétique, le Grand Reims travaille actuellement à la 
définition díune stratégie afin préparer le territoire aux évolutions climatiques et énergétiques futures. 

! Líélaboration du Plan Climat Air Énergie Territorial (PCAET) du Grand Reims, fixe les orientations 
stratégiques pour préparer le territoire aux évolutions climatiques et énergétiques futures ; il sera líobjet 
de discussions avec les parties prenantes du territoire pour susciter líadhésion et la mobilisation de tous. 

! Engagée dans la transition énergétique, la Communauté urbaine accélère la rénovation 
énergétique des logements par son partenariat avec la SEM OKTAVE, travaille sur la création díun 
nouveau réseau de chaleur en ville, et développe des outils díinformation sur les énergies 
renouvelables.  

Vers un renouvellement urbain durable 

Le Nouveau programme de renouvellement urbain (NPRU) signé le 19 décembre 2019 va permettre de 
réduire líimpact environnemental de la ville et díaméliorer la qualité de vie dans les quartiers prioritaires 
grâce aux retombées énergétiques, économiques et sociales des chantiers et des mesures 
díaccompagnement. 

Rénovation énergétique : le service se régionalise 

Toujours au service des particuliers quíil accompagne vers une meilleure performance énergétique des 
logements, le Grand Reims a signé début 2020 un partenariat avec la Société díEconomie Mixte 
OKTAVE. Le but est díassurer un accompagnement technique et financier pour une rénovation 
énergétique performante. 

Chauffage urbain : un exemple de transition énergétique  

Le réseau de chaleur du Grand Reims, qui a toujours su évoluer pour augmenter la part díénergies 
renouvelables dans sa production de chauffage et díeau chaude sanitaire, se prépare à une nouvelle 
mutation. Long de 16 km, il fournit ainsi de la chaleur à 17 000 équivalents logements. Il alimente 
notamment des quartiers de Reims (Croix Rouge et Val de Murigny : logements, établissements 
scolaires, maison de quartier), une partie des bâtiments líUniversité de Reims Champagne-Ardenne 
(UFR Droit et Lettres, Pôle Santé) et le CHU. 

Le projet en préparation pour 2022 consiste à installer un nouvel équipement permettant de transformer 
en chaleur un nouveau combustible : les bois de classe B, cíest-à-dire des bois de récupération 
faiblement traités (de type palettes ou mobilier). 

! Premier équipement achevé du projet Reims Grand Centre, líUCPA Sport Station financé par le 
Grand Reims apparaît comme une synthèse des bonnes pratiques et un modèle de bâtiment durable, 
notamment en matière de gestion des eaux pluviales, díefficacité énergétique et de valorisation des 
énergies renouvelables 

Chiffres clés :  

Cf. annexe suivante. 
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4. Traitement des déchets / Economie circulaire 
! La Communauté urbaine poursuit sa politique de prévention et de valorisation des déchets. Cíest un 
objectif majeur pour la collectivité. 

Notamment orientées vers la prévention des déchets et líamélioration des performances en général, les 
démarches et les opérations qui se sont concrétisées en 2019 et 2020 vont être visibles sur plusieurs 
années. 

Chiffres clés :  

Sur le plan quantitatif, près de 143 900 tonnes de déchets, soit 489 kg/habitant, ont été collectées en 
2019. Cela représente en un an une baisse significative de 1 %, soit plus de 1400 tonnes de déchets en 
moins. Cette baisse encourageante, principalement constatée sur les ordures ménagères, síinterprète 
comme líeffet díune sensibilisation plus forte de la population aux questions de prévention et de 
réduction des déchets. 

Tonnage de déchets produits par le territoire : 

Données 2019 : 143 990 tonnes soit 489 kg/hab/an, qui se décomposent en : 
- 71 278 tonnes díordures ménagères soit 242 kg/hab/an 
- 16 162 de matériaux recyclables soit 55 kg/hab/an 
- 10 464 tonnes de verre soit 36 kg/hab/an 
- 46 086 tonnes en déchetteries soit 156 kg/hab/an 

État des équipements de tri au regard des normes : 

Les équipements respectent les normes de tri des Eco-Organismes. Afin de suivre les évolutions 
réglementaires, le centre de tri TRIVALFER est en projet de modernisation pour líextension des 
consignes de tri (AMO en cours), les déchetteries du Grand Reims sont engagées dans des projets de 
mises aux normes (2 déchetteries en travaux et une réhabilitée fin janvier 2021). Le centre de tri 
TRIVALFER est certifié ISO 14001. 

Conformément aux dispositions de la loi de transition énergétique et du contrat díaction pour la 
performance signé avec CITEO en 2018, le Grand Reims a : 

ð réalisé une étude territoriale concernant le devenir de son centre de tri entre 2017 et 2018,  

ð puis a candidaté à líappel à projets concernant líextension des consignes de tri / 
modernisation de son centre de tri auprès de CITEO lors de son appel à candidature du 
12 juillet 2019, 

ð été déclaré lauréat en date du 26 février 2021 pour pouvoir síengager dans líextension des 
consignes de tri. 

Dans ce contexte, le Grand Reims a engagé la rédaction de son programme de travaux de 
modernisation de son centre de tri afin de respecter líéchéance du 31 décembre 2022 pour la mise en 
úuvre de ces nouvelles consignes de tri sur son territoire. 

Le Grand Reims progresse dans son projet et déposera fin 2021-début 2022 une demande de soutien 
financier dans le cadre du dispositif « Plan de relance - Investissements dans les centres de tri et de 
préparation des déchets pour une valorisation matière et énergie ». 
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Existence de tri à la source des bio-déchets dans structures de restauration collective, et pour logements 
collectifs : 

Seuls les établissements scolaires ont été recensés : 14 produisant plus de 10T/an ont été collectés par 
un prestataire privé en 2019 (pas de données plus récentes). Díautres grandes structures ne líont pas 
encore été (maison des agriculteurs, EPHADÖ) 

En octobre 2021, démarrage díune phase expérimentale de collecte de biodéchets en points díapports 
volontaires sur 4 quartiers de la Ville de Reims sur une période díun an, puis déploiement du dispositif 
sur le territoire du Grand Reims. 

Composteurs partagés mis en place depuis 2006 : 247 composteurs 
- Pied díimmeuble : 37 
- Quartier : 35 
- Scolaire : 101 
- Autonomes en établissements : 74 

Taux de tri sélectif par filière ( données 2019) : 
- Valorisation énergétique : 50.8% 
- Valorisation matière : 43.5% (taux de refus de la collecte CS : 13.2%) 
- Mise en décharge : 5.7% 

Sur la base des données de CITEO sur le calcul du Barème F de 2019, nous avons des taux de tri 
sélectif par filière de : 

- Acier : 100% 
- Aluminium : 100% 
- Papier carton : 100% 
- Briques alimentaires : 37.7% 
- Plastiques : 28.1% 
- Verre : 89.9% 
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5. Agriculture et alimentation locale 
� La Communauté urbaine du Grand Reims a adhéré en janvier 2020 au Programme Alimentaire 
Territorial porté par le Parc Naturel Régional de la Montagne de Reims. Le PAT se déploie sur le 
territoire du Triangle marnais constitué des 3 EPCI de Reims, Epernay et Châlons-en-Champagne. 

Le séminaire « alimentation durable : tous concernés, tous acteurs », organisé par le Parc naturel 
régional de la Montagne de Reims à líéchelle du Triangle (Pays rémois, Pays de Châlons-en-
Champagne, Pays díEpernay - Terres de Champagne) en décembre 2018 a fait émerger une envie des 
acteurs díavancer collectivement en mutualisant les moyens de chacun afin de répondre aux besoins 
locaux. 

Ainsi les années 2019 et 2020 ont été consacrées à líidentification et la mobilisation des acteurs du 
système alimentaire local, suivies par un état des lieux de la production agricole et alimentaire locale, du 
besoin alimentaire du bassin de vie, et des atouts et contraintes socio-économiques du territoire. Le 
contexte sanitaire difficile de 2020 a retardé la démarche, les EPCI dont la Communauté urbaine du 
Grand Reims devant face à díautres priorités. Néanmoins le Parc a obtenu la reconnaissance de líEtat 
en juillet 2020 dans le cadre du Programme national de líAlimentation (PNA), avec un montant de 
50 000 Ä accordé pour mener à bien le PAT. 

Le travail accompli montre une attente forte des habitants pour des produits sains, diversifiés, et locaux. 
Il montre également que le territoire du Triangle marnais est la bonne échelle díintervention pour mettre 
en adéquation la production et la distribution locale. Il montre enfin quíil est nécessaire de poursuivre la 
démarche dans laquelle le Grand Reims est incontournable compte-tenu de son poids démographique 
et économique. 

 

Chiffres clés : 

- Données générales sur l'agriculture : voici le lien de la fiche de la DRAAF de 2021 (sur des données de 
2017 malheureusement) : https://draaf.grand-
est.agriculture.gouv.fr/IMG/html/fiche_territoriale_cu_du_grand_reims_cle41feda.html 
Ce document reprend toutes les données en termes de nombre d'exploitations, orientations technico-
économique, SAU... 

- Nombre de producteurs et díAMAP : 3 AMAP et 4 marchés de producteurs 

- Evolution du nombre d'hectares de surfaces urbanisées par rapport aux terres agricoles/naturelles : 
voir avec le SCOT de la région Rémoise qui doit assurer le suivi de la consommation foncière (quelques 
données dans la fiche de la DRAAF) 

- Certifications : Pour le HVE, il y a 535 exploitations marnaises certifiées mais cela représente un travail 
conséquent pour extraire celles du Grand Reims. L'annuaire des exploitations HVE : 
 https://agriculture.gouv.fr/ou-trouver-des-exploitations-certifiees-haute-valeur-environnementale-en-
france 
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6. Bioéconomie 
� La présence marquante de la bioraffinerie de Pomacle-Bazancourt, de chaires de recherche 
financées par les collectivités et de projets innovants comme Terralab sur líancienne Base Aérienne 112 
permet au Grand Reims díaffirmer son excellence territoriale de líamont à líaval agricole en matière 
de bioéconomie, tout en conciliant enjeux écologiques et enjeux économiques.  

La bioéconomie est líun des axes prioritaires de la stratégie de développement économique du Grand 
Reims. Elle síarticule avec des stratégies régionales telles que le SRDEII et les orientations du 
SRADDET mais aussi les stratégies nationales et européennes. Elle síappuie sur le développement 
unique de la plateforme agro-industrielle de Bazancourt/Pomacle, labellisée Territoire díIndustrie en 
2019. A travers cette bioraffinerie, le Grand Reims est reconnu comme un acteur important et historique 
de la bioéconomie régionale. Ainsi depuis plus de 25 ans, aux côtés des agriculteurs et industriels , la 
puissance publique a fortement investi et accompagné la recherche académique et líinnovation en 
investissant dans des équipements de laboratoires de líURCA, líaccueil de grandes écoles et plus 
récemment, en 2016, dans le soutien à la création du Centre Européen de Biotechnologie et 
Bioéconomie, le CEBB. Ce bâtiment, financé par la région, héberge les équipes díAgroParisTech, 
CentraleSupélec, Néoma Business School et de líURCA. Ce soutien síest également concrétisé au 
travers du financement de doctorants et postes de chercheurs au sein de chaires. A ce jour, ce sont 
environ 200 chercheurs et enseignants-chercheurs qui travaillent sur les thématiques de la bioéconomie 
sur le territoire du Grand Reims. Cela représente environ autant de publications et líinvestissement de 
grands organismes de recherche sur le territoire (INRAE, CNRS). 

 

Chiffres clés : 

Dans ce laps de temps la plateforme industrielle de Bazancourt/Pomacle, síest consolidée : près de 
4,5 millions de tonnes de biomasse y sont transformées (1200 emplois directs et 800 indirects), ce qui 
génère un chiffre díaffaire de plus de 750 MÄ/an. Ainsi, la bioraffinerie de Bazancourt-Pomacle síest 
construite au fil de líeau par un « processus industriel incrémental » (Catherine Raffour, FutuRIS2016). 
Ce métabolisme industriel issu du terrain illustre parfaitement líécologie territoriale et líimportance de la 
coopération. 

Il ne faut pas oublier également la présence sur le reste du territoire du Grand Reims de près de 
30 acteurs agroindustriels, díéquipements ou de services. 

Aussi la stratégie du territoire autour de la bioéconomie pourrait se décliner autour de 3 axes : 

- réduction des gaz à effet de serre (GES) et cycle du carbone (production agricole et industrielle, 
logistique et énergie renouvelable) ; 

- une agriculture « multifonctionnelle » : nourrir, habiller, transporter, équiper etc.;  

- usage et production des produits biosourcés (administration et territoire exemplaires, circuits 
courts, construction durable et nouvelles activités économiques). 
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7. Actions en matière de biodiversité 
Créer du lien entre les acteurs du Grand Reims et entre les composantes du paysage 

Le Grand Reims encourage et coordonne les initiatives prises en faveur du paysage en 
recherchant le meilleur équilibre possible entre préservation du patrimoine naturel et 
développement économique. 

� Portant une attention soutenue au patrimoine naturel et au paysage, le Grand Reims a créé une 
« charte pour la préservation de la biodiversité et du patrimoine naturel » qui vise à accentuer les 
efforts en matière díéducation à líenvironnement, à renforcer et mettre en réseau des espaces de nature 
pour créer des corridors écologiques, à líimage de la Coulée verte. Pour permettre un développement 
harmonieux du territoire, les signataires síengagent à mettre leurs actions en cohérence. En 
accompagnement de la charte, le dispositif díaide financière a été révisé récemment pour appuyer et 
valoriser les initiatives des communes et autres porteurs de projets sélectionnés selon les modalités du 
règlement par une commission de neuf élus représentant les neuf pôles territoriaux du Grand Reims. 

Chiffres clés : 

Grâce au dispositif financier afférent, douze communes ont été soutenues dans leurs projets depuis 
2018. En 2020, le dispositif a permis díapporter un soutien à quatre communes : Serzy-et-Prin (création 
díun sentier botanique et pédagogique), Trigny (installation díune cuve de récupération des eaux de 
source pour líarrosage des espaces verts communaux), Beine-Nauroy (aménagement du Petit Parc), 
Pomacle (aménagement biologique et paysager). A noter que les aménagements réalisés sur Serzy-et-
Prin et Pomacle síintègrent dans une démarche de végétalisation globale de ces communes prenant en 
compte les usages et les besoins des habitants en termes díamélioration globale du cadre de vie pour le 
ressourcement, les loisirs sportifs, les rencontres culturellesÖ 

 

� Fort de la Pompelle : un patrimoine naturel à valoriser aussi 

Haut-lieu de la défense de Reims et de la Première Guerre mondiale dans le nord-est de la France, le 
fort de la Pompelle présente un grand intérêt historique mais aussi un grand intérêt écologique en raison 
des espaces naturels riches de biodiversité qui líentourent. 

Cette démarche a notamment abouti à la mise en place díune convention de partenariat pluriannuel 
avec le Conservatoire des Espaces Naturels de Champagne-Ardenne. 

 

� Coulée verte : un bouquet de promenades qui síétoffe 

La mise en úuvre du programme díactions 2016-2020, destiné à révéler aux habitants tout le potentiel 
de promenade, de loisirs et de biodiversité de la Coulée verte, síest poursuivie en 2019.  

Constituée díespaces faiblement urbanisés et reliés entre eux par des cheminements et des passerelles, 
la Coulée verte forme entre le canal et la Vesle une bande de plusieurs centaines díhectares à cheval 
sur les communes de Champigny, Tinqueux, Reims, Cormontreuil, Taissy, Saint-Léonard et Puisieulx. 
La reconquête et la valorisation de la Coulée verte, où sont ouverts de nouveaux parcs, aires de détente 
et de sport ainsi que 18 km de cheminements doux en bord de canal, permettent díétoffer 
progressivement ce patrimoine diversifié. 

Chiffres clés : 

570 000 Ä ont été consacrés en 2019 aux travaux díamélioration et díextension dont les habitants 
peuvent désormais pleinement profiter. Les principales réalisations ont concerné le développement de 
líoffre de parcs et díespaces sportifs. Líaménagement du parc des Châtillons à Reims a été finalisé. Ce 
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nouvel espace vert de 1,5 ha offre ainsi à la population un espace de promenades agrémenté díaires de 
pique-nique, díun verger, díun boulodrome et díun plateau multisport - city stade. Un parcours sportif a 
également été créé à la hauteur de la commune de Taissy en bord de Vesle. Des travaux de finalisation 
de líespace Guinguette au parc de la Roseraie ont été réalisés. De nouveaux aménagements sont 
prévus pour prolonger la promenade en bord de Vesle sur le secteur du Bois díAmour. A quoi síajoutent 
les nombreux jardins familiaux, massifs fleuris donnant de plus en plus la part belle aux plantations 
pérennes et les autres espaces verts disséminés sur le domaine public.  

 

� Éducation à líenvironnement : apprendre à connaître et à préserver son territoire  

Depuis 2018, la Communauté urbaine et le Parc naturel régional de la Montagne de Reims proposent 
aux établissements scolaires du Grand Reims un projet éducatif qui permet de sensibiliser les élèves au 
développement durable et à la biodiversité, de les amener à regarder différemment les paysages et à 
avoir envie de les préserver. 

Les actions proposées se déroulent soit en classe, soit à proximité de líécole et/ou sur le territoire du 
Parc. Elles consistent à faire découvrir et comparer les milieux, permettre líaccès à un paysage différent 
au-delà de son environnement très proche, créer des liens entre la ville et la campagne et sensibiliser 
les élèves à leur complémentarité, créer aussi des solidarités entre les territoires. 

Chiffres clés : 

Chaque année scolaire, une vingtaine de classes maternelles et élémentaires participent à ces journées 
de formation. En 2019 et 2020, celles de Trépail, Ville-en-Tardenois, Fismes, Muizon, Lavannes, Beine-
Nauroy, Betheniville, Cormontreuil, Caurel, Villers-Marmery et Verzy ont participé à ce programme. Il 
concernait des sujets comme la forêt ou la vigne au fil des saisons, la découverte de la biodiversité, la 
création díun jardin potager à líécole, ou encore líalimentation durable et le gaspillage alimentaire. 

50 journées de formation par an sont dispensées à une vingtaine de classes. 

 

Autres chiffres clés connus : 

Actions en matière de biodiversité 

Surface des aires protégées : parc naturel, Natural 2000, ZNIEFF, aire de protection des captages, etc. : 

37 728 hectares de surfaces naturelles sur le territoire du SCoT ce qui représente 28% du territoire. Ce 
chiffre comprend les espaces boisés, les corridors écologiques type trame verte et bleue, les zones 
humides et l'ensemble du patrimoine naturel (Natura 2000, ZNIEFF de type 1 et 2, arrêtés de protection 
de biotope etc  

Les zones humides effectives (dites « loi sur l'eau ») localisées dans les vallées alluviales (Vesle, Ardre, 
Suippe) notamment, couvrent une surface d'environ 6016,58 ha soit 5% du territoire. On note une 
augmentation de la surface en zones humides depuis 2015 (5291,52 ha soit 4%) sur le territoire du 
SCoT2R.  

La source la plus récente disponible date de 2015. Le linéaire du réseau hydrographique est d'environ 
596 km. Son cortège végétal est composé de 174 km de linéaire de bois alluviaux et de 2468 ha de bois 
alluviaux. 
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2016 2019 

NATURA2000 5 5 

ZNIEFF de type 1 38 38 

ZNIEFF de type 2 6 6 

Parcs naturels (nationaux et régionaux) 1 1 

Terrains acquis (ou assimilés) par un Conservatoire d'espaces naturels 4 3 

Autres sites protégés du Conservatoire des Espaces Naturels Champagne-Ardenne 
(bail emphyotique) 

18 30 

Réserves naturelles (nationales et régionales) 1 1 

Arrêtés de biotope 1 1 

Réserves biologiques et biosphères 1 1 

 

2017 

SIABAVE Projets 
Entretien 8 

Restauration 7 

dont 

ml concernés 64588 

m2 de plantes 
invasives 
traités 

plus de 
5420 

tonnes déchets 
collectés 

plus de 570 

 

 Part des cours d'eau en bon état (classés en catégorie I ou II au titre de la continuité écologique) : 
aucun cours díeau classé liste I et seule la Suippe est classée liste II au titre de líarticle L.214-17 du 
code de líenvironnement. 

 Nombre de points noirs de continuités écologiques identifiés :  

Sur la Suippe, présence de 14 ouvrages sur le secteur de la CU dont 4 infranchissables et 
6 franchissables en hautes eaux avec une bonne ouverture des vannes et uniquement par les 
salmonidés ; 

Pour la Vesle sur le secteur de la CuGR : 20 ouvrages, dont 5 infranchissables et 8 franchissables en 
hautes eaux ou avec manipulation des vannes ;  

Pour líArdre (hors affluents) : il y a 11 ouvrages mais on ne connait pas leur franchissabilité ; 

Pour la Loivre : aucun obstacle recensé. 

Par ailleurs le réseau routier et autoroutier est très développé sur le territoire de la CuGR, avec 
également des voies ferrées et des canaux ; cíest díun côté un avantage car les linéaires verts de part et 
díautre des ouvrages sont autant de corridors potentiels ou réels, díune autre côté une contrainte dans le 
sens perpendiculaire aux axes de déplacement, avec un certain nombre de discontinuités écologiques. 
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Part des surfaces forestières bénéficiant d'une garantie de gestion durable ; Surfaces de haies ; 

Existence d'un atlas communal de la biodiversité et part du territoire classée en réservoir de 
biodiversité : donnée inconnue 

Label « Territoires engagés  pour la nature » (OUI/NON/en cours) : candidature du Grand Reims 
déposée en 2021 

Label « terre saine » (OUI/NON) : une trentaine de communes du Grand Reims sont labellisées ; en 
région Grand Est-ce label síappelle « Commune Nature »  
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8. Lutte contre líartificialisation des sols 
Préserver les paysages grâce à une utilisation économe des espaces  

À travers notamment le Schéma de cohérence territoriale (SCoT) et le Plan local de líhabitat (PLH) qui 
fixent des objectifs restrictifs en matière de consommation foncière et de production de logements, la 
collectivité síefforce de lutter contre líétalement urbain pour préserver ses paysages agricoles et 
naturels.  

Ces principes sont appliqués à chaque opération díaménagement. Cela passe en particulier par la 
reconquête des friches urbaines, industrielles ou ferroviaires, à líexemple du projet Reims Grand Centre 
qui permet de minimiser líimpact foncier en extension, du projet berges du canal dont la densification 
notamment sur le secteur VMC permettra de répondre aux objectifs díoptimisation des ressources 
foncières, mais aussi du projet Port Colbert dont líobjectif est de valoriser, à proximité du canal, des 
espaces aujourdíhui peu qualitatifs mais à haut potentiel.  

! Le futur quartier Port Colbert díune superficie de 80 ha se veut une vitrine de líinnovation 
architecturale et environnementale, mettant en úuvre une sobriété énergétique. Líaménagement 
apportera également des réponses en matière de mobilités durables et díaménagements paysagers en 
contribuant à la réduction des îlots de chaleur. Il créera des porosités entre la ville existante et le canal 
dont les espaces de proximité doivent faire líobjet díun traitement qualitatif. Enfin, il mettra en avant la 
présence de líeau pour en faire un outil de reconquête et de pacification des berges, mais aussi de 
gestion intégrée des eaux de pluies. 

 

Chiffres clés : 

État d'avancement du PLUI : RAS car la CUGR est actuellement engagée dans le projet de territoire. 
Cíest seulement ensuite que la question du PLUI se posera mais aussi celle du SCOT puisquíil ne 
couvre pas líintégralité des communes du Grand Reims. 

Taux de mobilisation des droits à construire au regard de ceux fixés dans les documents d'urbanisme : 
Cf. les liens ci-dessous 

Evolution du nombre d'hectares de terres urbanisées vs terres agricoles et/ou naturelles et/ou 
forestières : Cf. liens ci-dessous 

Potentiel de recyclage foncier (incluant les surfaces de friches à réhabiliter) : 

Nous pouvons identifier les grandes friches sur Reims mais pas à líéchelle du Grand Reims. En partant 
des réponses aux appels à projet du plan de relance. Sinon, le CEREMA a créé un observatoire des 
friches. 

Surfaces désartificialisées : Cf. les liens ci-dessous  

Pour tout ce qui concerne les stratégies foncières, ci-joint les liens à consulter : 

http://www.grand-est.developpement-durable.gouv.fr/etude-sur-les-dynamiques-et-les-strategies-
a19340.html 

https://www.marne.gouv.fr/Politiques-publiques/Amenagement-du-territoire/Observatoires-de-la-
Marne/2019/Foncier/Foncier 

https://artificialisation.biodiversitetousvivants.fr/cartofriches/observatoires-locaux 
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9. Eau et assainissement 
De nouveaux défis à relever 

La gestion intégrée des eaux pluviales est, avec la protection de la ressource en eau, líun des grands 
défis auxquels est confronté le Grand Reims qui met en place une nouvelle stratégie de façon à intégrer 
líeau de pluie au cúur de líaménagement de son territoire.  

 

! Face à la problématique de plus en plus sensible des eaux pluviales, le Grand Reims est en train 
díétablir un schéma directeur et un zonage qui permettront, à líéchelle des 143 communes, díappliquer 
en amont des projets de réhabilitation et díaménagement, le principe de gestion des eaux pluviales à la 
parcelle, de manière à éviter le ruissellement et à décharger le réseau díassainissement.  

Quelques réalisations illustrent déjà cette stratégie : sur le secteur Sernam-Boulingrin, des noues et des 
caissons díinfiltration ont été aménagés sous les trottoirs de la voie nord, un bassin de rétention-
infiltration sous le parvis de la grande salle évènementielle et des bassins de rétention paysagers sur le 
parvis du parking Champagne Parc Auto ; sur les Promenades Jean-Louis Schneiter, les eaux pluviales 
sont intégralement gérées sur place, soit par le biais de tranchées díinfiltration sous les allées, soit, pour 
le parvis devant la Porte Mars, par le biais díun bassin díinfiltration. Avec des installations comme 
AZHUREV ou le parc de la Roselière, le Grand Reims montre encore líexemple. Le projet AZHUREV, 
zone humide artificielle de 6 ha visant líamélioration du traitement des eaux issues de la station 
díépuration de Reims et des eaux pluviales excédentaires, est en phase díexpérimentation depuis 2018. 
Quant au parc de la Roselière, il assure une fonction technique de régulation díune grande partie des 
eaux pluviales de la ZAC de Bezannes, mais également des fonctions écologiques et paysagères grâce 
à une lagune en eau permanente. 

 

! Par ailleurs, dans le cadre du contrat de territoire « Eau et Climat », le Grand Reims encourage et 
valorise les pratiques agricoles et viticoles participant de la préservation de la ressource en eau, avec 
notamment líattribution díun nouveau label aux professionnels exemplaires. 

En 2019, dans le cadre du nouveau Contrat territorial eau climat, ces actions se sont renforcées avec 
notamment la mise en place du label « Je protège líeau du Grand Reims » qui vise à valoriser les 
pratiques agricoles innovantes favorables à la protection de la ressource en eau. Partant du principe que 
cíest par líexemple et le partage díexpériences entre pairs que les conduites évoluent durablement, il 
favorise le recueil des pratiques exemplaires en matière de réduction des pollutions diffuses díorigine 
agricole et viticole, et de suppression des risques de pollutions ponctuelles. 

Par ailleurs, líétude de faisabilité de filières agricoles à bas niveau díintrants (pesticides, engrais) a été 
menée au cours des douze derniers mois. Elle permet de définir les orientations pour une agriculture 
protectrice de la ressource en eau, favorisant la segmentation du carbone dans les sols, tout en 
assurant une juste rémunération des agriculteurs et le développement de la bioéconomie durable. 

 

Chiffres clés : 

Plus de 17 millions de m3 prélevés dans les nappes phréatiques pour la distribution díeau potable. 
  



Contrat métropolitain du Grand Reims / Pacte territorial de relance et de transition écologique 

78 

Objet Réponse(s) 

Compatibilité des installations 
de traitements des eaux 
usées avec les normes 
européennes 

11 STEU présentent des non conformités DERU (dont 4 non conformes 
en rejet + 7 avec un défaut de surveillance point A2) 

Taux de fuite des réseaux du 
territoire 

16 % de fuite sur le réseau díeau potable pour líensemble du territoire. 

Nombre de captages 
prioritaires 

7 (dont 4 Grenelle et 3 Conférence environnementale) 

Nombre de captages 
bénéficiant d'une protection  

Tous les captages ont un arrêté de DUP (phase 2 de la DUP en cours 
pour le forage profond de Villers-aux-Núuds)  

Nombre de captages 
bénéficiant d'un plan d'actions  

15 AAC avec plan díactions animés (plus 7 études AAC en cours) 

Couverture du territoire par un 
SAGE (oui/non/en cours 
d'élaboration). 

Oui (SAGE Aisne Vesle Suippe décliné de manière opérationnelle en 
Contrat Territorial Eau Climat) 
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Annexe n°2 : Diagnostic énergie-climat du Grand Reims 
Réalisé par les services du Grand Reims en mai 2021 

1. Emissions de gaz à effet de serre (GES) du territoire 
En matière díémissions de gaz à effet de serre (GES), 2,1 millions de tCO2e sont émises chaque année 
(chiffres de 2018) au sein de la Communauté urbaine du Grand Reims, en augmentation de 1% par 
rapport à 1990, année de référence. Après un pic díémissions atteint en 2005 avec 2,3 millions de 
tCO2e, on observe depuis une très légère réduction des émissions. Rapporté à la population, 7,3tCO2e 
sont émises chaque année par habitant, en diminution de 4% par rapport à 1990 suite à une 
augmentation de 6% de la population sur la même période. 

Les secteurs les plus émetteurs sont, par ordre décroissant : líindustrie, les transports, le bâtiment 
(résidentiel + tertiaire), líagriculture et les déchets. 

 
Figure 1. Evolution des émissions directes et indirectes de GES ñ CUGR - (Format PCAET - PRG 2013) 
- source ATMO Grand Est Invent'Air V2020, INSEE 

 
Figure 2. Répartition des émissions directes et indirectes de GES par secteur en 1990 et 2018 ñ CUGR 
et émissions par habitant- (Format PCAET - PRG 2013) - source ATMO Grand Est Invent'Air V2020, 
INSEE 

Líaugmentation de 1% des émissions de GES sur la période 1990-2018 est en grande partie due au 
secteur du transport routier dont les émissions se sont accrues de 24% sur la période. Après un pic 
díémission du secteur en 2005, les émissions sont, depuis, relativement stables. Le secteur du bâtiment 
résidentiel est le seul secteur dont les émissions chutent véritablement et de façon régulière depuis un 
pic passé, pour lui aussi, en 2005. 
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2. Consommation énergétique finale à climat réel 
En matière díénergie finale, 9 791 GWh sont consommés chaque année (chiffres de 2018) au sein de la 
Communauté urbaine du Grand Reims, en augmentation de 3% par rapport à 2012, année de référence. 
Après un pic de consommation atteint en 2010 avec 10 070 GWh, on observe globalement depuis une 
stabilisation du niveau de consommation díénergie finale. Rapporté à la population, 33,2 MWh sont 
consommés chaque année par habitant, en augmentation de 2% par rapport à 2012. 

Les secteurs les plus consommateurs sont, par ordre décroissant : líindustrie, le bâtiment (résidentiel + 
tertiaire), les transports, líagriculture et les déchets. 

 

Figure 3. Evolution de la consommation énergétique finale à climat réel par secteur ñ CUGR ñ source 
ATMO Grand Est Invent'Air V2020, INSEE 

 

 

Figure 4. Répartition de la consommation énergétique finale à climat réel par secteur en 1900 et 2018 et 
consommation énergétique par habitantñ CUGR ñ source ATMO Grand Est Invent'Air V2020, INSEE 

 

Líaugmentation de 3% de la consommation díénergie finale sur la période 2012-2018 est 
essentiellement due aux secteurs de líindustrie et du transport routier dont les consommations se sont 
accrues respectivement de 10% et 7% sur la période. La consommation díénergie finale du secteur du 
bâtiment, que líon parle du résidentiel ou du tertiaire, est quant à elle relativement stable depuis 2012. 
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3. Production díénergie primaire renouvelable 

 

Figure 5. Evolution de la production d'énergie primaire renouvelable ñ CUGR ñ source ATMO Grand Est 
Invent'Air V2020 

 

 

 

 

 

 

 

Figure 6. Répartition de la production d'énergie primaire renouvelable en 2018 ñ CUGR ñ source ATMO 
Grand EST Invent'Air V2020 

En matière díénergie primaire renouvelable, 2 149 GWh ont été produits en 2018 au sein de la 
Communauté urbaine du Grand Reims. Cette quantité díénergie provient principalement de la filière des 
agrocarburants, qui représente à elle seule 80 % du total produit sur le territoire. Cette prépondérance 
de la filière des agrocarburants se fait sentir sur la croissance de la production globale díénergie primaire 
renouvelable. En effet, malgré le développement continu, mais trop léger, des autres filières, le plateau 
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sur lequel se trouve la filière des agrocarburants depuis 2010 et son pic de production atteint en 2015 
entraine líensemble de la production díénergie primaire renouvelable sur le même plateau qui a du mal à 
dépasser le pic de production de 2015 qui avait alors atteint 2 522 GWh. 

4. Part díénergie renouvelable dans la consommation díénergie finale brute 

 

Figure 7. Evolution de la part d'énergie renouvelable dans la consommation d'énergie finale brute ñ 
CUGR ñ source ATMO Grand Est 

Figure 8. Répartition des sources des sources d'énergie renouvelables contenue dans la consommation 
d'énergie finale brute ñ CUGR ñ source ATMO Grand Est 

Malgré une production díénergie primaire renouvelable satisfaisante sur le territoire, les énergies 
renouvelables ne représentent que 8,5% de la consommation díénergie finale brute, dont les deux tiers 
proviennent du bois-énergie et des biocarburants. Il est cependant nécessaire de noter que cette 
proportion est stable depuis 2014. 
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5. Rénovation énergétique 
Nombre díartisans et díentreprises certifiés RGE sur le territoire 

En 2021, díaprès le site QUALIBAT, 195 entreprises du bâtiment certifiées RGE interviennent dans tout 
type de travaux de rénovation énergétique sur le territoire du Grand Reims. 

Répartition du nombre de logements par catégorie 

Au total, la Communauté urbaine du Grand Reims est composée de 138 198 résidences principales, 
avec la répartition suivante : 

- 57 653, soit 41,7 % occupées par le propriétaire 
- 35 491, soit 25,7 % occupées par un locataire dans le secteur privé 
- 42 647, soit 30,8 % occupées par un locataire dans le secteur HLM 
- 2 406, soit 1,7 % occupées par un locataire logé gratuitement 

Source : SIG Grand Reims, données 2017 

Nombre de logements en situation fragile ou dégradée 

Au sein de la Communauté urbaine du Grand Reims, 4 logements potentiellement indignes sur 5 datent 
díavant 1949. Près de 2 sur 3 sont des logements locatifs privés. 1 sur 4 est occupé par des ménages 
de plus de 60 ans.  

Parc Privé Potentiellement Indigne (PPPI) 

 

Entre 2011 et 2018, 33 logements locatifs privés et 17 logements de propriétaires occupants ont reçu 
une aide de líAnah au titre du traitement de líhabitat indigne et très dégradé : depuis 2012, la 

Figure 9. Evaluation du parc privé potentiellement indigne (PPPI) au sein de la communauté urbaine du Grand Reims en 
2015 - source Anah, Observatoire du logement de la marne édition 2019 
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Communauté urbaine bénéficie sur son territoire díun programme díamélioration de líhabitat dont cet axe 
díintervention est líun des enjeux. 

Précarité énergétique dans líhabitat 

Données globales sur la précarité énergétique liée au logement 

Au sein de la Communauté urbaine du Grand Reims, 19% des ménages sont exposés au risque de 
précarité énergétique liée au logement, soit 22 900 ménages. Parmi ces ménages, les profils concernés 
sont les suivants : 

- 62% des ménages sont composés díune personne, soit 14 100 ménages 
- 37% ont plus de 60 ans, soit 8 400 ménages 
- 38% sont des femmes seules, soit 8 800 ménages 
- 63% vivent dans un appartement, soit 15 000 ménages 
- 68% sont locataires, soit 15 500 ménages 
- 47% ont un revenu inférieur au seuil de pauvreté, soit 10 800 ménages 

Source : Observatoire précarité énergétique Grand Est, INSEE, Filosofi 2015, Fideli 2015, recensement 
de la population 2013 ; SDES, enquête Phébus 2013, Pégase 2015 

Zoom sur le parc immobilier locatif social 
- 69,1% des logements sociaux ont une étiquette de diagnostic de performance énergétique (DPE) 

> D 
- 28,7% des logements sociaux ont une étiquette de diagnostic de performance énergétique (DPE) 

> E 

Source : INSEE, RP 2015, Filocom 2015, données DREAL, observatoire du logement de la Marne 
édition 2019 

6. Etat des systèmes de chauffage 
- Répartition par système de chauffage 

Les systèmes de chauffage des 138 198 résidences principales se répartissent comme suit : 
- Fioul : 8 340 
- Electricité : 38 958 
- Gaz naturel : 67 070 
- Butane/Propane : 1 328 
- Réseau de chaleur urbain : 13 770 
- Autres : 8 732 

En 2017, 76 738 logements étaient ainsi encore chauffés avec des énergies fossiles sur le territoire, 
dont 8 340 logements chauffés au fioul soit 6 % du parc. 

Source : INSEE, PRINC30M, SIG Grand Reims, Données 2017 

Existence de réseaux de chaleur, ainsi que leur combustible (part díénergie renouvelable) 

La Communauté urbaine du Grand Reims est aujourdíhui dotée de deux réseaux de chaleur. 

1) Chauffage urbain de Croix rouge (mis en service en 1972) 

157,1 MW sont installés en chaufferie : 
- 2 échangeurs récupérant líénergie de líUIOM (2 x 6 MW) 
- 2 générateurs fonctionnant au gaz naturel, au fioul domestique ou au biofioul (2 x 25,8 MW) 
- 1 générateur fonctionnant au charbon (40,7 MW) 
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- 2 générateurs fonctionnant au gaz naturel (30,8 + 12 MW ñ en secours)
- 2 générateurs fonctionnant à la biomasse (2 x 5 MW)

Total installé : 157,1 MW

Le gaz et le charbon ne pouvant être démarrés simultanément pour des exigences réglementaires, la 
puissance maximale disponible de 116,4 MW.

Concernant le mix énergétique, il était ainsi composé díenviron 60 % díénergies renouvelables lors de la 
saison 2016-2017.

La consommation totale des abonnés lors de la saison 2016-2017 a été de 165 530 MWh.

Figure 10. Mix énergétique de la chaufferie de Croix rouge lors de la saison 2016-2017

2) Chauffage urbain Orgeval (mis en service en 1970)

Le mix énergétique du réseau est un mix 100 % gaz naturel.

4 chaudières au gaz naturel sont utilisées :
- Une chaudière de 6,96 MW datant de 1970
- Une chaudière de 5,22 MW datant de 1970
- Une chaudière de 4,6 MW datant de 1996
- Une chaudière de 1,45 MW datant de 2013

Total installé : 18,23 MW

3 centrales de cogénération datant de 1997 sont également installées :
- 3,7 MW thermique au total
- 3,03 MW électrique au total

La consommation totale des abonnés lors de la saison 2016-2017 a été de 18 465 MWh.
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Annexe n°3 : Tableau de recensement des aides France Relance versées sur le territoire de la CUGR au 1/10/2021 

N° 
díordre Commune 

Catégorie 
de 

candidat1 
Entreprise / structure AAP Projet Coût de 

líinvest. Subv. Ddée 

Taux 
de 

subv. 
Ddé 

Sub. 
Accordée 

1 Reims E CHARBONNEAUX 
BRABANT 

Soutien à líinvestiss. 
Industriel dans les territ.   5 000 000 Ä 800 000 Ä 16% 500 000 Ä 

2 Sept-Saulx E SAS AGROMI Soutien à líinvestiss. 
Industriel dans les territ.   750 000 Ä 375 000 Ä 50%   

3 Reims E ENVIE REIMS Soutien Réemploi ESS   - 13 394 Ä   13 394 Ä 

4 Reims E SPHERE PAPIER REIMS Soutien à líinvestiss. 
Industriel dans les territ.   4 380 000 Ä 800 000 Ä 18,3% 625 000 Ä 

5 Bezannes E LE BATIMENT 
MENUISIER 

Soutien à líinvestiss. 
Industriel dans les territ.   503 000 Ä 200 000 Ä 39,8%   

6 Pontfaverger E LUZEAL Biomasse chaleur 
industrie agri. Tertiaire   200 000 Ä 179 000 Ä 90% 179 000 Ä 

7 Sept-Saulx E LUZEAL Biomasse chaleur 
industrie agri. Tertiaire   100 000 Ä 48 600 Ä 49% 45 000 Ä 

8 Bazancourt E CRISTAL UNION Biomasse chaleur 
industrie agri. Tertiaire   3 500 000 Ä 1 575 000 Ä 45%   

9 Reims EPA 
Palais du Tau, monument 
géré par líEPA du Centre 

des monuments nationaux 

Soutien du patrimoine, 
valorisation des métiers 
díart et des savoir-faire 

díexcellence à travers la 
restauration de 

monuments historiques 

Restauration des façades du Palais du 
Tau, dont la chapelle   2 500 000 Ä   2 500 000 Ä 

9 Reims E DELPHARM Relocalisa° des 
industries critiques    7 265 000 Ä 799 172 Ä 11% 799 172 Ä 

10 Witry-les-Reims E CARBODY Modernisation de la 
filière auto.   2 830 000 Ä 800 000 Ä 28,3% 800 000 Ä 

12 Reims SE Gendarmerie 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Amélioration thermique du réseau díeau 
chaude sanitaire à la caserne Drouet 

díErlon 
26 800 Ä 26 800 Ä 100% 26 800 Ä 

13 Reims SE Gendarmerie 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Renforcement thermique et sécurisation 
des portes díaccès au sous-sol des 

logements de la caserne Drouet díErlon 
40 300 Ä 40 300 Ä 100% 40 300 Ä 

14 Reims SE Gendarmerie 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement du système díéclairage de 
la caserne Drouet díErlon 66 000 Ä 66 000 Ä 100% 66 000 Ä 

15 Reims SE Rectorat 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement de líisolation des combles 
et installation dí1 isolation par soufflage 

de ouate de cellulose 
180 000 Ä 180 000 Ä 100% 180 000 Ä 

                                                
1 E : entreprise   A : association  SI : syndicat intercommunal  SE : service de líÉtat 
EP : établ. Publ.   P : particuliers  CT : collectivité territ.  EPCI : établ. Publ. De coopéra° interco 
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16 Reims SE Gendarmerie 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Réhabilita° des cages díescalier et pose 
díune nvelle isolation pr 6 bâtiments de la 

caserne Drouet díErlon 
273 800 Ä 273 800 Ä 100% 273 800 Ä 

17 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement du système de laverie 
vaisselle par 1 modèle ñ énergivore 12 900 Ä 12 900 Ä 100% 12 900 Ä 

18 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement des éclairages des cités 
U. par des Led 20 300 Ä 20 300 Ä 100% 20 300 Ä 

19 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement des éclairages des 
services admin. Par des Led 20 500 Ä 20 500 Ä 100% 20 500 Ä 

20 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement des éclairages des cités 
U. par des Led 33 700 Ä 33 700 Ä 100% 33 700 Ä 

21 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement des éclairages des cités 
U. par des Led 51 000 Ä 51 000 Ä 100% 51 000 Ä 

22 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement des éclairages des cités 
U. par des Led 59 300 Ä 59 300 Ä 100% 59 300 Ä 

23 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement du système de laverie 
vaisselle par 1 modèle ñ énergivore 61 200 Ä 61 200 Ä 100% 61 200 Ä 

24 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement du système de laverie 
vaisselle par 1 modèle ñ énergivore 67 200 Ä 67 200 Ä 100% 67 200 Ä 

25 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Remplacement de la chaudière de la cité 
U Paul Fort 68 700 Ä 68 700 Ä 100% 68 700 Ä 

26 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Achat & installation de bornes de 
recharge électrique dans 5 cités U. et au 

service central du CROUS 
33 100 Ä 33 100 Ä 100% 33 100 Ä 

27 Reims EP CROUS 
Financement de projets 
de rénovation de bât. 

De líÉtat 

Rénovation des systèmes de ventilation + 
installation díune supervision pour sa 

régulat° + rénovation cplète de la laverie 
+ pose dí1 nveau ballon díeau chaude + 
remplacement de menuiseries + mise en 

pl. Dí1 isolat° thermique extérieure + 
rénovat) de toiture + nvel éclairage Led 

3 732 700 Ä 3 732 700 Ä 100% 3 732 700 Ä 

11 Reims E WESTLAKE 
COMPOUNDS FRANCE 

Modernisation de la 
filière auto.   4 270 000 Ä 1 200 000 Ä 28,1% 1 154 000 Ä 

29 Reims EP CFAI CHAMPAGNE-
ARDENNE 

Soutien à líinvestiss. 
Industriel dans les territ. 

Offre de forma° à la fabrica° additive / au 
dvpt de cpétences en lien avec la 

plateforme Platinium3D ; industrial° des 
nvaux procédés díimpress° 3D 

2 066 000 Ä 800 000 Ä 38,7%   

30 Reims EP URCA Financement de projets Rénovation énergétique et mise en 6 851 500 Ä 6 851 500 Ä 100% 6 851 500 Ä 
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de rénovation de bât. 
De líÉtat 

sécurité du bât. 7 de líuniversité 

31 Reims A FRAC 
Fonds de transition 

écologique ñ ministère 
de la culture 

Mise aux normes BBC des réserves du 
FRAC Champagne-Ardenne, Lorraine et 

Alsace 
670 000 Ä ?     

32 Reims EP Comédie de Reims 
Fonds de transition 

écologique ñ ministère 
de la culture 

Remplacement de la moitié du parc 
lumières par des projecteurs LED et de la 

façade son 
  100 000 Ä   100 000 Ä 

33 Reims CT Commune de Reims DSIL ñ 1ère part  2020 
ñ plan de relance 

Restauration des façades et de la 
couverture de líhôtel de ville classé 3 001 700 Ä 900 510 Ä 30% 900 510 Ä 

34 Reims CT Commune de Reims DSIL ñ 1ère part  2020 
ñ plan de relance 

Restauration de la statue du Maréchal 
Drouet díErlon 94 813 Ä 28 132 Ä 29,7% 28 132 Ä 

35 Dontrien EPCI CUGR DSIL ñ 1ère part  2020 
ñ plan de relance 

Sécurisa° de la distribution díeau potable 
de líunité de prod° de Dontrien 816 000 Ä 326 400 Ä 40% 326 400 Ä 

36 Bouleuse EPCI CUGR DSIL ñ 1ère part  2020 
ñ plan de relance Assainissement collectif communal 2 007 896 Ä 401 579 Ä 20% 401 579 Ä 

37 Cuisles EPCI CUGR DSIL ñ 1ère part  2020 
ñ plan de relance Mise aux normes de la station díépura° 550 000 Ä 110 000 Ä 20% 110 000 Ä 

38   EPCI CUGR DSIL ñ 1ère part  2020 
ñ plan de relance 

Construction de la station díépura° 
interco. De Ville-en-Tardenois et 

Chambrecy 
1 192 575 Ä 238 515 Ä 20% 238 515 Ä 

39   EPCI CUGR DSIL ñ 1ère part  2020 
ñ plan de relance 

Raccordement du système 
díassainissement des eaux usées de 

Villers-Allerand et Rilly-la-Montagne au 
système rémois 

1 150 000 Ä 230 000 Ä 20% 230 000 Ä 

40   EPCI CUGR Tri à la source des 
biodéchets 

Actions de réduct° et de tri à la source 
des biodéchets, par la création dí1 poste 

díanimateur anti-gaspi alimentaire ; le 
dvpt du cpostage partégé ; la collecte 

séparée et le traitement de biodéchets sur 
6 communes urbaines de la CUGR. 

Objectifs : + 5000 t / an de cpostage ; - 
8 % díordures ménagères résiduelles ; - 

14 % de déchets verts collectés 

4 867 662 Ä 1 676 192 Ä 34% 1 676 192 Ä 

12 Saint-Léonard E CHARLES MORONI Soutien à líinvestiss. 
Industriel dans les territ.   1 403 900 Ä 800 000 Ä 57% 550 000 Ä 

13 Ormes E KIEFFER MENUISERIE Industrie du futur   255 443 Ä 102 177 Ä 40% 102 177 Ä 
43 Fismes EP CCAS Jardins partagés   16 202 Ä 7 101 Ä 43,8% 7 101 Ä 
44 Bétheny CT Commune de Bétheny Jardins partagés Jardin du quartier du petit Bétheny 3 118 Ä 1 559 Ä 50% 1 559 Ä 

45 Pourcy EP Parc naturel régional de la 
Montagne de Reims 

Projets alimentaires 
territoriaux déjà 

avancés 
4 actions du PAT présentées       108 900 Ä 

46 Reims SE DRAC  Plan cathédrales Restaura° des couvertures du transept 
nord 1 200 000 Ä 1 200 000 Ä   1 200 000 Ä 

14 Reims E QUENOT SA Industrie du futur   656 100 Ä 217 640 Ä 33% 217 640 Ä 
15 Muizon E LE BATIMENT ASSOCIE Industrie du futur   219 360 Ä 87 744 Ä 40% 87 744 Ä 
16 Reims E IMPRIMERIE DES Industrie du futur   116 858 Ä 46 743 Ä 40% 46 743 Ä 



Contrat métropolitain du Grand Reims / Pacte territorial de relance et de transition écologique 

89 

MOISSONS 
17 Witry-les-Reims E MECA SERVICES Industrie du futur   4 830 Ä 1 932 Ä 40% 1 932 Ä 

18 Reims E SOCIETE MARNAISE DE 
PROD° Industrie du futur   150 400 Ä 60 160 Ä 40% 60 160 Ä 

19 Reims E SOCIETE MARNAISE DE 
PROD° Industrie du futur   86 250 Ä 34 500 Ä 40% 34 500 Ä 

20 Reims E SOCIETE MARNAISE DE 
PROD° Industrie du futur   249 220 Ä 99 688 Ä 40% 99 688 Ä 

21 Reims E ATELIERS ROCHE Industrie du futur   5 525 Ä 2 210 Ä 40% 2 210 Ä 
22 Reims E ATELIERS ROCHE Industrie du futur   7 353 Ä 2 941 Ä 40% 2 941 Ä 

23 Tinqueux E TOLERIE INDUSTRIELLE 
REMOISE Industrie du futur   443 445 Ä 177 378 Ä 40% 177 378 Ä 

24 Pontfaverger E PROMEL BRUNELLA 
TECHNOLOGIES Industrie du futur   59 380 Ä 23 752 Ä 40% 23 752 Ä 

25 Sillery E MENUISERIE BRESSAN Industrie du futur   50 000 Ä 20 000 Ä 40% 20 000 Ä 
26 Reims E DELPHARM Industrie du futur   647 240 Ä 258 896 Ä 40% 258 896 Ä 
27 Witry-les-Reims E CARBODY Industrie du futur   73 108 Ä 29 243 Ä 40% 29 243 Ä 
28 Witry-les-Reims E CARBODY Industrie du futur   10 950 Ä 4 380 Ä 40% 4 380 Ä 
29 Witry-les-Reims E CARBODY Industrie du futur   59 200 Ä 23 680 Ä 40% 23 680 Ä 
30 Witry-les-Reims E CARBODY Industrie du futur   39 700 Ä 15 880 Ä 40% 15 880 Ä 
31 Witry-les-Reims E CARBODY Industrie du futur   28 900 Ä 11 560 Ä 40% 11 560 Ä 
32 Witry-les-Reims E CARBODY Industrie du futur   57 530 Ä 23 012 Ä 40% 23 012 Ä 
33 Witry-les-Reims E CARBODY Industrie du futur   27 237 Ä 10 895 Ä 40% 10 895 Ä 

34 Reims E CHAMPAGNE CHANOINE 
FRERES Industrie du futur   2 291 796 Ä 200 000 Ä 9% 200 000 Ä 

35 Bourgogne-
Fresne E CHARPENTIERS DU 

MASSIF 
Tremplin pour la 

transition écologique   30 859 Ä 6 474 Ä 21% 6 474 Ä 

36 Reims E VITIBOT 
Entreprises engagées 

dans la transition 
écologique 

  269 857 Ä 100 000 Ä 37% 100 000 Ä 

70 Reims EPCI CUGR Quartiers fertiles 

Développement de líagriculture urbaine 
sur 2 sites du quartier Croix Rouge, 

intégrant une dimension « insertion par 
líactivité éco » ;  

Expérimenta° prévues en 2021-2022 ; 
déploiement et essaimage en 2023-2024 

300 000 Ä       

37 Reims E NEOMA Cordées de la réussite         36 500 Ä 
38 Reims E Sciences Po Cordées de la réussite         15 000 Ä 
39 Reims E IRTS Cordées de la réussite         16 000 Ä 

74   EPCI CUGR DSIL ñ 2de part  2021 ñ 
plan de relance 

Création de cheminements sur la coulée 
verte en bord de Vesle 187 500 Ä 75 000 Ä 40% 75 000 Ä 

75 Reims CT Commune de Reims DSIL ñ 2de part  2021 ñ 
plan de relance Restaura° de la Porte de Mars 1 248 236 Ä 499 295 Ä 40% 499 295 Ä 

76 Sept-Saulx CT Commune de Sept-Saulx DSIL ñ 2de part  2021 ñ 
plan de relance 

Travaux díisolation de la mairie et 
installation dí1 pompe à chaleur 6 345 Ä 2 538 Ä 40% 2 538 Ä 

77 Les Petites 
Loges EPCI CUGR DSIL ñ 2de part  2021 ñ 

plan de relance 
Construction du gpe scolaire et 

périscolaire  3 230 000 Ä 1 292 000 Ä 40% 1 292 000 Ä 
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78 Vandeuil EPCI CUGR DSIL ñ 2de part  2021 ñ 
plan de relance Reconstruction de la bâche eau potable 170 000 Ä 68 000 Ä 40% 68 000 Ä 

79 Reims EPCI CUGR DSIL ñ 2de part  2021 ñ 
plan de relance 

Construction de réseaux díeaux usées, 
díeaux pluviales, pose de canalisations 

díeau potable et travaux de fontainerie ñ 
cité Chemin Vert 

1 100 000 Ä 315 429 Ä 29% 315 429 Ä 

80 Reims EP CHRU de Reims Ségur de la santé         2 009 798 Ä 
81 Fismes EP Hôpital loc. De Fismes Ségur de la santé         30 000 Ä 
40 Bezannes E Polyclinique de Courlancy Ségur de la santé         366 214 Ä 

41 Reims E Résidence médicale Jean 
díOrbais Ségur de la santé         20 000 Ä 

42 Merfy E Maison de santé de Merfy Ségur de la santé         20 000 Ä 
43 Reims E Institut Jean Godinot Ségur de la santé         239 611 Ä 
86 Reims A Foyer líAmitié Ségur de la santé         20 000 Ä 
44 Reims E Polyclinique les Bleuets Ségur de la santé         132 901 Ä 

88 Reims A ASSOR 
Plan de soutien aux 
associations de lutte 
contre la pauvreté  

Renforcement du service de soir pour 
líaide alimentaire 156 500 Ä 80 000 Ä 51% 20 000 Ä 

89     
Noël-Paindavoine pr la 
promotion et líhabt des 

jeunes 

Plan de soutien aux 
associations de lutte 
contre la pauvreté  

Mise en place dí1 réseau de mise en 
relation des jeunes précaires avec les 

structures cpétentes 
84 000 Ä 60 000 Ä 71% 40 000 Ä 

90 Reims CT Commune de Reims Jardins partagés Jardin de quartier dans le secteur Laon / 
Zola 55 000 Ä 12 000 Ä 21,8% 12 000 Ä 

91 Reims CT Commune de Reims Jardins partagés Jardin de quartier rue du Jard 92 000 Ä 13 000 Ä 14,1% 13 000 Ä 

45 Reims E CHAMPAGNE CHANOINE 
FRERES 

Soutien à líinvestiss. 
Industriel dans les territ.   5 185 000 Ä 800 000 Ä 15% 200 000 Ä 

46 Chigny-les-
Roses E GARDET ET CIE Tremplin pour la 

transition écologique   7 950 Ä 6 360 Ä 80% 6 360 Ä 

47 Nogent-
líAbbesse E AGILEC Tremplin pour la 

transition écologique   31 812 Ä 16 000 Ä 50% 16 000 Ä 

48 Reims E ROSACE Tremplin pour la 
transition écologique   136 690 Ä 35 900 Ä 26% 35 900 Ä 

96 Reims EPCI CUGR Friches Reconversion de la ZI du Port Colbert : 
plan de gestion 20 000 Ä 14 000 Ä 70% 14 000 Ä 

49 Reims E PLURIAL NOVILIA Friches   100 000 Ä 50 000 Ä 50% 50 000 Ä 

98 Reims CT Commune de Reims Friches 
Reconverion de la ZI du Port Colbert : 

plan de gestion pr les sites ex Peugeot & 
ex Jacob Delafon 

100 000 Ä 70 000 Ä 70% 70 000 Ä 

99 Bétheny CT Commune de Bétheny DSIL 2021 ñ rénovation 
thermique 

Construction dí1 chaufferie biomasse et 
díun réseau de chaleur + ses sous-

stations 
705 906 Ä 282 362 Ä 40% 282 362 Ä 

100 Reims CT Commune de Reims DSIL 2021 ñ rénovation 
thermique 

Réhabilita° énergétique du gpe scolaire 
Joliot-Curie 833 333 Ä 333 333 Ä 40% 333 333 Ä 

101 St-Hilaire-le-
Petit CT Commune de St-Hilaire-le-

Petit 
DSIL 2021 ñ rénovation 

thermique 

Réhabilitation thermique de líensemble 
mairie-micro-crèche-bibliothèque + 2 logts 

communaux 
268 115 Ä 107 246 Ä 40% 107 246 Ä 

102 Ludes CT Commune de Ludes DSIL 2021 ñ rénovation Rénova° de la ventila° du chauffage, de la 161 557 Ä 64 623 Ä 40% 64 623 Ä 
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thermique climatisa° et mise en conformité du 
système de sécurité de la salle socio-

culturelle 

103 Reims CT Commune de Reims DSIL 2021 ñ rénovation 
thermique 

Remplacement des équipements dí1 
chaufferie gaz 146 687 Ä 46 667 Ä 32% 46 667 Ä 

104 Reims EPCI CUGR DSIL 2021 ñ rénovation 
thermique 

Réfection de líétanchéité et végétalisa° de 
la terrasse de líhôtel communautaire 126 702 Ä 50 681 Ä 40% 50 681 Ä 

105 Bazancourt CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 
thermique 

Remplacement des chaudières du collège 
G. Charpak 107 500 Ä 64 500 Ä 60% 64 500 Ä 

106 Reims CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 
thermique 

Remplacement dí1 chaudière ñ collège 
St-Rémi 32 550 Ä 19 530 Ä 60% 19 530 Ä 

107 Reims CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 
thermique 

Remplacement dí1 chaudière ñ collège P. 
Brossolette 30 000 Ä 18 000 Ä 60% 18 000 Ä 

108 Reims CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 
thermique 

Isola° par líextérieur du foyer 
départemental 291 667 Ä 116 667 Ä 40% 116 667 Ä 

109 Reims CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 
thermique 

Remplacement de la chaudière ñ circo de 
solidarité déptale Croix Rouge / Ruisselet 25 833 Ä 10 333 Ä 40% 10 333 Ä 

110 Reims CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 
thermique 

Remplacement de la chaudière & des 
menuiseries ext. ; isola° par líextérieur ñ 
circo de solidarité déptale Pont de Laon 

288 333 Ä 115 333 Ä 40% 115 333 Ä 

111 Reims CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 
thermique 

Remplacement des menuiseries ext. & 
des chaudières ñ circo de solidarité 

déptale Mars & Jadard 
270 167 Ä 108 067 Ä 40% 108 067 Ä 

112 Bourgogne-
Fresne CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 

thermique 
Remplacement des menuiseries ext. - 

centre routier déptal 12 500 Ä 5 000 Ä 40% 5 000 Ä 

113 Fismes CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 
thermique 

Remplacement des menuiseries ext. & 
isola° de la toiture ñ centre routier déptal 16 000 Ä 6 400 Ä 40% 6 400 Ä 

114 Pontfaverger-
Moronvillers CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 

thermique 
Remplacement des menuiseries ext. - 

centre routier déptal 12 500 Ä 5 000 Ä 40% 5 000 Ä 

115 Ville-en-
Tardenois CT CD 51 DSID 2021 ñ rénova° 

thermique 
Remplacement des menuiseries ext. & 

isola° de la toiture ñ centre routier déptal 13 000 Ä 5 200 Ä 40% 5 200 Ä 

50 Taissy E VALOPTEAM Tremplin pour la 
transition écologique   74 975 Ä 25 000 Ä 33% 25 000 Ä 

51 Beine-Nauroy E MECANIQUE 2L Industrie du futur   1 911 448 Ä 382 290 Ä 20% 382 290 Ä 

118 Villers-Marmery CT Commune de Villers-
Marmery FITN 7 ñ axe 3 ñ volet 1 

Refonte du site internet communal ; 
nouvelles démarches en ligne ; 

application mobile destinée à líalerte des 
habts 

4 603 Ä 3 682 Ä 80% 3 682 Ä 

119 Pomacle CT Commune de Pomacle FITN 7 ñ axe 3 ñ volet 1 Acquisition dí1 écran tactile interactif 8 525 Ä 6 820 Ä 80% 6 820 Ä 

120 Reims EPCI CUGR Recyclage foncier des 
friches 

Reconversion de la ZI du Port Colbert en 
une Ecole supérieure díart et de design 35 000 000 Ä 23 333 333 Ä 67% 870 000 Ä 

121 Reims EPCI CUGR Recyclage foncier des 
friches Requalifica° du site du Tri postal 70 000 Ä 56 000 Ä 80% 48 720 Ä 

52 Reims E KAUFMAN & BROAD Recyclage foncier des 
friches   23 822 600 Ä 1 781 220 Ä 7% 870 000 Ä 

53 Reims E CREAPHARM GROUP Soutien à líinvestiss. 
Industriel dans les territ.   6 000 000 Ä 1 500 000 Ä 25% 400 000 Ä 
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124 Bezannes CT Commune de Bezannes Aide à la relance de la 
construction durable 2 permis de construire bénéficiaires       199 Ä 

125 Reims CT Commune de Reims Aide à la relance de la 
construction durable NA       424 Ä 

126 Gueux CT Commune de Gueux DSIL 2021 ñ rénovation 
thermique 

Travaux de rénovation thermique sur le 
gymnase et 2 écoles 1 889 224 Ä 755 690 Ä 40% 755 690 Ä 

127 Reims CT Commune de Reims DSIL 2021 ñ rénovation 
thermique 

Travx sur le CMS Le Creuse, les écoles 
élémentaires Tournebonneau & 

Provençaux et le gpe scolaire Jard 
912 075 Ä 364 830 Ä 40% 364 830 Ä 

128 Val-de-Vesle CT Commune de Val-de-Vesle NA Refonte du site internet communal 4 400 Ä 3 520 Ä 80% 3 520 Ä 

129 Val-de-Vesle CT Commune de Val-de-Vesle NA Installa° de 2 panneaux díinformation 
tactiles à la mairie 21 909 Ä 17 527 Ä 80% 17 527 Ä 

130 Taissy CT Commune de Taissy NA Refonte du site internet communal 7 900 Ä 6 320 Ä 80% 6 320 Ä 

131 Bazancourt CT  Commune de Bazancourt Restauration écologique Création dí1 atlas de la biodiversité 
communal 23 680 Ä 23 680 Ä 100% 23 680 Ä 

54 Reims E HAULOTTE GROUP Soutien à líinvestiss. 
Industriel dans les territ.   4 487 000 Ä 800 000 Ä 18% 600 000 Ä 

133 Reims CT CR Gd Est 
DRI 2021 ñ rénova° 
énergétique des bât. 

Des régions 

Travaux díaméliora° thermique de 
líexternat du lycée F. Roosevelt 208 333 Ä 166 666 Ä 80% 166 666 Ä 

55 Val-de-Vesle E VIGUIER LEICHTENAUR 
EDEN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

56 Reims E LE CHAISIER France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
57 Reims E EURL OUK France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

58 Pargny-les-
Reims E MENTION GUERDER 

DANIELLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

59 Reims E LíARDENNAIS SD France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
60 Reims E CORYSE JW France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
61 Cormontreuil E AQUA VILLA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
62 Reims E LR France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
63 Reims E HAROLD France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

64 Hermonville E BONNAFOUS Thierry Paul 
Pierre France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

65 Witry-les-Reims E LE CHAMP DU COQ France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
66 Reims E LE PARVIS REGALIA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
67 Reims E GL BUREAU France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
68 Reims E FOURES LUCIE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
69 Reims E BELLOT OLIVIER France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

70 Reims E MARCHAL BOULANT 
MICHELE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

71 Reims E SA MISTRAL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

72 Reims E DEVELOPPEMENT 
DIDIER KUHN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

73 Reims E SARL STEPHANE 
LOTHAIRE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

74 Reims E FUTSAL STORE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
75 Reims E MARANGO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
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76 Cormontreuil E CARTRADE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
77 Reims E CLDL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
78 Reims E LE TEMPLE DE SASHA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
79 Reims E CECILE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
80 Reims E INSIDE SPORT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
81 Reims E LA NEUVILLE SARL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

82 Reims E BALLOIR GALL 
DELPHINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

83 Tinqueux E LOVELY DOLLS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
84 Reims E ARGO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
85 Prosnes E DELANNOY ALEXANDRE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
86 Reims E EURL LUCY COMPAGNIE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
87 Puisieulx E LA RESSOURCANTE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
88 Reims E DEUXí R COIFFURE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
89 Reims E SARL KPD France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
90 Reims E FLORIMONDE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
91 Reims E ROSE GLAMOUR France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

92 Gueux E RIFFAULT FENASSE 
CECILE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

93 Reims E DE LUCA MAXIME 
AURELIEN PASCAL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

94 Chigny-les-
Roses E EARL GOUNEL 

LASSALLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

95 Prosnes E LES MONTGOLFIERES 
CHAMPENOISES France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

96 Thillois E ESPACE FLUIDITE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
97 Reims E SARL DIDIER POL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

98 Reims E MILANO PIZZA DI 
NAPOLI France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

99 Cormicy E SARL YOGADDICT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
100 Reims E LíODYSSEE DES JEUX France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
101 Reims E COCO NAILS BEAUTY France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
102 Reims E AJK France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
103 Reims E MARTIGNY CLARA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
104 Reims E O SACS D'ANGELIQUE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

105 Reims E SARL JEAN BASSEREAU 
ET FILS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

106 Reims E ITONA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
107 Reims E RAM2014 France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
108 Reims E BOUYAZRA NAZIHA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
109 Cormontreuil E 2A-DECO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

110 Reims E FAMA ENTREPRISES - 
GLAM ELEGANCE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

111 Thillois E JIMBALOO LOISIRS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
112 Reims E CCGOURMETS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
113 Reims E NOTARC France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
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114 Reims E POIRIER AMELIE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
115 Reims E PUNJAB France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

116 Champfleury E UNE HISTOIRE DE 
FLEURS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

117 Reims E ALD France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
118 Reims E BRC France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
119 Reims E DEBUT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
120 Reims E DP CONCEPT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
121 Reims E LAPIERRE INVEST France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
122 Reims E LINFRAVIOLET France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
123 Reims E RAVENEL CELINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
124 Reims E TOP KEBAB France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

125 Cauroy-les-
Hermonville E LADEUILLE 

CHRISTOPHE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

126 St-Brice-
Courcelles E STYLE RECEPTION France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

127 Reims E ND CONCEPT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
128 Reims E POKA51 France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
129 Reims E SUZIN ELIZE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

130 Hermonville E LA GRANGE AUX 
COULEURS SAS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

131 Tinqueux E LASER GAME 
EVOLUTION S12 REIMS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

132 Bezannes E POLIS JULIE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

133 Hautvillers E GUILBERT THIL 
DANIELLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

134 Tinqueux E SARL YU HAO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
135 Reims E LA TRATTORIA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

136 Reims E L'EPICERIE AU BON 
MANGER France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

137 Reims E PAUMARALE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
138 Reims E TERRIBLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

139 Reims E DILLINSEGER 
CHAMPAGNE CHRISTINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

140 Reims E DWS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
141 Cormontreuil E LA VOIE MARTIALE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
142 Reims E CAPSUL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

143 St-Thierry E LE CLOS DU MONT 
D'HOR France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

144 Reims E FOOD LOVE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
145 Reims E SERDIMET CINDY France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
146 Reims E AUBRY NICOLAS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
147 Reims E IMMOSAM France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
148 Reims E LE COURT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
149 Reims E LA PERGOLA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
150 Villers-sous- E CHAMPAGNE J France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
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Châtillon CHARPENTIER 
151 Reims E HUMPHREY   CO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
152 Reims E WILOFF France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
153 Reims E SARL REVE-VILLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
154 Reims E L'ANGE GABRIELLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
155 Bétheny E FRITSCH MARINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
156 Reims E KETTNER'S France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
157 Reims E H.L STUDIO PHOTO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
158 Reims E MINEUR SABINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
159 Reims E DP STYLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
160 Reims E ORANGE OUTAN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
161 Reims E SMOK'I France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

162 Reims E SOCIETE HOTELIERE 
CROIX BLANDIN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

163 Reims E DP GIFT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
164 Reims E SPI MOTORS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
165 Reims E DIEPPEDALLE JACQUES France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
166 Reims E A L'ATELIER D'OR LY France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
167 Reims E MALA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
168 Reims E SARL ARCA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
169 Reims E VIZINOV France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

170 Fismes E BEREAUX BEREAUX-
DOMINGUES HELENE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

171 Reims E DIAGHONETE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
172 Reims E NAXOS OPERATIONS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
173 Bezannes E CRYOTERA GROUP France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
174 Bezannes E CRYOTERA REIMS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

175 Mailly-
Champagne E BONNEVIE STEPHANE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

176 Reims E LAMONTAGNE NATHAN 
MICHEL YVAN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

177 Bezannes E ARTIS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
178 Reims E ENTRE DEUX France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
179 Reims E L'EXPERT DE LA BIERE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
180 Tinqueux E BLOT ALEXANDRE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

181 Tinqueux E MOUGENOT VICTOR 
VALENTIN MICHAEL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

182 Reims E BOUAZIZ ANNE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

183 Reims E CHOFFRUT FLORA 
BERANGERE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

184 Reims E KINEOSPA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
185 Reims E RCS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
186 Warmeriville E LEJEUNE ALICIA LAURA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
187 Bétheniville E CB FEU France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

188 St-Hilaire-le-
Petit E CHAUVET FLORIAN 

HERVE LUCIEN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
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189 St-Léonard E 
A.G.C.E. AMENAGEMENT 

GENIE CIVIL 
ENVIRONNEMENT 

France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

190 Germaine E MENUISERIE DU 
VIGNOBLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

191 Bezannes E CF SPORT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
192 Reims E #COFARMING France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
193 Reims E DE AMORIM BARBARA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

194 Reims E DH4 PARTENAIRE 
IMMOBILIER France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

195 Reims E JOAN LUCILE NICOLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
196 Reims E L'ESPELETTE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
197 Reims E MUSSET VALENTIN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

198 Reims E NOAH ESSOMBA 
HUBERT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

199 Reims E POIRIER MARION France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
200 Reims E TANDEM France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

201 Reims E LABOSSE ROHEL 
SYLVIE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

202 Reims E MHD DISTRIBUTION FR France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

203 Reims E MSK - METALLERIE 
SERRURERIE KOPKO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

204 Auménancourt E ABRAHAM CHRISTOPHE 
JACQUES VICTOR France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

205 Bezannes E 
THIEBAULD MAUPRIVEZ 

AURELIE FRANCE 
MONIQUE 

France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

206 Pontfaverger E INTERLOISIRS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

207 Reims E JEAN PHILIPPE THOMAS 
ARCHITECTES France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

208 Reims E RUGA ROMARIC France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
209 Reims E SAS CYRIL REGARD France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
210 Prunay E CHARTEAU BENJAMIN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
211 Witry-les-Reims E FRENCH STYLE DESIGN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
212 Reims E GAUZELIN YANICE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
213 Reims E HUBERT DYLAN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
214 Reims E FONCTION MARKETING France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
215 Muizon E VIELLARD PASCALE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

216 St-Brice-
Courcelles E ROUGET AMANDINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

217 Reims E VIEIRA MARIA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
218 Pourcy E WINE SELECTION France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

219 Reims E ABC CONSEIL ET 
PATRIMOINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

220 Beaumont-sur-
Vesle E ALLART SEVERINE 

ANNIE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

221 Reims E CINESOURDS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
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222 Reims E TRIENBACH FRANK 
PAUL CHARLES France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

223 Reims E LE DOMAINE DES 
MILLESIMES France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

224 Reims E SESAME 
WEBMARKETING France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

225 Cormontreuil E FINDEISEN TATIANA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
226 Reims E SACRE LAB France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
227 Reims E HALL-GT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
228 Reims E LP FACTORY France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
229 Reims E QUASARYS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
230 Bétheny E NOTICOM France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
231 Ludes E JOBART ROMAIN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
232 Reims E DEPILAB France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

233 Reims E ESTELLE BOUTAN 
CONSEIL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

234 Reims E LE PAILLE EN QUEUE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
235 Reims E BUISSON CEDRIC France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

236 Reims E GAILLARD NAGELS 
ANGELIQUE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

237 Tinqueux E WILME THIBAULT GUY 
JEAN-MARIE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

238 Reims E POST IT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
239 Sillery E MON PETIT PEINTRE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

240 Reims E DINERIES CUISINES ET 
BAINS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

241 Reims E INITIAL EXPERTISE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

242 Baslieux-les-
Fismes E GRIFE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

243 Reims E BERNARDI ANNE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
244 Bezannes E DFPP France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
245 Bezannes E FC INSTITUT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
246 Bezannes E IMPAAKT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

247 Reims E AUX 3 P'TITS 
BOUCHONS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

248 Witry-les-Reims E SAR TOFFOLO FILS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
249 Reims E SAS CAVE DES SACRES France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

250 Gueux E SOCIETE DU GOLF DE 
REIMS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

251 Cernay-les-
Reims E GODON BRUNO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

252 Beine-Nauroy E LES MARMOUSETS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
253 Reims E AD FINEM France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
254 Reims E BAROCCO MAXIME France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
255 Reims E GARNOTEL MARC France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
256 Courcy E SARL ENTREPRISE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
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GARNOTEL 
257 Witry-les-Reims E KUDLEWSKI ANTOINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
258 Reims E L AND CO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

259 Witry-les-Reims E BATONNIER GREGORY 
JOEL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

260 Reims E CAPILLEA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
261 Reims E N.W. SOLUTIONS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
262 Reims E SARL LE QG France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
263 Fismes E COLCY FABRICE JULIEN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
264 Villedommange E SCEV J A MILAUR France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

265 Gueux E 
SOKOREV 

CONSTRUCTION   
RENOVATION 

France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

266 Sacy E EARL LES COTEAUX 
VALENTIN France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

267 Reims E CREDITS ET CONSEILS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
268 Chenay E VETEMENT PRO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

269 Cormontreuil E VAROQUIER VOTRE 
FENETRE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

270 Reims E CHAUDRONNERIE 
COLLET France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

271 Reims E TRAVEL ACT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
272 Courcy E FERTE GEOFFROY France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
273 Verzenay E LAFALISE-FROISSART France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
274 Reims E THIRATH ANOUSONE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

275 Ecueil E EARL ALLOUCHERY 
PERSEVAL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

276 Reims E SARL T.M.S. France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

277 Bazancourt E ROBERT BARRE SONIA 
FLEUR France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

278 Reims E CONNECTO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

279 Reims E FORGET BARTHELEMY 
RACHEL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

280 Reims E MUTLU AYSE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
281 Reims E SHIATSU KAI France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
282 Fismes E ALLOUX AUDREY France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

283 Villers-sous-
Châtillon E ROGER-CONSTANT 

LEMAIRE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

284 Reims E AUTOCARS DU 
VIGNOBLE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

285 Reims E L'EFFERVESCENCE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
286 Reims E DCE-FORMATION France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

287 Reims E FENZY ANNE 
CATHERINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

288 Reims E INFINICILS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
289 Reims E TIERFOINS MATHILDE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
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290 Reims E TILE VALGAIRE LAURA France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
291 Reims E VOYAGEXPERIENCE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
292 Bezannes E SAS JC2M France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

293 Reims E LABILLOY LENOIR 
ESTHER ELIANE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

294 Reims E MELIN ANTOINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
295 Bétheny E INCAR France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

296 Pontfaverger E SEP FRANCINE ET ERIC 
HERMANT ASSOCIES France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

297 Reims E PB MODELISME France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
298 Reims E A P R S GRENAILLAGE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

299 Reims E OBLET TRISTAN JEAN-
MARIE PATRICK France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

300 Reims E MONTEILLET 
AGENCEMENT France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

301 Reims E SARL MAGTDO France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

302 Witry-les-Reims E SCHILLING CEDRIC 
CRISTOPHE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

303 Bezannes E CREATION   TRAVAUX France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
304 Reims E AMAHHE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
305 Reims E BERRY 3 SENS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
306 Reims E GENC KADAYIFCI CIDEM France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

307 Reims E JUAN GIOVANNUCCI 
BRIGITTE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

308 Reims E 
LECLERCQ LEMAIRE 
CATHERINE JEANNE 

IRENE 
France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

309 Reims E PAUVERT LINE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

310 Auménancourt E DEFRESNE VALERIE 
JULIETTE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

311 Cormicy E ZAK.VTC France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
312 Cormontreuil E VACHEROT STEPHANE France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

313 Pargny-les-
Reims E LES COMPLICES France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

314 Reims E MAISON ROTALIER France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 
315 Reims E TLAZOL France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

316 Val-de-Vesle E LESAGE CHRISTOPHE 
JEAN FRANCOIS France Num Chèque numérique aux TPE/PME   500 Ä   500 Ä 

396 Saint-Thierry CT Commune de St-Thierry NA Pose dí1 panneau numérique interactif 14 000 Ä 11 200 Ä 80% 11 200 Ä 

397 Bazancourt CT Commune de Bazancourt NA Pose dí1 panneau numérique interactif + 
mise en place dí1 application mobile 25 512 Ä 20 409 Ä 80% 20 409 Ä 

317 Witry-les-Reims E AEDS TECHNOLOGIE Modernisation de la 
filière aéro.   1 259 320 Ä 629 660 Ä 50% 629 660 Ä 

         
37 986 464 Ä 
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Annexe n°4 : Contrat de déclinaison du CPER Grand Est 2021-2027 
 

Document en annexe 
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